HATAROZAT KIVONAT

Késziilt Hortobagy K6zség Onkorményzata Képviseld-testiiletének
2021. december 06-1 rendkiviili, nyilvanos tilésének JegyzOkonyvébol

68/2021. (X11.06.) Ho. hat.

Hortobagy Kozség Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete az alabbi déntést
hozza:

Hortobagy Kozség Onkonnényzaténak 100 %-os tulajdonaban 4116 Hortobagyi-
Délibab Teleptiléstizemeltetési és Rendezvényszervezd Szolgaltatd Nonprofit
Kft. (székhely: 4071 Hortobagy, Czinege Janos utca 1., cégiegyzékszam: 09-09-
021796, adoszdm: 23522130-2-09) iigyvezetdjét megbizza a tarsasag
végeiszamolasaval kapcsolatos ligyvezetdi feladatok ellatasaval, ezért a
megbizasi szerz8dését a hatarozat mellékletében meghatarozott tartalommal

madositja.

Hataridé: 2021. december 7.
Felelés:  Jakab Ad4m Andras polgarmester

kmf,

Jakab Adam s.k. Dr. Hajdu Mikl6s Janos s.k.
polgarmester jegyzo

S DTSV SO N
/Kiadmany hiteléul/



MEGBIZASI SZERZODES MODOSITASA

amely létrej6tt

- egyrészrél a HORTOBAGYI-DELIBAB Telepiilésiizemeltetési és Rendezvényszervezé Korldtolt
Felelosségii Tarsasag (roviditett neve: HORTOBAGYI-DELIBAB Nonprofit Kft., székhely: 4071
Hortobagy, Czinege Janos u. 1., addszam: 23522130-2-09, cégjegyzékszam: Cg.09-09-021796,
képviselé: Jakab Adam Andras polgirmester a tovabbiakban Megbizo,

- mésrészrél TOTH EDINA (sziiletési neve: Téth Edina. szill. hely és idé: Debrecen. 1975.06.07., anyja

neve: Petrucz Margit Magdolna, i
T )V 4071

Hortobagy, Délibab-koz utca 9/B. szam alatti lakos, magyar allampolgér, a tovabbiakban Megbizott,

“+

kozott a tovabbiakban egyiitt: Felek kozott, alulirott helyen és iddben, az alabbi feltételekkel:

1./ Elszmények: A felek régzitik, hogy kozottitk Hortobagyon 2021. januar 16-an megbizasi szerz6dés jott 1étre,
melyben a Megbizé megbizta a Megbizottat a Tarsasag tigyvezetdi feladatainak elldtasaval, megbizasi jogviszony
keretében, 2021. janudr 16. napjatél hatarozatlan idére. Hortobagy Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
58/2021. (X. 26.) H. szamu hatarozataban kimondta a HORTOBAGYI-DELIBAB Nonprofit Kft. jogutéd nélkiili
egyszertisitett végelszamolassal torténé megsziintetését. A végelszamolas kezdd idGpontja: 2021. december 1.
napja.
A cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo 2006. évi V. torvény 114. §a szerint:
(1) 4 cég végelszamoldsa egyszerisitert médon térténhet, ha

a) a szamvitelrdl sz0l6 2000. évi C. térvény 155. §-a szerinti kénywvizsgdlatra nem kotelezett, és

b) végelszamoldsa kezds idGpontjatél szamitott szdzétven napon belil a végelszdmoldst befejezi,
(2) Egyszerisitett végelszdmolds esetén végelszdmolo valaszidsdra nem keril sor, a végelszémolét terheld
Jfeladatokat a cég vezetd tisztségviseldi ldtjdk el.
A felek megallapodnak, hogy 2021. december 7. napjatol a Megbizott, mint a Tarsasag vezetd tisztségviseldje latja
el a Tarsasag végelszamolassal kapcsolatos feladatait megbizési jogviszony keretében jelen megbizasi szerzodés

modositasban foglalt feltételek szerint.

2./ Megbizé az 1./ pontban foglaltakra tekintettel, jelen megbizasi szerzddés szerinti tartalommal megbizza a
Megbizottat a Tarsasag végelszamolédsa soran a végelszdmol6t terhel6 feladatok ellatisaval, megbizasi jogviszony
keretében, 2021. december 7. napjatol a Térsasdg végelszamolasinak befejezéséig terjedd hatarozott idére. A
Megbizott a megbizast a jelen megbizdsi szerzodésben rdgzitett tartalommal elfogadja, és véllalja annak

teljesitését.

3./ Megbizott tudomasul veszi, hogy a végelszdmolassal kapcsolatos végelszamolét terheld feladatok ellatésa
keretében a cégnyilvanossagroél, a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz6l6 2006, évi V. torvény, Polgari
Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvényben (a tovabbiakban: Ptk.), az egyéb vonatkozoé jogszabélyokban,
illetve a Megbizo alapité okiratdban meghatérozott feladatokat maradéktalanul kételes ellatni.

4./ A Megbizott feladatai és kotelezettségei kiilonosen a cégnyilvanossagrél, a birdsagi cégeljarasrdl és a
végelszamoldsrél sz616 2006. évi V. torvényben a végelszimolot terheld feladatok ellatasa,

5./ A Megbizo feladatai és kdtelezettségei kiiléndsen a kovetkezok:
a) koteles hataridében biztositani a Megbizott szdmara a feladata ellatasahoz szikséges informacickat,
b) biztositja a Megbizott szimdra a feladatai ellatasahoz sziikséges feltételeket,
c) esedékessége szerint megfizeti a Megbizott szamara a jelen szerzodés szerinti megbizisi dijat és

Jjuttatasokat.

6./ Megbizottat a végelszimolot terheld feladatok ellatasaért havi brutté 150.000,-Ft, azaz brutt6é Szizétvenezer
Forint Osszegli megbizasi dij illeti meg. A Megbiz6 az SZJA tv. és egyéb vonatkozd Jjogszabalyok
figyelembevételével megallapitott netté megbizasi dijat minden targyhot kéveté honap 10. napjaig fizeti meg
Megbizottnak egy 6sszegben, a Megbizott ltal megadott bankszamlara torténd atutalas \itjan.

7./ A 6./ pontban rogzitetteken kiviil a Megbizott tovabbi dij-, vagy koltségtéritésre csak killon eldzetes frasbeli
megallapodas vagy engedély alapjan jogosult.



8./ A Megbizott megbizatasa megsziinik:
a) visszahivassal (a Megbizd a Megbizottat barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja),
b) lemondassal (a Megbizott a Megbizohoz cimzett nyilatkozattal barmikor lemondhat; ha a Megbizé
mitkodoképessége azt megkivénja, a lemondas az ) tgyvezetd kijeldlésével vagy megvalasztasaval,
ennek hianyaban legkésobb a bejelentésto] szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa),

¢) a Megbizott halalaval,
d) a Megbizott cselekvéképességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben torténd

korlatozasaval,
¢) a Megbizottal szembeni kizaré vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkezésével,

f) a végelszamolasi eljaras befejezésekor.

9./ A Felek rogzitik, hogy a Megbizott tovabbra is vezetd tisztségviselének minosiil. A Megbizott az tigyvezetdi
feladatokat az ilyen tisztséget betdltd személyektol elvarhaté fokozott gondossaggal, a Ptk-ban meghatarozott
felelosségi szabalyok mellett koteles ellatni. A Megbizott a jogszabélyok, a Megbizé alapit6 okirata és a Megbizd
legfobb szerve 4ltal hozott hatdrozatok, illetve ligyvezetési kotelezettségei vétkes megszegésével a Megbizdnak
okozott karokért a polgéri jog szabalyai szerint felel a Megbizdval szemben.

10./ Megbizott a munkaltatéi jogok gyakorldsa sordn a tarsasag nevében nem kothet olyan tartalma munkavégzésre
iranyulé szerzddést, amely a Munka Térvénykonyve rendelkezéseitdl a munkavallalo javara eltért a felmondasi

idé, valamint a végkielégités vonatkozdsaban.

11./ A Megbizott koteles a Megbizoval kapcsolatos iizleti titkot megorizni. Ennek alapjan titoktartasi kotelezettség
terheli a Megbizottat minden olyan, a Megbizoval, annak tevékenységével, illetve iizleti partnereivel kapcsolatos
informacié tekintetében, amely a megbizas ellatisaval kapcsolatban Megbizott tudoméséara jutott. A titoktartdsi

kotelezettség a megbizds megsziinését kdvetden is fennmarad.
12./ Felek rogzitik, hogy a jelen megbizasi szerzidés csak irdsban és kozos megegyezéssel modosithato.

13./ Felek kijelentik, hogy a jelen megbizési szerzodésbol szérmazé esetleges jogvitdjukat megkisérlik
elsddlegesen targyaldsos uton rendezni, ennek eredménytelensége esetén fordulhat csak az adott fé] az illetékes

birésaghoz.

14./ Jelen megbizasi szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., valamint a Megbizé alapité okirata,
illetéleg a vonatkozo jogszabélyok rendelkezései az iranyadoak.

Jelen megbizasi szerz8dést a Felek elolvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezét
jovahagyodlag alairtak.

Hortobagy, 2021. december 7.

HORTOBAGYI—DE},IBAB Nonprofit Kft. Megbizé Toth Edina Megbizott
Képviseli: Jakab Addm Andras polgdrmester

El6ttiink, mint tanuk el6tt:

1./ 2./

Név: Név:

Cim: Cim:
Szig.szdm: Szig.szdm:
Aldiras: Aldiras;



