HORTOBAGY KOZSEG 11. sz. napirend
POLGARMESTERETOL

ELOTERJESZTES

{a Képviseli-testiilet 2018, szeptember 27-1 rendes, nyilvanos iilésére)

Targy: A Hortobdgyi Nyitnikék Ovodival kapesolatos dontések:
s Beszamolo a 2007/2018-as nevelesi évedl
* Pedagogia Program madositisa
= Szervezeti — és MikSdési Szabdlyzal mddositdsa

Tisztelt Kepviselo-testiilet!

1/ Beszdmold a 2017/2018-as nevelési évrdl

A nemzeti kéznevelésrol szold 2011, évi CXC. tirvény (8 tovibbiakban: Nki) 83. § (2)
bekezdésének h) pontia szerint: " A fenntartd értékel: a nevelési-oktatdsi intézmeény pedapbpiai
programjaban  meghatirozott  feladatok  végrehajtdsdt, a  pedagdgisi-szakmai  munka
eredmenycsségét." _

A Horlobdgyi Nyitnikék Owvoda vezetdje a fenti jogszabalyi rendelkezés alapjin elkészitette a
2017/2018-as tanév munkajdrcl sz616 beszimoldt, melyet 1., sz melleklet alatt csatolok,

Kérem a T. Képviseld-testiiletet, hogy megtirgyalni és elfogadisirdl déntem sziveskedjenek! (L sz.
hatarozati javaslat.)

2.0 Pedapdia Propram madositisa

Az Nkt. 5. § (2) bekezdése szerint: "Az dvodai nevelés alapelveit az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramja hatérozza meg. Az 6vodik az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramija alapiin
készitik ] helyi pedagdgial programjukat.

Az Nki. 26, § (1) bekezdése szerint: A neveld és oktatd munka az dvodiban, az iskoldban, a
koliégiumban pedagdgiai program szerint folyik. A pedagogiai programot a nevelbtestilet fogadja
el és az imézményvezetd hagyvja jova. Az Nkt 32. § (1) bekezdés 1. pontja szerint: a neveldsi-
cktatdsi intézmény SZMSZ-e, hazirendje, valamint a nevelési-oktatisi intézmény pedapdgiai
programja a tenntartd jovahagyasaval valik érvényessé,"

Az Ovoda célul tizte ki a boldogsigprogram, boldogsigéra alkalmazdsst a pedagogial
programjaban, conck programba épitése miatt valt sziiksépessé a program modositisa, Az
intézményvezeld jovahagyds végett csatolta a pedagdgiasi programot a fenntarté felé (2. sz.
melléklet)

Kérem a T. Képviseld-testilletet, hogy az eldterjesztést megtirgyalni és jovihagyni sziveskedjenek!
(Il. sz. hatarozati javaslat.)

3./ Szervezeti — ¢5 Miikodési Szabdlvzat modositisa

Az Nkt 25, § {1} A kiznevelesi intézmény mikddésére, belso és kiilsa kapesolataira vonatkozd
rendelkezéseket a szerveret ds mikddési szabilyzat (a tovibbiakban: SZMSZ) hatirozza meg,

A (4) bekezdés szerint: A kiznevelési intézmény SZMSZ-&1. a nevelési-oktatdsi intézmény
hazirendjét nevelesi-oktatisi intézményben a nevelGtestiilet, mas koznevelési imézményben a



szakalkalmazotti értekezlet az évodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, tovihba az iskolai vagy a
kollégiumi didkdnkormanyzat véleményének kikérésével fo padja el

Az Nkt 32, § (1) bekezdés i.) pontia szerint a nevelési-oktatis: mtézmeny SZMSZ-¢, hizirendje,
valamint & nevelési-oklatisi intézmény pedagogial programja a fenntartd jovihagyisdval vilik
ervenyessé.

Magasabb rendi jogszabdlyoknak vald megfelelés miatt szilkséges a seervereli & mikodési
szabdlyzat mddositasa, (3. sz, melléklet)

Kérem a T. Képviselo-testilletet, hogy az cliterjesziést megtirgvalni és jovihagyni sziveskedjenek!
(II. sz, hatdrozati javaslat.)

L. s7. HATAROZATI JAVASLAT

Hortobagy Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testilete, mint a Hortobigyi Nyitnikék Owvoda
tenntartdja, a kdznevelésedl szolo 2011, évi CXC. tirvény 83, § (2) h.) pontja alapjin megtirgyalta
a Hortobdgyi Nyitnikék Ovoda beszimoldjat a 2017/2018-as tanéy intézmeényi munkajard! és a
beszamolit az eliterjesziés szerint elfogadja,

Meghizza a polgdrmestert, hogy a dontésrol az intézményvezetdt értesitse.

Hataridd: 2018, oktdber 15.
Felelds: Vincze Andrisné polgdrmester

IL sz. HATAROZATI JAVASLAT

Hortobdgy Kozségi Onkorminyzat Képviseld-testilete, mint a Hortobdgyi Nyitnikék Ovoda
fenntarttja, a kiznevelésrdl szdlo 2011, évi CXC, torvény 32. & (1) bekerdésenck |, pontja alapjan
a Hortohigyi Nyitikék Ovoda Pedagogiai Programjat jevahagyja.

Meghizza a polgérmestert, hogy a dontésrdl az intézményveretit értesitse.

Hataridé: 2018, oktdber 15.
Felelos: Vincze Andrisné polgirmester

111, sz. HATAROZATI JAVASLAT

Hortobagy Korségi Onkorminyzat Képviseld-testillete, mint a Hortobdgyi Nyitnikék Owvoda
fenntartdja, a kdznevelésell sz816 2011, évi CXC. torvény 32 § (1) bekezdésének i, pontja alapjan
a Hortobdgyi Nyitnikék Ovoda Szervezeti és Miikiidési Szabalvzatit jovihagyja.

Megbizza a polgarmestert, hogy a diintésrd] az intézményvezetdt értesitse,

Hatiridd: 2018, oktéber | 5,
Felelos: Vincze Andrisné polgirmester

Hortobdgy, 2018, szeptember 20, , .
| Fia, 1] |
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Vincze Andrasné
polgdrmester
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PR,

ictatdszim: 99/2018.

EVES BESZAMUL:E: 2017/2018. TANEV
MUNKAJAROL

wMinden gyermekben, aki megsziiletett, mindegy, milyen kiriilmények kiziu s
milyen szilékedl, uz emberiség lehetdsdgei sziilettek Gjra; s vele ujbol
mindnydiunk szirnyi felelissége az emberi élet irdnt."

(James Agee)

Készitette:
Baranyvainé Fekete Ilona
intézményvezetd
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Beszdmold a Hortobdgyi Nyitnikék Cvoda mickddésérol

A Hortobdgyi Nyitnikék Ovoda beszamoldja a 2017/2018. nevelési év srakmai és miiktidési
tevekenységek megvaldsulisat mutatja be az dvoda nevelési munkaterve alapjan.

Hangsulyos teriiletként kezeljilk a vezetdi és az intézményi tanfeligyelet kiemelkedd
teriileteinck szinten tartasat, illetve a fejlesztendd kompetencidk onfejleszrési feladatainak
megvaldsulisit, Az évodavezetdi palvazat idbardnyos célkitizéseinek eredményeit is hivatont
bemutatni a beszdmold,

L Mindségpolitikink igazodik a pedagdgiai szakmai ellendrzés & a pedagipus mindsith
eljaras iranyelveihez,
L. Intézménylinkben harom dvodapedagopus sikeres minbsitdvizsgit tew, és dtsorolisuk
utan a kiivetkead fokozatot érték el:
e Ped.l - Téth Bemnadeit
o  Ped 11 — Kénnyh Julianna
= Moester fokozat — Baranyainé Fekete llona
* Gyakomokkent dolgozott felallasban Sariné Kateles Nikolett, akinek
szerzidese 2017, jinius 30 — dn lejdrt. Srerzidésének meghosszabbitisa az
alacsony induld gyermeklétszim miatt nem vilt indokolttd.

Szakemberek csoportonként
Csoport Kisfeeske Kiscinke
dvodapedagagusok Baranyainé F.Ilona Kénnyi Julianna
Sariné Kdteles Nikolett | Toth Bernadert
dardfeskak Dobi Imréné Pataki Ferencnd
| Kiizcéln foglalkoziateti | Bugyd Pétemnsé

konyhai kisegird kize,) | Valé Katalin |
gvdgypedagdgs Lupd Andrea draado az SNT gvermek
ellitasahoz

mm




Hortobagyi Nyitnikék Ovoda 2017/2018.

2. Vezetdi tanfeliigyelet fejlesztendd teriilete

hifinyzasok minimalizalisa

a villtoztaths spiikségességénck hatckonyabb érvényesitése

eliitélet mentesséz megteremidse
az iskoldval valo egyiittmikidés zavartalansdpinak biztositdsa

A fejlesziendd teriiletek 5 év alatti megvalosuldsihoz iddarinyosan osztotuk fel
intézkedési tervek szerint a feladatokat;

» A hidnyzdsok minimalizdldsa és az elditélet menteség megteremtése folyamatos
feladatunk, A problémas sziilokkel valé egylitimiktdéshen segittnk a védbnd, aki
timogatja a rendszeres dvodaba jarast, illetve az indokolatlan hiinyzasok
felszimolisit. Kilintsen problémas Konya, ahol a legtdbb halmozottan hitranyos
helyzetl gyermek €. A kizlekedés nem a legoptimalisabb egyes csalidok szémérs
kitlindsen télen.

» az eldiiéler menresség kerelésében a kizos programoknak csoportépitd szerepe
volt: & Daru porta szépitd verseny, az dvodaudvar tavaszi rendbe tétele, Kardesony,
Husvét, hazi rajzverseny, barkacs verseny

Az eddig elért eredmények mellett a tovdbbi feladataink:

* kialakitott mddszerek (személyes kapesolatok, védingi segitség, hidnyzasok
pontos nyilvintartisa — elsé napos hidnyzas nyilvintartisinak bevezetése)
tovabbi alkalmazdsa

* & szilldi erdekképviselet bevondsdval a passziv szildk aktivizdlisa

= aszillokhtz kiizelallé programok tovabbi szervezése

* o pyermekek elditélet mentessépe érdekében a , Boldegsdg 6rak™ bevezetése
intézményi szinten

3. Intézmeényi tanfeliigyelet fejlesziendd teriiletei:
* Az dvoda mérési értékelési eredményeinck beépitése az dvoda éves
beszdmoltjaban, illetve munkatervéhen
* Az dovoda & az iskola szakmai egyittmiikdidésének megnjitdsa: javaslat az
1skola visszajelzd dokumentuménak korszerfisitésére
* Panaszkezelési szabdlyzat beépitése az SZMSZ - be.




2017/2018,

*  Mérés —ertekelési eredmények beépitése a dokumentumokban (éves
beszimold, munkatery
* Panaszkezelési szabdlyzat bedpitése az SZMSZ - ben
A ket teriilet fejlesztése megiinént, beépiilt napi gvakorlatunkban a beszamolok
készitésénél, illetve az SZMSZ bivitésénél,

4. Vezetdi pilydrat célkitizéseinck megvalosulisa (iddarinyosan)
al Megvaldsult ridvid tavi tervek:
* Egyittmikidés hatdkonysagdnak fejlesztése (techmkai dolgozdk
escteben)
* A gyermekek dvods elhagyvasanak megelozése
o Zarak, kilincsek felijithsa
o  Udvan jatekok bdvitése nyir eszkfzdkkel

b) Kévetkezd tandv révid thvi terv kitfizése
» (nérickelési rendszer miktdietése
*  Ajtok, aprofelfak

A munkatirsak kiziitti hatékony egyiittmikidést neheziti a valtozd technikai
személyzet: a kizeéli dolpozdknak sem kinnyl a helyzete, hiszen az dvoda szigond
higiéniai feltételeknek kell, hogy megfeleljen, ezért meg kell tanulniuk az eléirgsoknak
megfeleld konvhai és dajkai feladatokat. Munkdjukat kontrolldlni, segiteni kell, szinte
mindent napi szinten elmondani. Azonban igy is napy segitséget jelentenck, a rijuk
forditott 1d5 megtéril.

Sikeres Oviba csalogatot tartottunk, hogy a hortobagyi lakhelyi gyermekek a mi
dvodinkat vilasszik, €5 ne mds teleplilésen keressék a lehetdségeket.. Sikeresnek itéhik
meg a déleléndit, ahol a pedagogiai munkénkat ismerhenék meg a szilok PPT segitségével.
Erzalatt & gyermekek jédtszhattak, kalonbdzd kérmiives tevékenysépet folytathattak,
Eredménykent kinyvelhetjiik el, hogy csak egy csaldd iratkozott 4t a nagvhegyesi ovodaba,
&5 egy gyermek balmazijvarosi egyhazi dvodiba kewed, de neki mind a két sziildje

Balmazijviroson dolgozik, igy egyszeribb a csalad élete,




lakatos), Ez elstsorban az udvari jatékok folvamatos elhaszndlodésandl kirive. Ehben az
évben tollaslabda készlettel, homokozd készletekkel, mini golffal bévitettiik az udvari
jatckokat. A gyermekiétszamnak megfelels udvari jdrékaink vannak, g karbantartisuk
nagyobb gonddal wrténd javitisa, dllagmegivdsa folyamatos feladat.

Il. Statisztikai adataink

1L1. Gyermekiosszetétel adatok

2017/2018.

A tdrgyi feltérelek, korszerisitések nehézségeiként a mezfeleld szakemberek hidnyt
jeldlam meg. Kevés vagy egvaltalan nines megfeleld vépzenségii szakember (asrtalos,

Szgemponiok | Gyermek Ovodapedagopusok | Ovind/gyermek Dajka | Now'zyermek
- idikpontok & isnim REAMA (nas)
40 3.5 11,44 2 20
SNl Téritéses ethezd | Ingyenesen HHH/ | Kollégista
éthezd HH
s [ 1 39 133 4
oktober 01 ) :
GYvt Logopédiai Pszichologiai | Hittan | Veszélyertetett
terdapiara jar terdpiira jar
16 = 8 3
Gyermek | Ovodapedagogusok | Ovénd/gyermek | Dajka | Nos/gyermek
létszam szama {nos)
43 3.5 12,28 2 2L.5
SNI Téritéses étkezd | Ingyenesen HHH/ | Kollégista
2018, Ethezi HH
mijus 31. | 1 40 153 4
GYvt Logopédiai Pszicholdgiai | Hittan | Veszélyeztetert
terdpiira jar teripidra jdr
18 - % T
1.2, Kihaszmaltsig
< Felvehetd létszam alapjdn (50 1)

Idé — szempont 2017.10.01. 2018.05.31.
Gyermeklétszdm (f5) 40 43
Kihasznaltvig B BO%G
Csopartitiag (2 csoport) i 20 fo 21,5

— e




I1.3. Beiskolizasi adatok

20172018,

Tankdteles kort

Beiskolirva | Ovodiba marad

Megjegyzés

21

13 B o

chbdal; ebbal:
HHH: 6 i HHH: 5

HH: 2
BTM: 23
SNI: 1

Szakvélemények
alapjin maradiak
dvodiban

Fejlesztbpedagdgus
foplalkozik veliik

heti 2 alkalommal

Az alacsony iskolizottsigi szilok pyermekei lakokomyezetik elszigeteltsége miatt is
veszélyeztetett helyzethen vannak. Killindsen ipar ez a Konya teleplilésen élok esetében,
Ezért tudatosan megtervezelt egyéni képességfejlesztd és felzarkdrtato tevékenységeken
vesenek részt. Nagy a lemaraddsuk higiéniai teriileteken. A neveltségi szintjiik is alacsony
szinvonall, sok csctben ezekbol adddd megnyilvanulasuk miatt rekesztik ki magukat a
gyermekkizdssegbil. Dramatikus jatékokkal probaljuk a szocializdcios folyvamataikat

meghdnnyiteni.

[L4. Gyermeklétszam 2018.10.01. = tiél varhatd létszam

Ovodiban marado Felvételt nyert Osszesen
28 fd 51d 33 1o
Kihasznaltsig 66%




11l. Pedagogiai munka értékelése

1. Gyermekvédelem

Ovodénkban az intézményvezetd koordindlja a gvermekvédelmi feladatokat,

Az éves munkardl készilt beszdmold — 1. sz. melléklet — részletesen értékeli elért
eredménveinket, feladataink.
A beszamold része volt Hortobigy Kazség Onkorminyzata 2017. évi atfogd értékelése a
gyermekjoléti feladatainak ellitisdrol szakmai anvagénak. A megyvel kormdinyhivatali
erickelésben pozitivként emliti intézményiink két hitrinycstkkentd pdlvizatban valo
részvételét,

2017/2018.

2. Tovibbképzések
Tovibhképzés mg,nwezé:e Résetvevi'k neve
Baranyainé Fekete [lona
EFOP 3.1.1. Kinnyi Julianna
Baranyainé Fekete llona
Kinny Julianna
EFQOP 3.1.3. Toth Bernadett
vienedzser praxis képeése Eonnyi Julianna
Decathlon SportMand konferencia Budapest Baranyainé Fekete [lona

Az EFOP 3.1.3 palyazat keretén beliil hirom ingvenes 30 dris képzésre palviziunk. Sajnos
Tith Bernadett é5 Kinnyi Julianna nem tudott részt venni rajtuk regisziricios hiba és
betegsép miatt.

Az EFOP 3.1.3 pélyizat egyik j6 gyakorlat hemutaté intézménye voltunk az Oktatisi
Hivatalnak. A megyéhdil 22 ovimd dolgozta fel, ismerte meg a kirmyezettudatos nevelésiinket.
A bemutatd foglalkozist verette Baranyainé Fekete llona, Ezért a konferencidért, spervezésért
az Okeatdsi Hivatal 500 000 Fi érékben fejleszto eszkizzel ismerte ¢l a munkankat.
Karacsonyt ajandékok igy biztositva van mind a két csoportban,




Hortobdgyr Nyitnikek Ovoda

2017/2018.

Az EFOP 3.1.1 pdlyazat 2020 — ig tart. A pdlyazatban résztvevd dvondk; Baranyainé Fekete

llona ¢s Konnyt Julianna

3. Nevelomunkink hatékonysiga a bemencti és kimeneti ménésck titkrében (2 sz, melléklet)

A mérési hagyomanyok alapjdn 4 éves korban DIFER mérdeszkiizzel vizsgaliuk a gyermekek
képességének a fejlettségét. Majd egyéni fejlesztési tervek alapjan térténik a felzarkoztatis,
A gyermekek merési eredményeinek dsszehasonlitisa alapjin megdllapithato, hogy dtlagosan
25 — 40% a hozzdadon pedagdgiai éreék, amit 2 — 3 év alatt émek el az dvondk. Ebben a % -
ban bele kell kalkuldlni az érési folyamatot is. Az dvoda hatékonysdgdt ipazoljak a mérési

eredménvek.
4. Vezetdi ellendrzés
“ dvedapedagigusok ellendrzése: terveri munka, adminisetricio
ideje témija tartalma ellendrzi szem. |
szept. cxoportnapll, ne- tarvényessdy, pedagdgial adatkesclés clveinek, ovodavezetd
veld munka kivetelményeinek betartdsa, Pedagiyiai prog-
fervesdse, ram és terveaés Osszhangja, Gvondpiros egy-
statisziikai adatok | mdsra épiild heti tervezése, allandd felebdssép-
teljes kommunikacidje, egysépes nevelési elveken
alapuld egvsépes pyakorlati mepvaldsulis
objektiv belvzetkép, rigzitett tovabbi fejlesziés,
oki.l. eves tervek nevelési feladatok
havonta  |mulasztdsi napls szakszert, reszietes, konkrét megfogalmazis, jegy-
teviékenveépek zokfinyy, eredményvek kimutatasa
terverdse, fejlesxési
ftervek Feleldsségteljes, alapos, sakszert, hivatalos
febr-jin, |epvéni megfigyelési :
lapok indokolt & objektiv felmérés & vileményezds,
okijan.  leljegyzések a gyer- |egyittmikades szilldvel, szakemberrel
Apr, mek védelméhen
. tett intézkedésekndi
o szakveleménvek




Hertobizyi Nyitnikek Ovoda 2017/2018.

dvodapedagogusok ellendrzése: neveld munka

L évodisck fopadasinak elékészitése,
ok, besrokilalis mepismerdsik avodaverels

okt csoportszoba és a Gyermeki kimyezet kialakitisdnak célszeriisége,
hozzé tartozd helyi- | esztétikuma, a gyermekek igényeibez alakitva
segek
nov, szokas-szabalyrend- | Napirend, a pyermekek szokdsrendszentnek kials-
SECT kitasi srempontjai, feltétele-

szepl-  |szabad jéick helyes | Jaték-feltéte] teremti revékenység Mgk, hely,
maj. ériclmezése eszkiz, élmények-lapasztalatok, alkotasi lehets-
stéyrek. stilus, kommunikdcio

Osszegzés: A dokumentdciok napra kész vezetése kivinni valat hagy maga utén. Kiilltndsen
fontos ez az étkezések, hidnyzisok nyilvintartisindl. A csaladlitogatasok dokumentumai nem
egyerielmilen vannak vezetve, illetve nem nines feljervzés a dajkaval, valamint a szilével
tirténd megbesz&lésril,

% A dajkik elleniirzése

ideje témija tartalma ellendirzi seem.
oY, beszoktalis Uj gyermekek fopadasanak eldkészitésében | ovodavezets
vald kizremikbdés, megismerdsilk és velilk
vald foglalkorzas
okl. caoportarzoba s | Esztétikus és higiénikus kimyenet
a hozzd tartozd | kialakitdsaban valo kiizrem(kddés.
helyisépek kifogistalan allapot megdrzése
oY, Betartja, betartatja, erdsiti a szokas-
szokiis-szabdly- | szabilyrendszert
szepl- | redszer Oyermekek jatékiha valo bekaposolddis
miaj. szabad jatek milyensége, dvodapedagdgus ezirinyi
iimutatdsainak alkalmazsisa,
sl vearmea- Egviittmiikiidés az dvodapedagogusckkal,
[os pedagbgial mun- | kell ménékben részvéte] a pedagdgiai
kdba vald bekap- | munkéban
canlddis
."E_'r'ﬂ'ﬂlﬁk.i
folvama- | Sadlldshe sepi-
tog ése Gyermekekkel vald binasmid,
kapesolattartds | pyermekekkel kapesolatos informaciok




Hortobagyl Nyitnikék Ovoda

itnddsa o srliiGknek ‘mit s hogvan?/
Tisztasags /nem csak ahol Ktszik!/,
takaritdsi feladatok és a csopon szokdsainak

Condozrottsig, vids eszkiizik hasimilata

Szabélyszeri tdrolas és felhasznalas
Aktivitas, precizitds, felelisség,
lelkiismeretesség

Segittkészség, udvariassag kiizvetlen

kollégakkal és a smoms2éd csoport
dolgozdival, intézmény méis dolgozdival

havonta
canporiszoba és

havonta |a dssrehangolisa
hoiza tartozd he-

havomia | Ivisdgek

havomta | rubdzat, kiilsd
megjclenés

havonia | lsstitdszer
kiblad helyisegek
tisziantaridsa

havonta | egviittmiktdés

Elc]ng:r_t:ais,

étheztends

gvermekek etkezesi szokisainak alakitiss a
pedagogus chvardsainak megfelelien

2017/2018.

Osszegrés: Az cllendrzés altalinos lapasztalatai azt mutatjak, hogy a dajkai munkakdrben
dolgozdk rutinnal és nagyfoki ismeretekkel rendelkeznek az dvodai tisztasdg teriiletén.
A kivetkezl iddszakban arra nagyobb hangsilyt kell fekietni, hogy a felndtiek dltal hasznalt

helyiségekben sem lehetnek tisztitdszerek. Csak elzirt srekrényben tarolhatjdk a

veuyvsrercket,

Iv.FELUJITASOK ES SZAKMAI FEJLESZTESEK

A Tejlesztési terv tirgya

fejlesztés tervezett megvalositdja

konyha és helyiségeinek festése

dvodai kaltségvetés

Homokesere

ovodai kiltsépvetés

Irdszer beszerzés ceoportoknak

ovodai killsdovetds

munkamha, munkacipd pditliza

dvodai kiltségvetis

Szimitogép korszerisités

ovodai killiségvetés

Udvan jatékok festése, felgjitasa

dvodal kaliségvetés

Jaték €5 fejlesztd eszkdzik, mérési 500 000 Ft EFOP palydzat
anyapok Irta: Baranyainé Fekete llona
Mosogép (ipari jellegii) 270 00 Fr
Decathlon pot sportszerek 10 (WK Fe
OTP — Bozsik ovi foci 50 000 Ft sportszer

konyhai esekézok, jatékok (300 000)

ovodai kiltséovetds

Megtdrtént az dvoda udvari jitékainak feliilvizsgdlata a Tisza Park Kft kdzremikiodésével,

Jarékaink részben felelnek meg az eldivdsoknak, felijivdvak sireds, hiszen o

Sogyaszidvédelem rendszeresen ellendrzi o bejelentésre kitelezett jitszoudvarokat éx

hlméfetloniil biinter,

— —




Gondot jelent az épiilet eliregedéseilletve az iroda és a hozzi tartozd helyiségek falainak
repedése, az épiilet siillvedése. Ezek azonnall intézkedéseket igényelnek. Az
inkorminyzat szakembere mar vizsgilja a problémdbt.

V. Rendezvényeink, programjaink

“ Gyermekprogramok

Kuckék | Babszinhiz | Versenvek | Kirdndulisok Egyvéb
Mese Focitorna 4 | Vizparti Maddrkdrhiz
B alkalommal | blvdrkodds Mikulisa
Néptane = Titdkos Gyalogtira az Maddrkardcsony
% Hortobdgy — | Allatparkban
= 1 csapat: (Kisfecske )
5 | Kiscinke
Okesak(k) a Ovodas Liatogatokizpont | Mikulds tinnepség
szakkor 34 szinti daru kiallitisa
- rajEverseny
z a Viz
E & vilignapjan
Owvi foci & ,E- Te szedd!™ | Csoportszinti Viz vilignapja
— akeidban | bivirkodis,
é vald megtipyelés a
a részvitel. természetben
= & Hulladék- Pusztai Fild napja
=3 puedalkodisi | kocsikdzés a
E Verseny Génmegbrzd
r Kisfecske jovoltabol
E LEnekelj a Motoresonakizds | Madarak és fak napja
s Fildén™ — a Hortobdgy
2| Fild napja | folyon
= program
B | ovodai
szinten
Méz projekt
szervezte:Medgyesiné
Sag Timea

@ Felndir és gyermekprogramok
a) Adventi készillodes
Projektfelelis: Baranyaine Fekete Tlona
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b} Viz vilagnapja projekt
Felelds: Konnyl Julianna
¢) Hisvéti késziilodeés
Projektfelelds: Baranyainé Fekete llona
d) Anyik napja
Projekifelelds: Kinny( Julianna, Baranyainé F, [lona
e} Gyermeknap a Decathlon SpontMand program keretéhen
Projekifelelds: Konny( Julianna
fi Evzard és ballagisi tnnepség
Projekifelelos: Baranyainé Fekete llona, Toth Bernadett
2) Falunap: ovisok néptinca
Felelfs felkészitd: Tdath Bemadett

Felndtt programok

a) Tandvnyitd és fléves szillbi értekezlel

by A Fild napja alkalmabél az dvoda udvardnak rendezése; virdg iltetése,
virdgoskert kialakitisa, sziklakert gyomlalisa, parkold dézsdinak festése,
beiiltetése

Versenvek

&). Szavaldverseny Balmazijviroson: Pintye Luca 1, Véniger Adél 2. és Somogyi
Fanni kiilandijban részesiill, Felkészitd: Baranyainé Fekete Tlona

¢} Hortobagyi Nemzeti Park telhivisa barkics tevékenységre. Eredmény: Kiscinke
csoport 1, helyezést ém el a daru babbal. Otletgazda, felkészitt: Konnvi Julianna

d} HNP verseny ,.Jitékos Hortobidgy”:Kiscinke csoport felkéseitd: Konnyd Julianna
és Toth Bernadert

¢} Daru porta szépitd verseny o HNP rendezéséhen: a legitletesebb kategoria
jutalmat a Kardcsonyl jétszohdz megsrerverésére forditottuk. Varga Ferene
viillalkozd pedig 20 000 Fr éniékben visdrolt fénymasolopapirt az dvoddnak. A
verseny legnagyvobb eredménye, hogy nagyon aktiv és lelkes seiiltkkel,
nagyszillokkel dolgozhattunk egyiitt. Maradanddt alkotott Horvith nagypapa a
pemes kittal & az itatdval, Sokdig diseiti az udvarunkat,




) Misodszorra nyerte el a Kisfecske csoport Boldog svoda eimet, Felkészith, a
foglalkozdsokal tartott: Baranyainé Fekete llona

V. Gazddlkoddsi feladatok

Ebben a tanévhen is a takarékos és dtlithatd pénzitgyi gazdilkodds volt jellemzé dvodankra,
Ebben nagy segitséget kaptunk a2z Snkorméinyzat pénziigyi vezetfjétdl, aki folyamatosan
tajékoztatott anyagi lehetdségeinkral.

A csbkkend gyermeklétszimbil adidd normativ finanszirozds egyre neheziti tirgyi
feltételeink szinvonalinak megirzesét.

V.1. Pilydzataink — kisebb értékben

= SporiMand program - 10 000 Ft érnékben sporteszkiz utanpdilis
Palydzatot frta; Baranyainé Fekete Hona

¢  Bogsik pregram — 50 000 Ft tomaszer (labdéik, mezek, mobil gatak)
Edzd: Baranvainé Fekete llona

VI Partneri egylittmiikidések

A gyvermekek fejlidését veszélyvertetd okok megszintetése és partnereinkkel mingl
hatékonyabban tériénd egyittmikodés érdekében élink a konzultacid, az esetmegbeszélés

middszereivel.

Kiemelkedd g kapesolatunk:
ajaz dvoda cgeszségligayel: hiziorvosokkal, védantvel
* tisztasdpgi vizsgdlat, statusz vizsgilatok lebonyolitisa
b} a balmazijvirosi Nevelési Tandcsado szakembereivel, vezetdivel
= nyilt napjukon részt vettiink
c)az 8ZMEK veretoségael

» rendezvényeinket timogatnak: farsang, Mikulds, Gyermeknap




Hortobagyi Nyitnikék Ovoda 2'[”. 7/2018,

¢ aktivan kozremikidnek ovodank szépiésében (Daru porta, kizdssézi munka)

Szakmailag megfeleli a kapesolar:
d)a helvi dltaldnos 1skolaval
*  ggymas imnepscgeit latogattuk (ballagds, évnyita)
= tanitondk ldtogatisa
o jtado megbeszélés az dvodiban

cha csaldd és pyermekvédelmi szakemberrel
= esctenként konzulticio — ebben a tanévben két gyermek esctében
* jelzbrendszeri megheszélésen beszamold az dvoda munkijirdl

J6 munkakapesolatban vagyunk a Hortobdgyi Wemzeti Park képviseldivel ésa

Madarkdrhaz Alapitvannyal is, Rendezvényeiket, kiallité termeiket téritésmentesen
litogatjuk.

VIL. Terveink, elképzeléseink

Boldogsdg program beveretése a Kiscinke csoportba

Az EFOP 3.1.3. pilydzat eredményes végrehajtisa

Chvodank udvarinak fejlesetése, korrekeinja

Pedagogial munkank fejlesziése

Tiargyi leltételeink szinten tartdsa

Pedagdgiai programunk madositasa az Orszapos alapprogram 0 elemeinek
megfeleloen

=
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VIII. Zarsed

Tisztelt Képyviseld testiilet!

Kérem, fogadiik ¢l a Hortobagyi Nyimikék Ovoda éves beszamoldjin, & timogassdk tovabbra
is pedagheia munkinkat.

Az Ovoda valamennyi dolgozdja ¢s gyermeke nevében sikeres és eredményes dnkonmanyzati

munkat kivanok az elkivetkezendd idokre!

Tisztelettel Baranyainé Fekete Tlona

Baranyainé Fekete llona
intézményvezeth

Hortobdgy, 2018. szeptember 24,
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1. szamu melléklet

6 HORTOBAGYI NYITNIKEK OVODA
f 3\ OM 200722

4071 Hortobdgy, Erdei F. u. 2. s1.
554 E3 & 06-52369-036
_ e-mail: hortobagyoviim gmail.com

Hortobagyi Nyitnikék Ovoda gyermekvédelmi beszdmoldja
2018. mijus 10,

1. Gyermekvédelem a szimok tiikrében

2018. mijus 10, adatok
Létszam: 39 fio
100%% S0% Gyvt HH HHH
1 0 15 2 13
Egyéb szempontok o
kellégista anyagi | piirkapesolati egesIregugy
3 15 0 z
bdntalmazdsra | befirds (vonatos) kiilrerileti miks telepiilés
utalo jelek (Kdnya, Fakdi
Sdszrelek,
Halastd, fBalmaziijvdros,
Kungyirgy) Egyek)
0 10 15 3

2. Gyermekvédelmi E\Ehﬂﬂﬂlh

Az orszaggyilés a gyermekek védelmértl spald 1997, évi XXXI. thrvényének
alappondolata, hogy a gvermeknek csalidban t6rténd neveléséhez kell biztositani a
feltételeket, megadni a kelld segitséger.

A torvény meghatarozza a gyermekek alapvetd jogait és ezen jogok védelmét is.
A gyermeki jogok vedelme minden olyan természetes és jogi személy kitelessége,

aki @ gyermek nevelésével, oktatisdval, ellatasdval, igyeinek intézésével foglalkozik.
Az dvoda, mint gyermeknevelési intézmény, [ feladata a pyermeki jo gok védelme,
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Ovodink a gyermekvédelmi rendszerhez kapesoldds feladatokat oly médon
igyekszik ellimi. hogy elsidlegesen tirekszik az ¢lsd szocializicids szintérrel, a
csaladdal thrténd epyiittmukbdésre,

Az ovedaban folyd gyermekvedelmi munka célja:

= A gyermek testi, értelmi, érzelmi és erktlesi fejlodésének, jolétének birtositisa;
« A gyermek csaladban tirténd neveléscnek closegitése;
« A pvermek veszélyeztetettsérének megeldzéae é5 megszintetése.

Feladata:

» @z ovonok a csaladdal egyiitimikddve kikiiszoboljék a gyermekekre hatd

artalmakat
«  Mepvedjek, illetve ellensalyozzak a veszélvertetd hatasokal (testi, lelkr karosodas).

Az dvodavezetd gyermekvédelmi feladata:

» akozoktatisi torvény madositisa 54, § (1) bekezdéséhen £ feladatava teszia
gyermekek mindenek felett illé érdekeinek érvényesitésél &s az érvényesiilés
elleniirzéseét;

s felel 2 pedagogiai munkaért, az intézmény ellendrzési, mérési, értékelési és
mindségiranyiidsi rendszerének milkadésdéér,

= apyermek &s ifjisdgvédelms feladatok megszervesdséért &5 ellatasadr:

= anevelomunka egészséges és biztonsagos feltételeinek mepteremiésédn;

« a gyermekbalesetek megeldzéséén;

« apyermekek rendszeres egészségiigyl vizsgalatanak megszervezésdért.

« kapcsolatot tart a konkret esetekben a nevelesi tanacsadoval, a gvamhatdsagpal, a
partfogikkal, nevelbszildi felligyeldkkel, rendbrséggel, a cselddokkal foglalkozd
srakemberckkel;

« figvelemmel kisén a gyermekvédelemmel kapesolatos jopszabalyek viltozasit, a
helyi Bnkormanyzat kapesalddd rendeleteit;

« fontos feladata, hogy segitse és szorgalmazza a veszélyezictettség, a hatrinyos

helyzet kritériumainak intézményi szintl megallapitisat:
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s az intézményben jol lathatd helven kbzzé teszi a gyermekvédelmi feladatokat elldtd

intézmények ciméd, telefonszamét,
» kiteles jelzéssel lni a gyvermek veszélyerictetiséoe esetén. A jelzést irkshan
escicszleld lapon tirténik, kizvetlenil a gyermekjoléti megbizottnak

L5 L
A sgjat csoportjuk gyermekeinek figvelemmel kisérése

Srempontok:
« agyermek visclkedese, magatartisa jaték soran

gyermek kimyezetéhez valt viszonya

= altdzéke, apoltsipa

« epviszsém allapota
s Skerés wrokdsal

» taplaltsipa

Biarmely fenti szempontban bekévetkerd negativ valtozas jelzés értékii lehet a gyermek
cealadjdban, kimyezeichen lévh esetleges problémikm.

Az dvodapedagogus feladata elstdlegesen a csaldddal vald probléma feltdrisa, megoldasa.
Kiziis megheszélés, beszélgetés, a probléma, gond pyiikereinek feltirisa,

Sikenelensép esetén a feladata, hogy jelzéssel éljen a pyermekvédelmi
felelos/intézményvezetd feld,

Ehhez kapesolddo feladata;

«  Mére fel a csoportjaban lévd gyermekek kdzil a hdtrdnyos helyzetd, illetve
veszélyertetett gyermekeket.
«  Csaladlitogatasokat végez a csaladi hiteér jobb megismerése érdekében

3. Az dvodis kora gyermek sziikségletei

16, ha tisztaban vagyunk azokkal a gyermeki sziikségletekkel, amelyek felismerése és
kiclegitese az dvodapedagdgus egyik leglfontosabh feladata,

= A gyermek biologiai szliksépleteinek kielégitdse
o Erzelmi biztonsig
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= Szeretet irdnti vigy

* SBrocialis sziikséglet: tarsas kapesolat, bardtsag
= Elismerés irdnt vigy — poziliv megerdsités

+  Tudasvigy (természetes kivancsisdy)

*  Szép irinti szikséglet

=  Alkotas és felfedezés, kutatds irdnti vagy

»  Onkifejezés, inmegvalositis, szabadsdg vagy

4. A birtonsigos kiirnyezet és az érzelmi biztonsdg dvoddnkban

= arugalmas napirendet, amelyben mindenre elegendd idd jut

= 8 gyermeket kirllvevd, biztonsigot add ovodsi gondoskodas, segitbkészség
{ovond, dajka)

= amasodik szocializacios szintér: a gyermekkizisséy

= aszabadjdték lehetdsépét

= azt, hogy feltett kérdéseire vilasz kap

5. Sikerkritériumaink:

* Jb kapesolatok apoldsa a csaladgondozakkal, véddndvel, hazi orvosokkal,
onkorminyzat gvamiigyi eldaddival

= A csalidokkal vald egyiittmiikiidés meglcleld: a sziilok irekszenek
feladataik cllatasira. Mi a mérce a szdmunkra? A s#iilo szeresse a gyermekét,
es utasitsa el a bantalmazas gondolatit is, A tibhihez a telepiilés
finkormanyzat, az dvoda, kollégium segitséget ad. Az dllam komoly srerepet
villal ebben. (Ingyenes étkezés, tankonyv, beiskoldzds tarvényi hittere, sth,)
Az ovodapedagogus/intézményvezetd feladata az dllam altal biztositott
lehetbiségek érvényesitése.

e Tehetséggondords, felzarkoztatas megvaldsulisa:

OTP - Bazsik ovi foci: 1 3 HHH gyermek, 2 HH grermek, 1 SNI

Mese kuckd: 3 HHH pyermek, 2 HH gyvermek

Néptanc kucko: | 6 HHH gyermek, 2 HH gyvermek

Okosak(k): | nagyesalados gyermek részvétele

SNT gyermek ellatasa draado gyogypedagdpussal

BTAM —o% E,,.,Emgﬁ-g.é Sfelzarkdziatdsa (3 E-mm:k] sajin fej!esztﬂpﬂdaﬂﬁuma].
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s Pdlyizatok és a tovibbképzések fontossdga a gyermekvédelemben

EFOP 3.1.1 Kisgpvermekkori nevelés thimogatdsa c. projekthen képzd
dvodaként vettiink részt, 25 dvodapedagogus ismerte meg jo gvakorlatunkat a
halmozottan hdtrnyos helyzetd gyermekek esélyvteremiéséndl.,

Debrecenben egy eltadis keretében megyei szinten mutatiuk be esélyteremid
tevékenyseglinket.

Ingyenes képzés keretében kétl dvodapedagdgus korszeriisitetie ismereteit e
témakdrben, 30 oras tanfolvam keretén beldl, két témakdrben

*  Epyéb képrések

Keét dvodapedagdgus hdrom eliaddson vett részt az esélyteremiés
témakdrében, jo gyakoriat megismerése keretén belil. Hajdubdszirmény,
Balmazdjviros ¢s Teglds telepllés epy — egy jo gyakorlatat ismerhették meg.
Belst tuddsmegosztas keretén bellll minden dvdnd megismerhette czeket a jo

pyvakorlatokat,
EFOQP 3.1.3 Esélvteremid dvoda projekt szervezése folvamathan van,

Lényeges elem a projektnck: a pedagdgusok munkdjinak segitése (madszertani
megijulas, G, hatékonyabb stratégisk megismerése, korszerll mérdesrkir
bevezetése, illetve ehhez a projekthez kapesolddd fojleszioeszkozik, kulturdlis
tevékenységek biztositisa).

*  Programok (évente):

Behszinhdz szervezdve: 4 alkalom

Csalddi programok: 3 alkalom

SziilGk iskoddja: 2 alkalom (iskolaérettség, tehetsépeondozds)

Chodai projektek: Farsang, Viz vildgnapja, Madarkaracsony, Fild napja,,
Mikulas, Daru projekt

Nyilt napok: Karicsony kopogtat, Anyik napja, FEvazrd és ballagis,
Gyermeknap

Versenypek: szavaloverseny Balmazijviroson (kiilondijas, 1. és 2. helvezett
gvermekek); Daru — porta szépitd verseny legkreativabb dij + killondij; Jatékos
Hortobagy {21 1G)

Egészségnevelési verseny: a csapatban 2 HHH gyermekkel

Riztonsdgos dvoda verseny: 10 gyermek részvételével

Foci gafa Balmazufvareson: 4 alkalommal

Kiemelt projeks: Méz projekt megvaldsulisa intézményi szinten kiilso
srakemberrel
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Kardcsonyl Betlekem llithsa az dvoda udvardn

* Tirgyi feltételeink:

Megijult mosoda: 0 mosdgép beszerzése (300 000 Fu )
Fejlesztd & jatszoeszkozok: 200 000 Ft
Konyhai felszerelések: 100 000 Ft értékben

» Uj médszer bevezetise intézményi szinten: Boldogsigorik tartisa. A
Kisfecske csoportban 2. éve jiI mikédik a boldogsdg program, egy éve nyerték
a Boldog dvoda cimet. Célunk a kiivetkezd évhen intézményi szintre emelni az
orik tartasal, ehhez belso tovabbképeésen vesznek részl az dvindk. Bizunk
benne, hogy a gyermekek magatartisi nehézséged, egyttmakidési
készsége, pozitv életszemlélete javulni fog.

6. Fejlesztendi teriileteink, nehézségeink

¢ (saladlatogatasok hatékonyabb érvényesitése: ebben az évben 5 gyermeknél
voltunk czalidlitogatison, kifllteriileten, ez harom csaliddot érintett,

= Mehézséget okoz a kilterfileten él6 £5 mas teleplilésen £18 esaladok latogatasa;
anyagi vonzat (benzin kiltség), idopontok egyeztetése (csalddsegitthiiz, dvondi
beosztishoz, csaladok idere) matt.

» Nehezen motivalhatok tirsadalmi munkdra (udvarrenderés, programokban vald
scgitség)

* Nagy az elvindorlas a csaladok korében, kevés gyermek seiiletik, igy
biztonsdggal nem tudunk tervesni elére cgy tanévet. A pyermeklétszam
meghatarozza a pedagdpus léiszdmot is, igy a kiszamithatatlansag a
humanertforras tervezésénél is veszélyt jelent, A pedagdgiai feladataink
viszont nivekediek, mert nétt a BTM - es, a HHH gvermekek 1étszdma, amit ¢
kell litnunk a sajdt erdforrdsunkbal,

» A killteriileten €10k életfeltétele, elzdrisiga, szocializdcidja problémét jelent.
Szivesen hivatkoznak kdtelezetiségiik nem teljesitésekor a tanvasi
elszigeteltségitkre,
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7. Tovibhi céljaink, feladataink:

* Ay oddig kalakitott rendszer szinten tartdsa

= atovabbiakban adodd lehetoségek mérlegelése (képazések, timogatisok)

= g megismert j& gvakorlatok, lehetdségek bedpitése dvodai esélyteremtd
munkidinkban.

* Boldogsagorak bevezetcse, alkalmazasa intézmeényi szinten

« Az EFOP 3.1.3. projekt sikeres lezardsa 2020, augusztusaban,




2. szami melléklet

MERES - ERTEKELES

A gyermekek fejlodésének nyomon kivetése
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A PEDAGOGIAI PROGRAM JOGSZABALYI HATTERE:

A nemzeti kiznevelésrdl szold 201 Lévi CXC. Torveny

* A korminy 363/2012,(XIL17.) kerminyrendelete Az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramjarol

o A 20°20024VINL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikidésérdl
€5 a kiznevelési intézmények névhaszndlatirol

s A 322012.05.8.) EMMI rendelet a sajdtos nevelési igényl gyermekek dvodai
nevelésénck iranyelve

o 2003.évi CXXV. Torvény az egyenlo banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol

= 200 1Levi CLXXIX, Tirveny a nemzetiségek jogainil

Az 1997 évi XXX Torvény a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi ipazpatisrol

o Az 1998.évi XXV Tarvény a fogyatékos személyek jogaird] &
eselvegvenldsépének biztositasarol

o Alapitd Okirat



1. HELYZETERTEKELES
o Az ovoda jellemzd adatai

Az intézmeényegységiink hivatalos megnevezése;
Hortobédgyi Myitnikék Ovoda

Postacime: 4071 Hortobagy, Erdei Ferenc utca 2
Telefon: 32 — 369 — 036

Az intézmény fenntartdja; Hortobdgy Kozsép Onkormanyzata
Posta cime: Polgirmesteri Hivatal

4071 Hortobdgy, Crinege Janos utea 1,
Telefon: 52 — 369 - 021

Az intézmény alapitd okiratinak, miikidési enpedélyének szdma, kelte, az engedély killitsja:
Hortobagy Kizség Onkormanyzatinak képviscld — testiilete
Ho.gz. hatdrozat 582013, (V.16.).

Az ovoda tipusa: napkdzi otthonos dvoda
Az dvods postacime: 4071 Hortobdgy, Erdei Ferenc w. 2. 52,
Teletonszim: 525369 - 036

A pedagogiai program alkotdja a neveldtestiller.
Benyujtdja: Baranyainé Fekete Hona intézményvezetd



I 1. Az intézmény foldrajzi mikodési rertilete és bedvoddzdsi kirzele kirzete!

Az intézménylinkhiz tartoed pyermekek a Horlobagy kiizségbil és a vonzaskirzetébe tartozd
tanyakdzpontokbdl érkeznek, 5 — 20 km tivolsaghdl.

I 2. Az imtézményben mikods ovodai cxopartok szdma:
Keét vegyves eletkord csoport
A csoportokban kollégiumi elhelyerést igényld gyermekek is jarmnak.

1.3, Az dvoda tarsadalmi kiirnyezete: dvodatiiviéner - helyzetkép
Ovodank 1972 - ben, harom csoporttal, 75 férohellvel kezdte meg mikddését.

A demografial hullam, a valtozd gazdasipl helvzet hatasim a
200002001 -e3 tandviil ké csoportos dvodaként mikGdink.

Telepiilésszerkezetinkbdl adddéan a killsé telepiilésrdl erkernck hozzdnk a gyermekek: a
naponta bejardk vonattal, busszal és személvautdval kizlekednek.

A kiilsd telepiiléseken 816 csalddok tiibbsége szociokulturdlisan hétrinyos helyzetd, de a
kizséghben él6 hatrdnyos helyzetl csalddok szima is fokozatosan niivekszik a munkahelyek

megsrinésével parhuzamosan,

A csalidi neveléshil szarmazd hitdinyok csokkentése, ar esélyegyenliség lehetdségeinek
megteremtése jelenti dvodank legfontosabb feladatst.

Az esélyegyenloseg lehetdségeinck megieremiésében nagy szerepe van a korai felismerésnek, a
hianyossdgok pontos felmérésénck, ¢s a megsziintetésiiket célzd dvodai fejlesztéseknek, illetve a
pedagogiai szakszolgdlatisok iddben és folyamatosan térténd igénybevételének

Pedagogiai programunk célkitiizése a halmozottan — s hitrdnyos helyzetl gyermekek
felzarkdziatisa,



Kiemelt feladatunk a tehetséggondozis, ennek érdekében kilinbizd szabadidas
tevékenységeket mikbdtetlink délutdnonként az ovodiban.
Tudorka wehetséggondozd programunk tdmaszkedik sziikebb kirnyezetiink értékeire,

hagvomdnyaira,

Kirnyezeti nevelésiink az Ordkiis zéld dvoda cimnek meptelelben dthatja egész ovodai
cletinket. Maddrbardt dvodaként sokiéle lehetdséget biztositunk a gvermekek szdmsra a
kiirnyezet &5 természetovasra.

Boldog dvodaként kiemelt feladatnak sekintjilk ovodink kizOsségfejlesztését, a gyermeki
személyiség boldog kibontakozdsit, a pozitiv életszemélet megalapozist.

A gyermekek dvodai életét dgy szervezzik, hogy timaszkodunk 2 hazai dvodai neveléstirténet
hagvomdanyaira.

A gyermcket megilletd jogot és az egyenld hozziférést biztositjuk intézménvimkben

Nagy hangsulyt fekeetimk a sajdtes neveldsi igényii gyermekek felzirkoziatdsira, fejlesztésére.

.4, Tareyi, dologi felrérelek

Az dvoda trgyr - komyczetei feltételeiben két legfontosabb meghatarozd tényezd:
& Az ovoda udvari jitékainak eloregedése
& A kiliségvendsi keret szikissége

Forrashdvitési lehetfségeink:
» FEliink a palyazati lehetiségekkel
* A gyvermekek életkoruknak megfelelden vesanck réset kimyezetik szépitéséhen
* A szillok bevondsdval bévityilk targyi feltételeinket

A két csoportszoba ¢s a tomaszoba tigas, vilagos. Gyermekbarat berendezése segiti a feflfddsi
é5 szocidlis hdtrdnpokkal kiizdd SNT -5, és halmozottan hitrdnyos gyermekek felzarkoztatasat,



A csoportszobakhoz kapesolodo gyermekmosdok és az dlitzdfolyosck rossz elhelvezkedésick,

a funkeiojuk szerinti kényelmes, zavartalan hasznalatdt dtgondolt szerveréssel biztositjuk.

Udvarunk (2500m2) tdgas, flives, A gyermekek szimira nagy mozgaslehetdséget biztosit, Az
udvari jatékaink a gyermekek létszamanak megfeleld. modem, korszerfi. Fa és fémjatékok
egyvarint megtalilhatok benne. A viltozatos mozgasfejlesztés segiti s halmozottan hitrinyvos
helyvzetu ¢s a sajitos nevelési igényd gyermekek nagymozgisinak fejlesztését is,

Oriskés zald dvodai cimiinknek megfelelien udvarunk maddrbardr, ahol megtalilhatd a
veteményeskert, virdgoskert, sziklakert, mely nemesak diszitd szerepet toit be, hanem sok

felfedezésre ad lehetdséget a8 gyermekek szamara.

L5, Személyi felitelek
Az dvodinkban folyd pedagdgiai tevékenység eredményességét neveldtestilletink tagjainak
szakmai felkésziltsége éa elhivatottsiga hatirozza meg.
Az nevelotestitlet tagjai 2z dvodapedapdpusi képesités mellett:

® faniton

= anyanyelvi és kimyezetvédelmi

s nyelv — es beszédfejlesztai

o fejlesztipedagogusi

»  kirokiatis vezethi végzretiséggel rendelkeznek
Newveldtestiiletiink tagjai a kitvetkerd tanfolyamokat végezték el:

+ FPogyatékos gyermekek (drackszervi - és mozgasfogyatékos) imtegrilt nevelése, korai

fejlesziése

= Segith szakemberképzés (logopédiai és gyogypedagogiai ismeretek)

o (iyogypedagogial assziszienskepzd

* Olvasis - irds ~ helyesiraszavar korai felismerése & terdpidja

* Résrképesség — gyengesép felismerése és diagnosztikija: Sindelar 1.

* DIFER mérés
Tovabbképzéseink, képesitéseink hivitésével a hdrrdnykompenzdcid, az SNI - 5 grermekek
felzarkoztatasinak eredményességére tirckedtiink.

1.6, Csalad — évoda kapesolara



Az dvoda — csalid egyiittmikiddése, jé partneri viszonya & gyermek nevelésében szamunkra g
jelzett problémak miatt kiildndsen fontos.
A cealiddal valo egyviittmikSdéslink jellemadi:

* A csalédi nevelés elsbdlegessépének tisztelete

» Hatckony partneri viszony kialakitisa csalddlatogatasokon, cgyéni beszélgetéseken

* A csaladi neveleésbél adodd hatranyok kompenzilasa

s Az ovoda nyitottsiganak biztositasa nyvill napokkal, a sziilok szdmdra szerverett

eloadasokkal.

Csaladi nevelésben partnerek vagyunk a hitrinyok lekiizdésében, a gyermekek szociokuliurilis
hitrinyainak csikkentésében,

1.7, Nevelokizdsségunk pedagdgial tevékenységének dltaldnos elvei

Alapveld kitvetelmeénynek tartjuk a gyermekek jogainak, emberi méltdsaganak, pozitiv
cletseemléletének epyéni sritkségletel szerinti biztositisin a nevelds teljes eszkitzrendszerével.
Kiléntsen fontos ez a kivetelmény a halmozottan hitrinyos helyzeti és sériilt (SNT)
gvermeckek életében.

A nevelés folyamatiban résztvevik modell szerepe hatékonyan kell hogy érvényesiiljon

A csalad elsddleges neveld szerepét és hatdsat elfogadva, erdsitve tdrelszink a pyermek
egészsépes, harmonikus fejlodését eldsegiteni, Segitjitk a hitrdnyok leklizdésében, pedagdpiai
eszkizeinkkel az esélyeik nfvelésében az dvodai integricids programban részt vevd
gyermekeket. Felhasznaljuk munkinkhoz boldopgsigdriinkat, kirnyezeti - természetvédelmi és
madérbardt tevékenységeinket.

Az egyscges, baszehangolt pedapdgial nézetek kialakitasat, cgymas tiszicletben tartisdt, a
tapasztalatok kolesinds atadasat, a gyermekkel szembeni helyes bindsmod, magatartés
betartisit tartjuk kitelezd érvényiinek valamennyi, a gyermek nevelésében résztvevire (Gvondk,
pedagdgiai munkat segith dvodai dolgozok, szilok).



2./ KORNYEZETVEDELMI PROGRAMUNK CELFEJEZETE - OVODAI NEVELESI
FELADATAINK

Crvodink nevelési céljait:
o az Ovodal Nevelés Orszagos Alapprogramjaban foglaltakra épitve,
» a Kiznevelési thrvény rendelkezéseit betartva
e a Hajda - Bihar Mepvei Onkormanyzat kizoktatisi — tejlesztési tervének
figyelembevételével
* a Hortobigy kézség nevelési — oktatisi tervének megfelelien
* 3z helvi specialis sajatossigokra, lehetdségekre és igényekre
*  Kompetencia dvodai programesomag metodikijara
o Zild dvoda kritériumrendszerére
& A boldogsagora
+ Esa Madirbardt dvoda programra alapozva hatéroztuk meg

2.1, Alapvetd célfaink

A gyvermekek harmonikus testi — kelki fejlodeschez biztonsdgos, nyugodt, deriis pedagdgiai,
targyl kimyezet kialakitdsa

Az individuum mélységes tiszteletén alapuld, a gyermeki szemyiséy egéseére hatd, Eletkor
sajatossdgail, egyvéni adottsagait, eltérd fejlodés: dtemét, szocidlis helyzetét figvelembevevi,
sokoldali személyiségfejlesztés.

Kulcskompetenciak feflesziése a tevéhenységeken keresziiil, kiemelve a halmozottan hdtrdnyos
helyzetid gyermekeket, és a sériilt, SNT gyermekeket.

Zold dvodai jellegiink tovibb erdsitése, pedapgdeial munkink fejlesztése

A gyermekek realis onismeretenck kialakitasa, a gyermeki szorongds esGkkentése, vididmahh,
boldogabb dvodai élet alakitisa,

2.2, Alapelveink:

A gvermeki szemelviség tisziclete, elfogadasa, szeretete. megbecsiilése

A gvermeki személyiségfejlodés elosegitdse, kibontakoztatasa az dvodai nevelés mbodszereivel,
eszkizeivel. Pedagdgiail eszkozeink segitségével az dvodai integracios programban bevont
pyermekek fejlesziése, és specidlis eszkizdkkel az SNI pyermekek felzarkoztatasa a feladatunk.
Karnyeret ¢s természetvédelmi ismereteik fejlesztése, biwitése a fenntarthatdsdy érdekében,



A gyermekek jovibe vetett hittel rendelkezzenck. Legyenek batrak, vallalkozdk, erbs
egyveniscpek, akik a felnotte valas akadélyaival szembe tudnak nézni.

2.3 Neveldsi rendszerink & felodatar:

Ovodai nevelésiink rendszerében az alabbi 6 feladat hangsilyozott, amely dtszévi az dvodai
nevelés teljes epészét:

Lakdhelyiink olyan természeti kdrmyezethen talilhatd, amely egvediilillo értéke nem ceak
hazdnknak, hanem Kézép — Eurdpinak is.

Ebbil adodd nevelési feladatunk, hogy a termeészeti &5 thrsadalmi kdmyezetiink megismerésére
nvitoits tegyitk a gyermekeket.

Erdekladésiket felkeltve, fogékonysdgukra timaszkodva a kiirnyezetilkhiz fiiz6dd pozitiv
érzelmi bedllitbdas és a kimyezetvédelmi szemléletmdd, magatartas alapelemeinek kialakitisa
az eéletkori sajitossdpok figyelembevételével,

A Ziald ovoda kritériumrendszerének megfelelocn megalapozzuk a kiimyezettudatos magatarids
és szokisrendszert

A boldogsdpdrdkkal pozitiv életszemlélet, redlis Hnéridkelés, mentdlis epdsrséy,
pondolkodasmod fejlesziése a cél. A test, szellemi és trsas erdforrasokea épitve boldog

ovodakor hiztositasa.

1/ AZ OVODA ATFOGO, GLOBALIS NEVELESI TERVE, A GYERMEKI
SZEMELYISEG FEJLODESET BIZTOSITO TEVEKENYSEGEK



3.1, Altalinos nevelési feladatok

Az ovodal nevelés dltalinos feladata ax dvodiskoni gyermekek testi — lelki — szellemi
szllksépleteinek kielégitése, epészséges fejlidésénck biztositdsa. Egésrsépes termeészeti é5
mentilis kiitnyeret biztositasa, ahol eredményesen fejleszthetdk  halmozottan hitranyos és SNI
gvermekeink is.

Az ovedai neveles alapveid keretei:

Gondozas &s az egészsépes életmdd kialakitdsa

Az érzelmi neveles ¢s szocializicid biztositisa

Az értelmi fejlesziés, nevelés megvaldsitisa

3.2, Az egeszsépes élotmod kalakitasa
Helye a nevelds folyamatiban

Az epésesépes dletmddm nevelds célja:

A gvermekek testi  lelki elégedettségének, harmonikus fejlddésének elosepitése az dvodai élet
SOTAD.
Egeszséges életvitel igenyének megalapozasa az dvodiskort kivvetd életszakaszokra
Feladatok:
Egészséges kirnyezet és mentdlis epészsép biztositisa
Betepségek megeltzése, korrekeidja
Helyes életritmus hiztositiza
Egészsépipy szokdsok, készségek, képessépek elsajitittatisa
A fejlesztés tartalma

o  [Epéspsépes kimyezet
Az dvodai kiimyerct ¢&s az cgdszséges életmid kialakitdsa szorosan Gsszefiipg egymissal,
Ezért a megfeleld tirgyi kimyezetrdl gondoskodm kell:
Az ovoda udvara tagas, a gvermeklétszamnak megdeleld. Jatszd, pihend helvek. virdoos és
vetemeén yeskeriek biztositisdval nem csak a szabad jaték lehetdsége érvényesil, hanem a

gyermekek kimyezetvedelmi szemléletformalasanak, kornyezetiik tevékeny megismerésének,
kdrnyezetalakitd magatartasuk alakitisdnak is fontos helyszine,

A gyermekmosdok fehijitisa megtinént, a higiénikusabb kimyezet biztositott.

A csoportszobik a viltozd gyvermeklétszam miatt zsifoltak: gondos srervezéssel, dllandd és
mohil jatszo — tevekenysépekre alkalmas helyek biztositisdval trekszink a nyugodt feltételek

kialakitisdra



A gsoportszobdk berendezései igarodnak a gyvermekek meretcihez

Az epészseges, tiszta komyezet kialakitasiban, fenntartisdban a gyermekek maguk is aktivan

reszt vesznek, Ismerkedjenek a vegyszermentes, kBrmyezetbarit tisztitdszerekkel, eszkizokkel.
o Mentilis epdszsée

K.iil5n figyelmet forditunk a pozitiv orientdcid készségszintil elsajdtitisdra: a figvelem tudatos

iranyitdsara és kencentrilasara a szervezetiikben pozitiv folyamatokat elindité és pozitiv

érzelmeket aktivald ingerekre, karilményekre. Onmagukban, masokban, a jelenben, a jivaben

15 a jot kerest attithd 6k alakitisa, formaldsa, amely a boldogsaghoz majd a globdlis j61léthez

veret

o  Hetepsépek mepelizése. korrekeioja
Feladatunk:
A napkizben megbetegedett pyermeket elkiilénitjitk, & s#iilot értesitjik, szitkség esctén
orvoshoz visszik.
A sremelyiségravarokra, neurotikus timetckre utald jelek esetén (amely a kedvezlitlen csalidi
nevelés, lelki trauma hatdsara alakul ki) a specidlis szakemberhez vald irfnyitdson til,
fokozottabban biztositjuk szdmukra a személyes tirddést, gondoskodist, a fesziiliségek
feloldasat jatékkal, mozgassal.
A tartdsi rendellenességek megelbadse érdekében odafigyveliink a helves testtartisra, rendszeres
fejleszed mozgds beikiatdsdval tirekseiink a megelozésre, illetve a korrekeidra.

» A helves életritmus
A helyves életritmus életkoronként eltérd képet mutat. A napi életritmus, a rendszeresen,
ugyanabban az idoben végzen levékenységek visszahatmak az életfolvamatokra.
A vegyes tletkoni csoportjainkban a rugalmasségot tartjuk fontosnak, napirendiink
teszeallitasinal ezek az altalinos elvek érvényesiilnek:
Hendszeres, megszokott iddben thrténd tevékenvségek kialakitdsa
Minden gyermek az egyéni tempaoja szering vesz részt a tevékenységekben
A felkindlt vagy vilaszton tevékenységekbe érdeklodésének megfeleléen kapesolddhat be,
illetve fejezhet be.
Az avond hatékonyabban érvénvesitheti a gyermek segitésére vald torekvesét,

Napirend

lditartam Tuvéim_‘,.rxég




T-12 Folyamatos déleldtt. benne seabadon valasetot
tevékenységeak:

e

o Kilinbizd komplex tevékenységek

e Sétdk, meghgyelések

« Levepbzés, frissith tome, killinhdzd mozgdsos
tevekenvsépek

12=17 Ebédhez készillbdés

Ebed

Délutani pihenés

Uzsonna, jalék, epyib tevékenyséeek

A gyermekek folvamatos haza bocsdtisa

A kollégista gvermekek kisérése a kollégiumban

. sszsbpes seokdsok. késrsfock ki elsajatitdsa
Tapialkozas
A napi hdromszon étkezest 2 Sapex Duett Kit biztositja
Az étrendrdl folyamatosan thjékostatjuk a sziildket.
Az egészséges tiplalkozds érdekében zoldség és gyimdlesfogvasetisunkat megvaldsitjuk
reszben a sajat magunk termesztett z0ldségek és pyiimilesikbil, részben sziiloi felajanlasokbal.
Az étkezes felicteleinek kialakitisiban a gyermekek is kizremiikiidnek
Kilonbs figyelmet forditunk az esztétikus teritékre, a gyermekméreni eszkiizokre,
Az egészsépmegdreés drdekében neveldmunkankat kiegészitjiik

* a,Szivkincseslada™ ésa

¢ Dohanyzds megelozési programok elemeivel.
*  Globilis kirnyezetvédelmi latismiad megalapozisaval ., Egéseséges kiimyezet
epdsrséges ember”

Az 6 - T éves gyermekek szamdra szabadidis tevékenység formajaban biztositjuk & komplex
egészsegnevelési program feldolgozasat, (Szivkineseslida dvodai egészsépneveld program)



Tagtdpoids

A testdpolas a gyermekek epésrségénck védelmeér, testilk, ruhdzatuk gondozdsdr, rendszeres ég
szilkség szerinti tisztalkodisukat és a tisztasig iranti igényiket fejleszti.

Az ovond szlikség szerinti kferemikidésével ezcknek a tevékenységeknek a megtanulasat, az
apolasi szokasok megszilarditdsat kivanjuk elémi.

Az eszklizdk Tolvamatos biztositasaval, helyes haszndlatuk gyvakorldsdval, a szabdlyvok
betartdsdval a személyes higiéné kialakitisa a cél,

Kiiléndsen fontos a személyi higiéné irdnt igény kialakitdsa a szociokulturilizan hitrinvos
helvzetd gyermekek esetében. A halmozottan hitrdnvos és hatranyos helyzetl gyermekek
sramira

CHrcizkidés

Az ohtdzkidés védekezés az idGjdris ellen, de egvben fejleseti a gyermek izlését, dnallosagit.

A réteges Gltdzkades a szlilok szamidra is elfogadott, amely a gyermek egyéni igényeit szolgalja
A csereruha, cserecipd, tartalék fehémemi, tomaruha, pizsama a sz016k dlal biztositva van,

Az edeés — nagyon fontos az egésrségmepdrréséhes:

A légfiirdozeés, a szabadban tilibt minél tébb idd biztositdsaval célunk a gyermek epészsépének.
eronlétének fokozdsa,

A kiirnyezet: adottsagainkat kihasznalva sokat sétalunk, kirdndoulunk

Pihenes, alvay

Az ovodiskord gyermekek fejlidéséhez elengedhetetlentl szilkséges a pihenéds,

A délutani pihends elitt mesével, énekkel altatunk, figyellink a zaklatott, nyugtalan
gvermekekre.

Az alvasi szokisaikat tisztelethen tartjuk, a pihenésher kedvenc alvotarsukat behozhatjik.

A helyiség folyvamatos szelloztetését biztositjuk.

lgazodva a gyermekek alvisi igényveihez, a nagyvobbak (6 éves kort betdludit gyermekek) a
kisebbek zavarisa nélkul 14 oratol valaszthatnak a pihenés és a felkindlt tevékenység kizott

Mindennapos mozgds, frissitd torndk szerepe
A gvermekek értelmi keépességemek fejlodését befolyasolia a rendszeres mozgds, & killinhizh
sportok, mozgdstevekenységek,
¢ Maponta tibbszdr biztositjuk a sedmukra a rendszeres mozgast, frissitd tomat jo ido
esctén elsésorban a szabadban, és a tornaszobdban



* Felhasznaljuk az ,.Okosod] mozogva™ modszer gyakorlatsorail,
& Az Okosod) mozegva modszer segiti a halmozottan hitrdnyos helyzetil &5 SNI
gyermekek specidlis fejlesztésdt,

A fejiadey varhato jellemzdi dvodaskar vépére

[genyesek lesenek a tisztasdg irim

Onélléan mosakodnak, dpoljak hajukat, fogukat

Helyesen hasmaljak a zsebkenddt

A higiénés eszkiztiket (fogkefe, pohér) tisztintartjik

sajit magukat kiszolgaljak, onalloan tevékenykednek, holmijukra vigydrnak

Kulturiltan étkeznek, viselkednek. Az étkeréshez megfeleloen haszniljik az eszkiztket,
Onélloan Slttenek, vetkbznek, ruhanemiikkel gondosan bannak, cipdiiiket bekttik
Keépesck onalloan eldonteni, hogy fel — vagy levegyenek ruhadarabot magukrol.
Ugyelnek sajit személyiik és a kimyezetik rendjére, pondozotisdgara,

lgénylikke valik a levegiizds, a rendszeres mozgas, Hatrdnyuk csbkken a halmoezottan hitrdnyos
és SNI gvermekek esetében.

Pozitiv életszemléletic], jot keresd attitiiddel rendelkeznek.

3.3, Az érzelmi neveles éx a szocializacie biztositasa

Helye a nevelés folvamatiban

Az dvoddskond pyermek jellemzd sajatossiga a magatartds érzelmi bedllitodass, az érzelmek
dominancidja. A természeti kimyezethez kapesolodd helyzetek mepteremtésével beleszeretnek
a természetbe, Ertékkeé valik a szamukra, éreckennyé valnak a természet | jelzéseire, zeneteine”.
Fontos, hogy a gyermeket az dvodiban érzelmi hiztonsag, otthonos, szeretetieljes léghkdr vegye
koril. Az én” fejlddest elisegitik a vegyes életkonh csoportjaink, ahol az dvond — a tars modell.
A kulinbozé eletkorokkal vald egyiittmitk8dés a sokszintil szocializaladast segiti elb.

Clis:
A személyviseg fejlodése sordn a gyermekek optimadlis kapesolatinak alakitisa a szlikebb és
tagabb tarsadalmi és természeti kimyezentel.

Pozitiv érzelmi viszonyuldsra torekves akarati életiik, jellemvondsuk alakitisiban, tisztelethen
tartva a gyermekek egvénisépét



Feladatok:
Az érzelmi nevelds & srocializacio feliételeinek megteremiése
Kapcsolatok biztositisa, eldsegilése, tiszteletben tartdsa
Ertékek, normik kizvetitése, szintereinek biztositdsa, kiemelve a kimyezet nevelés
eriekkizvetitésének Ichetbségeit, amelyek a kimyezetik és az élolények tiszteletében fejezddik
ki,
A termeszethez flizddd pozitiv viselkedésnormak fejlesztése
Egymas elfogadisa (hatrinyos és SNI gyermekek)
Pozitiv éreelmek gyvakorlisdnak biztositasa
A fejlesziés tartalma

o Az érzelmi nevelés és o szocializacid feliéreleinek megteremiése
Tircksziink a baratsagos, derls léghiir kialakitasira, a gyermekek biztonsigérzetének
megleremidsdére
A mugalmas napi szervezéssel a virakozis kikiiszibilésének csiikkentése
A csoportok csalddias 1égkdrének megteremiése, intimitasuk névelése a kuckdk, benstséges
zugok, allando tevekenységek helyszineinek biztositdsdval
A kizds, elmeényszern tevékenvsépekkel, az dvinbvel €s a tdrsakkal, valamint a természeti
kdmyezettel vald pozitiv érzclmi kitddés elosegitése
A hatranvos helvzetbdl fakadd érzelmi ds szocializicios zavarok kompenzildsa a pyermekek
pozitiv tulajdonsagainak erdsitésével, a pozitiv modellkivetés lehetdségeinek biztositisival
Kapesolatok biztositasa, eldsegitése
A felndtt — gyvermek kapesolat alapja és hittere minden pedagdpiai munkdnak: az dvond
szemeélyiségének modellkivetése hat a gyermek egyvéni fejlodésére, igy o természethez vald
pozitiv érzelmi viszonvulisra is.
A meleg neveldi attithd erzelmi thmaszt nyijt a csoportban, megalapozzs a gyermekek
egymashoz & a komyezethez, természethez vald viszonyal
A tarsadalmi értékrend kijzverlitése kovetkezetes, szeretettelies, dszinte médon trténik
A gyvermckek egyéni fejlentsépének, elténd szocialis hatterének figyelembevételével a
differenciilt banismod érvényesi] a napi munkdban
A gyermek — gyermek kiizitti kapesolat az epészsépes | én” fejlodést, a nagyfoki szocializdciot
seplti el a vegyes életkori csoporiban,
A kortars modell hatékonyan érvényesil a vegyes korosztily Ssszetételével.
Egymis massdginak, képességheli killinbsépének elfogadasival beleérad képességiik fejlodik.
A kiiltinbdzd tevekenysegek végzése sordn eldsegitjik egyiittmikodési késrséplk fiejlodését.



A spontdn és az alkalmanként tudatosan kialakitott kis csoportok, a paros helyzetekben vald
egyiittmikodés lehetbségének szervezésével a kooperativ tanulds, az empdtia, tolerancia, és a
szocialis készsépek fejlesridsds sepifi eld,

A gyermek — természet kizitti kapesolatban az cgvén kimyezetvédelmi tudatformaldsa,
szabdlytudata eldsegiti a kimyezetért felelds dletvitel kialakitasdr.

Hala, optimizmus, jO cselekedetek gyakorldsa, tirsaskapesolatok dpoldsa, célok, kitfizések
elérese, meghiizdési stratégiak, apro Gromok élvezete, meghocsatis, testmozgds, fenntarthatd
boldogsig témak feldolgozisdban személviségik formalisa.

o Ertéhek normak kipvetitése
A pozitiv érzelmekkel Gsszekapesolt kizteségi és kirmnvezetvidelmi szokasok elbfeliételei
annak, hogy a gyermekek be tudjanak illeszkedni szikebb s tigabb kiimyezetiikbe.
A szokisok értelmenck felismerésével alkalmazkodnak a természet és a csopont életéhez: ez a

nomakévetd magatartds az dviond személyes példajdn keresztil hatékonyvan érvényesiil,

A kimmyezet es természethardt Eletvitelt megalapozzuk az dvodénkban kialakiton
szokdsrendszerekkel.

A kbivetkezd generdcio boldogsagra vald képességének fejlesztését jatékos, kreativ feladatokon,
gyakorlatokon valositjuk meg: hila, optimizmus, egymas elfogadisa, kapcsolatok dpolisa, jo
cselekedetek gyvakorlasa, meghlzdés stratégiak, megbocsitas, aprd dromik élvezete,
testmozgas, fenntarthato boldogsdg témik segviségevel,

s Az egytintélés, a viselkedés érvényesitd modiai

A bizalom, a szcretetteljes felndtt - gyermek, gvermek - pyermek kapesolat alapja, az
egyittélés feltétele,

A kimyezeti problémdk irdnti érzékenysép, feleldsségvallalis az ¢16 és élettelen kdmyezeti

tenyezok lenyeges tulajdonsdgainak megtapasztaliséval, énékeinek megismerésével fejlidik.
A tiszteletadds alapvetd kivetelmény, megnyilvinulasait szoban és kommunikacios
helyzetekben gvakorofhatjak.

Egymas és a felndtiek munkajanak, a természet értékeinck megbecsiilése csoportnormavi kell,
hogy viljon,

A tapintatos €s termeészetvédd viselkedést tevékenyvsépiik sordn is gvakoroljak.



A figyelmesséy, a segitségnyljtas szimtalan formdjat tudjdk a vegyes életkord csoportban
megélni.

A tiirelemmel vigyaikat, kivansagaikat tanuljik meg késleltetni.

Onfegyelmiik a csoportnormdhoz, a természethez valdalkalmazkodissal ertsbdik.

Kudaretiird képessegiik a realis Snérékeléssel fejlidik

Egymds segitése, a hila, 2 megboesatis pozitiv szemiéletének kialakitisdval a boldopsdgéraések
fjlesztése.

Srinterck:

*  Beszoktatds
A pyermek kozdssegbe vald kerilését megalapozzuk a befratist kivwetd esaladlatogatassal, ahol
megismerkediink a gyermekkel, otthoni kimyezetével,
Lehetove lesseilk, hogy cllatogasson az dvodiba
Ovodakezdéskor igény szerint sziilovel kezdi dvodai életét - anyis beszoktatas,
A gvermekek kedvenc targyukat, ami fokozza a biztonsdgérzetilket, magukkal hozhatjik.

*  Hagvomdinyok, fnnepek
A kizis készilidés, tevékenység, a holnap Briime, az nnepek érzelmi diélése gazdagon
maotivilt tevékenységekre &piil.
Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek maguk is aktivan vegyenek részt o srervezéshen.
A tevékenységek egy része kizirGlag a gyermckesoportban kerill megvaldsitdsra, mas részitk az
egesz Ovodara kiterjed.
Az linnepek témakire::
A gyermekek innepet: szilletésnap, névnap, anvik napja, évzard, gyermeknap
A természettel dsszefiiggd fnmepei: sxiivet, Mikulas, Kardcsony, Maddrkaricsony, farsang,
hisvét, Madarak és fak napja, Fold napja, Viz vildgnapja, Takaritisi vilignap, Allatok
vilagnapja
A tdrsadalmi @nnepek: nemzeti innepeink
A jo creclmi elékészités és a fokorodd varakozas maga az iinnepi egyiinlés, melynek hangulatit
egyedi esetekben az ovondk és a s2010k kizis ajdndéka fokozza (babozds, ének, dramatizalas)

A feflddés varfaio fellemzdi dvodidskor végére




Kialakul a gyermek én tudata, dnérvénvesitd threkviései.

Fel tudja memi sajat helyzetét a csoporthan, és a természeti kimyezetben.

Képes a kooperativ egyvilttmilkddésre.

Onbizalma alapjin képes az 6ndllo helyzetmegoldisdra, a konflikiusok kivédésére, megoldésara,
Feladatai megolddsiban kitartd, feladatiudata kialakult.

Képes mélyebb crzelmek atélésére, sajat érzelmei kifejesésére,

A termeszeti és tirsadalmi kirmyezete irdnt empatids készeépe kialakult.

Sziikségletei, érrelmei felett uralkodik.

Segitilik az ovodai integricios progremban részt vevd gyenmekek telzarkdzdsat, elfogadisar
Igenyli a kizds teviékenységeket tirsaival, elfogadja és betartja a kialakitott szabdlyokat dgy a

kizdsségben, mint a természetben,

Figyel a felnittek &5 thrsai munkdjdra, a természel jelzéscire, az értékeiket megbecsili,

Keérés nélkiil segit tirsainak, egyitt érez a kiebsséy tagjaival.

A csoport kizossége érdekdben dnként vallal feladatokat.

Szivesen vesz részt minden olyan tevékenységhen, amely a kimyezcténck tvasdra, védelmére, a
kdrnvereti problémék enyhitésére. javitisira irdnyul.

Kiépesek lesznek a pozitiv élmények tudatos eldhivisira, a személyiségitket megerdsith pozitiv
crzesekkel megtdiio érickeket életik eseménveiben, emberi kapesolataikban felismemi,

3.4, Az értelmi — és az anvanyelvi nevelés megvalositdsa

3.4.1. Ertelmi nevelés

Az értelmi nevelés helyve a nevelés folyvamatiban

A gyenmek ertelmi képességeinek kibontakowdsa, az onalld, akiv gondolkodds alapjainak
lerakisa, a képi - szimbolikus reprezentdeidn alapulé kognitiv folvamatok 3 — 7 — 8 éves korra
rendezidnek.

Az ¢lethosszig tartd tanulds alapjainak |lerakisa dvodiskorban kezdodik.

Célja:

Az elmeny, a tapasztalat, a tevékenység dltal gy fejlodienck a gvermekek értelmi képessépei,
kognitiv funkcidi, hogy az egyre valtozo helyzetekben jelentkezd feladatokat képesek legyenek
megoldani, és el tudjanak igazodni a vilagban, ezéltal tudatosan, harmonikus kapesolathan
eljenck a természeti és az ember dllal épitett kimyezettel.

Feladata:



A valdsig megismenésehez, dsszefiigpéseinck feltardsahoz sziiksépes képességek harmonikus
fejlodésenek biztositisa

A megismerd tevékenységel sepitt kognitiv képességek fejlessése.

A kiriiltitte levo vilag szélesebb megismerése érzékszervel. tapasztalisai Gtjdn,

A fejlesrtés tartalma

Az egész érielmet, a megismerés egész folyamatdt fejlesztjik.

Az értelmi erfk fejlodését mind magasabb szintll ismerettartalommal, értelmi erdfeszitést kinald
0j feladatok dllitasdval fokozzuk.

A tapaszialatszerzést minél tibbigle megismerd tevékenységgel aktivizaljuk, hogy a vilagrdl
eletkoruknak megleleld 1smereteket. informdcidkat szerezzenck

A gondolkodds, az ok — okozati Gsszefiippések, a képzelet, a valdsdgnak megfeleld ellenfirzéce
iranyaban tolodik,

Minél tiibb szintéren valésuljon meg a HHH &5 SN gpvermek fejlesztése,

A helyes fogalmak kialakitasaval, az analizis - szintézis miveletekkel, tsszehasonlits —
megkllinbozietd képessegik fejlesztésével, érdeklbdésik fenntartdsaval a gondolkodis és a
fogalomkor alakitasdra téreks=iink.

Az onallo, a paros vagy mikrocsoportos meghgyelés, problémamegoldds lehetdségeinek széles
kisrd alkalmazdsaval a zavartalan értelmi fejlédést biztositjiuk,

Programunkban dgy srervezrik a tapaszialatszerzést, hogy a gyermekek ey adott témakérben
évrdl evre ugyanazokat a dolgokat tapasztaliak, a differencidlds dltal ismereteik igy epyre
mélyebbekké vilnak.

A tapasztalatszerzesben tevekenyen, aktivan, nyitottan és kreativan vesznek résat, amelynek
helvszine a természeti i7tosi '

A boldopsdgorik szélesitik a gyermekek latokirét, gondolkodasmodjat, javitja a evermekek
tanulasi credményeit elosegiti a harmonikus, boldogabb fejlédést a javasolt tematikus t#mik
feldolgozdsa sordn,

A feflivdés varatd fellemzdi dvoddskor végére
Az eredmeénvességet a gvermek dnmagdhoz viszonyitott fejladéséhes mériik,
Kognitiv képesscgei (Creckeles, ésalelés, figyelem, emlékeret, intermodalités, szerialitas,

testsema, beszedmotorika) optimalisan fejlettek

Belst erzdkelese (mozgis, egyensily) megfelelden mikadik.

Multbeli tapaszealataira épitve felfogja kimyezetének eseményeit, kiillonbséget tesz a valdsag és
a képzelet vilaga kdzdtt.



A dolgok kbziti deszefippéseket felfederd, a lényeges jegvek alapjin dltalénositdsokma képes
Az ok — okozati Gsszefligeések felismerdsével az dndlld problémamegoldas felé halad, amelyben
sikeresen alkalmazza a gondolkodisi miveleteket.

Eletkorinak megfeleld ismeretei binokaban ., kirnvezeti polpdrrd™ valik.

Elfopadd. segith emberek nevelése a cél, akik elforadjak a missdpot (srocidlisan hdtrdnyosan
éloket SN tarsukat), €s fejlddéstikben sepitik kivzds jatékok, tevékenyséeek dtjin.

szeles latokond és gondelkodasmodia, boldog gyermekek nevelése a boldogsigorak altal.

3.4.2. Anyanmvelvi nevelés

Helye a nevelés folyamataban

A mozgis, a beszéd és a gondolkodas egymassal kilestnhatdsban alakul.

A nyelvelsajititds sorin a beszdd megériése és a beszéd létrejotte egymast feltételezve,
tamogatva fejlodik.

Az anyanyelv hasznalata végigkiséri az dvoda egész életét, szerves része az dvodai élet minden
morzanalanak.

Célja:

A gyermeki szokince bivitése

A smpatos nyelvi formak megismerése

A nvelvianilag helves beszed hasznalata

Gondolataik, Elményeik, elképzelésik tnallo, érthetd, vilasztdkos kifejerdse

Feladata:

A felndtt modellszerepénck érvényesiilésével a gyermeki kommunikacios készség fejlesziése
A beszddkedv fenntartasa, a pyermeki kérdésekre, élményekre forditon idd biztositisa

A beszédmivelés, a kommunikacio, az illem, a helyes gjtés érvényesillésének closegiidse
kitlinbdzd tevékenységekben.

A feflesziés rartalma

Az ovodas gyermek elsdsorban érzelmi alapon mintakvetéssel tanul, igy fokozottan igaz, hogy
az dvond minden megnyilatkozisa modellénéki.

A pvermek dvodai kimyezete — a felnbtick és a gyermekek egymis kizott érintkezése — legven
elfogado, egyiitmiksds, meleg, timogato, hatirozott és kivetkezetes,

A felnitt eszkoztaraban szerepeljen a humor és a vice, de keriilje & gyermekre iranyuld ganyt,
Kiahalast, fenyegetdrést,



Beszédhelyzetekben a gyermek dtveszi a kdrnyvezetéld] a szdrend, a ragok, a jelek, a képzdk, a
nevelok, a névutok, a névmasok, ax igekitik, ipemdadok gondolaton kifejto és & kirmyezet
szdmdra pontosan érthetd hasznalatit,

A laneszerll vagy Szaggatolt szdvegszerkesziéstol a 10l szerkesztett, nyelvianilag helvesen
{elépitett mondatokig jumak of a gvermekek.

Az anyanyelvi €z kommunikdcios képességfejlesziés esekézei: mondokik, mesék, bibok,
dramatikus és anyanyelvi — kommunikacids jitékok. Ezek szorosan kapesolddnak a mindennapi
¢lether, a fejlesziés teriiletethez: kimyesetismeret, rajz — kézimunka, ének — zene, testnevelés,
jiték — munka — gondozds,

A beszédtechnikai hibdkat az dvoni{légzéstechnika, artikulécios sth.) ismerje fel, és a spontin
beszédnél, vers és mesemondasnil példaadissal korrigilja.

Nagyfoki eimaradas esetében logopédisi vagy beszédfejlesztési kezelést kell igénybe venni,
Rendelkezzenek olyan pozitiv szdkincesel, amivel ki tudjdk fejezni a hildt, az optimizmust,
megbocsitist. a magasabb rendi érzelmeket. Sriimeiket.

A feildedés varhata jellemsdi dvoddskor vépere

= Aktivan hasznaljdk a tapasztalatok sorin baviilt szdkinesiiket,

» Beszedik folyamatos, logikailag dssrefiiges,

¢ Tisztan ejtenck minden beszédhangot. Megfeleld hangsillyal, hanglejtéssel beszéinek
{allitd, tagadd, kérdd, ohajto mondatoknal).

= A névmisokat, névutdkat, igekitdket, igemaddokat helvesen alkalmazzak,

*  Megtanuljik az dnérvényesités és alkalmazkodis helyes ardnvit: fipvelmesen végig
hallgatjik egymast, Batran nyilatkoznak, érzelmeiket, gondolataikat természetes
gesztussal, arcjitékkal is kifejezik,

¢ A halmozottan hatrinyvos helyzetlek nyvelvi korlatja cstkken.

+ Pozitiv életszemléletik megjelenik kommunikicidjukban,



4. AZ OVODAI ELET TEVEKENYSEGFORMAI ES AZ OVODAPEDAGOGUS
FELADATAIL

4.1 A jrirdk

Helve a nevelés folvamatdban
A jarék az dvodal nevelés leghatékonyabb eszkize, a kisgyermek clemi, pszichikus srikséglete,

amelyben tapasztalatait, élményeit jitssza el sajitos, gyakran dtalakitott formaban, Elményei
jitékforrassa valhatnak.

A jaték drbmforris, motivacidja magiban a tevékenységben van.

Az ovodaskoni gyermek személvisépfejlesatésének eszkize, amely a képességeinek fejlodését
segiti eld, pdrhuzamosan lehetoséget biztosit a szocidlis kreativitas fejlodésére
{magatartdasmodok, szerepek feleserélése, mdsok Stleteire vald nyitottsdg sth.).

A jatekot kisérd pozitiv élményck a fejleszto hatast fokozzik: kizlési vigyal éhresztenck, nd a
gyermek beszédkedve, fejlidnek az egymas kizdth tarsaskapesolatok, viselkedési szabalvok,
A tanulasi folyamat szinte teljes epészében a jdtékon alapul.

Frtelmi s szocidlis képességek kialakulasat optimalisan eldsegiti a jatck, amely a hitranyos
helyzetl gyermekek differencialt fejlesztését, fejlodesét is biztositja,

Célja:

A pyermek szabad képzettirsitdsinak, egyeni vagyainak, dtleteinek kibontakoztatisa



A jatékban integralt tanulds lehetdségeinek (intellektudlis, mozgasos, szocidlis) biztositisa
Feladata:

Elménynyjtas, tapasztalatszerzés

A jaték feltételeinek: megfeleld légkir, hely, id, eszkiz, és

a gyermekek fojlodéset eltsegitd jarckiajuik biztositasa

A jaték irfinyitisa — a2 dviond feladata

A fejlesstés tartalma;

A jaték témija, tartalma & gyermekek valdsaprdl szerzett tapasetalataitdl, ismereteitd] gy, ezér
torekedn: kell arra, hogy minél jobban megismenék kornyezctilket, részesei legyenek az
eseményeknek (pl.: orvosi rendeld, sziliret sth.). Kiz0s alap lehet 2 gvermekek egyeni élménvei
is. A pozitiv tapaszialatok mellett a negativ élmények is megjelenhemek a jatékban, az dvond
jelenléte ezért igen fontos.

A nyugodt, a bardtsigos, kiegyvensilyozott légkdr megteremti a gyermek vilaszidsi lehetbségét,
valogatni, donteni tud, hogy mit, hol, és kivel kivin jatszani. Elmelyiithet a valasztott
tevekenysegben, pozitiv és negativ érzelmeit kijatszhatja. Ennek alapja az dvono ¢5 a gyermek
szerctetteljes kapesolata

A jo jarek feltétele a megfeleld hely, és az egyszert, alakithatd, a pyermeki fantdzia
kibontakoztatisal segitd anyagok és jitékszerck rendszere. A hagvominyos jatekszerek mellett a
termeészetes anyagokbol készitett jatckoknak, az évszakonként elérhetd anyapokbal késziten
eszkbzdknek alkalmaziey nagyszerd kiegészitti az élményanyagok kivetitésének, Készitésiiket
az Ovono segitségével a pyermekek is elsajdtithatjak.

A jatckeszkozok szabad birtokldsanak joga, differencidlt megosztasa az alkalmazkodd
keépesacget, a kiizGsscgi eletben toriénd egviittmitkiiddsi késaséget segiti cld. Az ingerszegény
ktirnyezethdl jivi hdtrinyos helyzetd gyermekek eszhidzbinoklasi vigya erbteljesebb,

A jatékhelyzetek, a tarsakkal téirténd, kompromisszumokon alapuld tevékenységek
személyiségiiket pozitiv irinyba fejlesztik.

Az dllando és az ideiglenesen kialakitott jitszdhelve (a csoportszohdban & az udvaron) a
gvermek kreativ tiargy es helyhaszndlatit, dontésképessépél, a szitudcidhoz valo alkalmazkodis
képessépét formdlja

Szabalyokat az eszkizdk rongdlisa, egymas jarckinak zavarasa, és a tevékenységek
akadalvoztatisa esetén alkalmazunk.

A rugalmas napirendiinkkel igazodunk a jaték feltételeihez, csak annyi iddt vesziink igénybe
egyveb tevékenységekre (pl. étkezes), amennyi feli€tlenil szilkséges.



A pyermekek egvéni képességeitdl fggoen szilkség van az ovind dltal kezdeményezett,
tranyitott jatékra is. A hatrinykompenzilast, a hitrdnyos helvzetli gyermekek felzarkdaiatisdit,
differencidlt fejlesytését segiti elt az dvono altal kezdeményerett, seemélvre illetve
mikrocsoportra tervezett, irdnyitott jaték,

A jatck drimét, fejleszid jellegét fokowza, hatékonysagat niveli az, ha az Gvond maga is szeret
jatszani, ismerd a gyermekek érdeklidését, fejlettségdt, tapasrialatait, szociokulturilis hitterét, s
ezeknek az ismercteknek birtokaban a jatékot a differencidlis, fejlesziés eszkiizekent kezeli.

A napi jatékba jol illeszkednek a boldogsagérik, mivel tematikdjuk, drasrerverési,
temafeldolgozist ajanlatuk igazodik a gyermekek életkon sajitossagaihoz: jitékos
tfevékenységeket, milvészeti elemeket wartalmaz,

A gvermekek fejlodesct closcgito jarékfajiak, mint 15 tevékenységi formdk, a képessépeiknek
kibontakoziatasdban, fejlesztésében nagy szerepet jatszanak,

A gyvakoridjatek a besréd megjelenésétdl kerdddd fiejlddéssel cgyiitt csikken. A gyermekek a
jdteknak exen a fokan a filhaszndlt anvagok, eszkBz0k wlajdonsagaival, a targyak egymashoz
vald viszonyaval, miikiidésével ismerkednek. Bz a jitékfajia jelentkezik a konstrukeids és
szerepjaték elemeként is, igy fomtos, hogy megfeleld mozgasteret, jitékszereket, esekiriket,
anyagokat biztositsunk a manipulicids vigy kielégitéséhez,

A szerepjaiek a gyakorlojaick keretei kdzint bontakozik ki. Nevelési szemponthal a
leggazdagabb lehetbsépel nvijl. A valosig lénveges elemei megjelennck a vallalt szerepeken
keresztiil, amelyek a tdrsas kapesolatokra, a kiizosségi élet alakuldsdra hatnak. Kiemelten fontos
Jatektevekenyscg, hiszen gvermekek fejlbdéséhez, letmddbeli hatranyoknak lekiizdéséhez
olyan személyiségiegyeket fejleszt. mint az egyiitmikidési készség, akarati tulajdonsig,
beszédkeszség, gondolkodas, kreativitds — eziltal a helyes viselkedési formik alakulisat is
pozitiv iranyba befolvisolja, A szerepjiték sedmos eszkiizt igényel, amit igényiik szerint
keszitenek el.

A barkdeselds teret biztosit a gyermekek szdmdra jatékuk eszkozikkel toridnd bivitésére,
melyet fantzidjuk segitségével érhetnek el. Allandd sarokkal, eszkizikkel, anyagokkal segitjiik
eld e tevékenysée kibontakozdsal.

A szerepjatékot gazdagitia az irodalmi élményekre épiild dramatizilis és bdbozds. A bdb dllandd
Jelenlétének biztositasival médot nyijtunk az élményeik cljétszdsdra, a mesék szandékuk
szennt dtformaldsdra, o tonénetek kitaldlisdra,



A szabalyjarékok egyes fajtdi a gyermekek mozgasat, mésok elsbsorban értelmi képességeiket
lejlesztik. Megtanuljak a magatartis alapvetd formdit: szerényséper, mérickiartast, eredmeényre
tirekvést, kudarctirest, Az ovond figyelmeét, részvélelét ez a jakforma killondsen megkivinja.
A kimyezetvédelem jeles napjaihoz és a jétékban integralt tanulishoz alkalmazzuk a
koirnyezenvedelmi jaidkainkat (nyomkeresés, sth,)

Dramatikus és drama jdaréhaink

A drémapedagdgia a személyiseég fejlesztésének olyan midszere,

amelynek sordn az egyén ismeretei, készségei, képességei, tirsas kapesolatai

a neveld dltal irinyitott, csoportban végzett kizds dramatikus cselekvés révén

fejlodnek. (Palasthy, 2003.)

Interdiszciplinanis jellegi, minthogy benne 18bb tudomany és miivészet hatdsa taldll cgymasra.
Ennek megfelelden a drimapedagdgia gyikerei a szinmivészetben, pedagbgidban és
psrichologiiban egyarint fellelhetiek,

Ovodai alkalmazisa eldsegiti az;
e On - é emberismeretel
= Mélyiti, fejleszti a thrsas kapesolatokat
* Begih a produktiv és a reproduktiv fantazia fejlodését
= Elosepiti a tér - idoérzék fejlidését
» [Mintesi és meghatirozasi képességet ardsiti
* Hat a beszdd tisztasagdra, a beszéd fejlodésére, a gyermek kifejezdkészségére
=  Bivill kommunikicios és mimetikus eszkiztaruk

=  Boldogsagorak altal erdsitett személyiségiepyveket, levékenységeket

A feflddés fellemzdl dvoddskor végére:

A gyermekek szeretek és tudnak jitseani dgy, hogy megértik és elfogadjak egymis
gondolatainak, tevékenvségének logikajit.

Szivesen bekapesolodnak az ovond altal kezdeményezet nyelvi - érielmi képességet fejleszto és
drimajdtékokban

A kémyezetiikben meefigvelt, tapaszialhat( jelenségeket képesck feldolgozni és djraalkotni,

Cmalléan kezdemenyeznek szerep ~ és szabdlyjitdkokat, egymishoz & a szabdlyokhoz tudnak

alkalmazkodni.



Elfogadjdk epymis vélemenyét, javaslatal, a konflikusokat megoldjak, csikkenck az agresszick
a kiizbsségben

Képesek problémahel vzeteket megoldani (domind, puzzle, kirtva).

Egyszeribb kiegészitd eszhtzbket tnélldan késeitenck, jatékukban felhaszndljak azokar (hibok,
fejdiszek, sth.)

4.2, A mumbkaiellepi revékenysdeek

Helve a nevelés folvamatiban

A személyiségtejlesztés egyik eszkize a munka és a munkajellegl jdiékos tevékenysépek.

A munka célra irinyuld tevékenység. 1wbbnyire killsd irdnyitassal folyik, a gyermekektdl belsa
fegyelmet, kistelezettsépvillalast és annak teljesitését igényli,

A Killsh szitksépesseg hatésara a gyermeknek valamit el kell végeeni, teljesitenic kell, a
munkijanak eredményét O és masok is tapaszealjak.

A természeti és a tarsadalmi kéimyezetlikrd] 1apasrialatokat, ismercicketl szereznek,
meghgyveléseket végeznek, eziltal minden munkatevékenyseg ujabb tapasztalatok forrhsdt
jelenti,

A kedvvel végrett munka hatésara alakul ki a munkavégzés, szervezés készsépe, szokisa, az
eazkizok helyes kezelése, hasendlata,

Feladik, alakul kitelesség és feleldsségudatuk, erdsiidik kerdeményerd és epyiittmikidési

kipessdglik.

Az ovodiban elstsorban a munka az, ami a kGzbsségén vépzett tevékenység, Hatdzara
alakulnak a gyermekek koziinti tirsas kapesolatok, a kitartas, a feleldssépérzet. a
kitelességteljesités pyakorlisa, az Gnériékelés és a kozdsség crickelés.

Célja:

A pyermek személyiségénck alakitasa, fojlesztése az dvodai élet sordn megszerciett és
megkedvelt munka, munkajellegh jatékos tevékenységeken keresetil.

Feladatok:

Kiiltinbizd munkafajtak lchetdségeinek és valasrihatdsiganak biztositisa, amelvek fejlesztik
kiépesséoeiket, gardagitiak személyiségliket

Tapasztalatok dtjian fedexedk fel a munka hasznossagat, sziiksépességét

Belsd motivicio késztesse a munka végrésére a gyermeket



Eljék dt a tevékenység drimeét, tanuljik meg tisztelni a munkat vegzo embert, becsiljék meyg
egymas ¢és a felnottek munkijdnak eredményét

Munkavégeés kizben alkalmazkodjanak egymashoz, éljék it . magunk ¢ kdwiisen csindltuk™
sikerélményt.

Alakuljon ki benniik, mikor jatsszak a munkat és mikor végeznek eredményt hozd munkat,
A munkavégzés sordn a higiéniai és balesetvidelmi szabidlyok hetartdsira, a testi épség
megdvasdra neveliink.

Fontos feladatunk a munkihoz vald pozitiv viszony kialakitdsa, amelyben tdmaszkodunk a
munkira nevelés potencialis feltételeire:

a gyermek tevékenységi vigyira,

a felnottekhez vald viszonydra,

utinzdsi vigyara,

dndlldsigi threkvésére,

a feladatok elemi szintll megériéséne,

A Fejlesztés tanalma:

A jeltételek megteremiése
Teremisilk meg a gyermekek szamdra életkoruknak, fejlettségiiknek, erejiknek megfeleld,
viltozatos munkalehetbsdpeket,
Végerhessenck olyan munkit Gnmaguk és a csoport - Gvoda érdekében, amit
epeszebekarosodisuk nélkil képesek végerni.
A gyermekek méretéhez igazodd, kénnyen kezelhetd eszkdztket kell hogy a rendelkerésiikre
bocsissunk, amelyvek nem okoznak balesetet.
A myugodt, kiegyenstlyozott Iégkir az clmélyiilést segiti el
A munkavégzessel a gyermekek onalldsdganak és alapvetd ismereteinek, készsépeinek
fejlesetése a cél,
A napirendben megfeleld iddt biztositunk e tevékenységhez is.
Az ovono ¢s a dajka mintdt ad a gyermekek szdméra a pontos, kitartd feladatvégzésre,
A fejlodés kivetkezményeként a gyvermekek maguk ismerik fel egy ~ egy szitudcioban a munka
elvégresenek szikségessépét.
Munkafaitak — munkgiellep revékenysépek
Mindennapi élette] kapesolatos munkdk:

+  Terites

e Tinlgetés




SOprigetés
Teremrendezds
Elrakodsas
Napossig
Haletetés

Heti mumkanap: ugvanazon a napon, ugvanaz a feladat végeése:

w

Jatékvilogatds

Rendezés

Portirlés

Zoldseg és pyviimolestisztitas

Novenyapolds: viriglocsolds, kerti munka (kapélas, gyomlilds, locsolds)

Evszakokhogz, jeles napokhoz, innepekhez kapesoldds munkik:

Kerti munka, levelek dssrepyiijtése a Fild napjin és o Takaritdsi Vildgnapon
Nagytakaritds, dekordlds tinnepek elii

Kokardakéazités

Jatekeszkdzik, kinyvek javitdsa

Sepgités a felnotteknek

Te szedd! — orszagos szemétgylijtési akcidban vald résevétel

A fejlidés varhard fellemzdi dvodaskor vérdre

A munka a pyermekek életének szerves résedvé valik,
Szilkségleteinek megfeleloen képesek ellitni Snmagukat Shazkodés és dnkiszolgalds terliletén
Szivesen bekapesolddnak, illetve villalnak naposi feladatokat, és alknlomszerni munkakat,

meghizatasokat.
Segitenck az ovoda rendjének, tisztasiganak fenntartisiban,
A munkihoz hasznalt eszkGz0ket célszerien, rendelterésszeriien hasenaljak, tgvelve a baleseick

megelézésére.
Minden teriileten képességitknek, fejlettségiiknek megfelelten segitenek, igy a kisebbek

kiszolgalasdban is,

4.3. A levékenységekben megvalosulo tanulas

« A folyamat jatek, a végeredmény tanulis”



{Pali Judit 1992)

Helve a nevelés folvamatiban

Ovodaskorban a tanulis neveléskizponti, a gvermekek nem elméleti sikon ismerkednek az dket

kiriilvevd vildggal, s nem cgyméstol elszigetelt ismereteket szereznek.
A gyvermekek lepnagyvobb értelmi teljesitményét, az anvanyelv elsajatitasat az onkéntelen
figyelem dltal vezérelt spontin utdnzisi késztetéstdl hajiva valositja meg.
Ez a mintakdvetd utdnzas a tanulas legfibb formédja, amely a kimvezetvédelmi wdatformalis
egyik eszkize 15
A tanuldsi folyamat alapjit az érzékelés, észlelés Gtjan szervett tapasztalat képezi, a kiriilite
levo viligot érzékszerveivel, tapasztalas Gtjan ismen meg.
A tapaszizlatokhoz viltozatos tevékenysépelen jut ¢l a gyermek, amely tevékenységek
meghatarorzak a kdmyezethez vald viszonyuldst,
A tevékenység sorén fejlodnek: a cselekvési, kognitiv & gondolkoddsi képességei, alapjaul
szolgilva a kiimyezewdl — tirsadalomrol kialakitandd tudds bévitésének lehetbadpeit.,
A kepessegpek fejlettsége tevékenységekben mérhetd, és fejlesziése a tevékenységek dltal
lehetséges, igy a kiimyezetét ovo, védd tevékenysége, magatartasa is.
A tanulis sordn minden hatds komplexen érvényesill, az egése pvermeki személyiségre hat, igy
alapozzuk meg a gvermekek kbmyezeti tapaszialatait, tudatos kdmyezetvédd, kdmyezetbarit
szemelviséget.
Az dvodaskort gyermekek értelmi képessépeinek fejlesztése sokoldali tevékenységek
biztositisdval, amely a bioszféra- és benne az emberi tarsadalom iranti tisztelet értelmi
megalapozasa.
Feladata;

* A tanulis feltételeinek megteremtése

» A tanulas mepszervezdse — tervezese

A tanulds irdnyitdsa
A fejlesziés tartalma
Programunk szélesen értelmezi a tanulast. Kiindulépontja a pyermek jatéka, amin keresztil
legjobban fejlodik. A jarkhoz kapesolidnak azok az éimeénvek, felfedezések, tevikenységek.

amelvekel az dvono birtosit.



Leényeges, hogy a gvermekek dnként vegyenek részt a killinbézo tevékenvségekben, lehetdleg
mikrocsoportos formdban,

A kidtetlen dvonii kezdeményezések tevékenységbe dpvazotiak, képszeriick, szemiéletesek.
Minden tevekenységre a jdtckossag ds az utanzdsra épiilés legven jellemzo.

Vegyes cletkori csoportjainkban a testnevelés ko formaban térténik, belst difTerencialdssal.
A nyugodt anulds feliételeit az ovondnek kell kialakitania, A napirend rugalmassédgdval, a
szokiasrendszer kialakitisaval minél tibb lehetdséget teremiiink a folvamatos tanulisra. Ehhez
biztositjuk az dllandd jitszd - tevékenységi helveket, valamint a csoportszaba mobilitdsit. A
vegyes ¢letkon csoportjainkban az egyittélés, az alkalmazkodis, a tobhsiki magatartas a
szocializacion is felgyorsitja, és a tanuldsi folyamatban is nagy szerepe van. A Hortobdgyi
Nemzeti Park. mint természetvédelmi teriilet. kirnvezetvédelmi nevelésiink mephatérozé
feltetele,

Ertékeinck megismerésével. terepeinek. kincseinek feifedezése soran a helyes magatartasi -

viselkedési szabalyok tanuldsin, betartdsin kiviil, 8 gyermekek 16bbsiki ismeretszerzési
lehetdsége valtozatos formaban trénik: terepgyakorlatokkal, kisérletekkel, kutatdsokkal.

A szervezett tanulds formdi kizil @ gyermekek megismenési és kizlési vagyihoz,
munkatempdjihoz leginkabb rugalmasan alkalmazkodd kotetlen foglalkoztatis: format
alkalmazzuk, amely o tudis — tevékenysépvagyukra épiil,

A boldogsagorik javasolt témai eldsegitik a problémamegoldd képességek fejlesziését, a
gyermeki latokor szélesitésér. Aktivizdlja a testi, szellemi és tirsas erdforrisokat, egyben javitja
a tanulisi eredményeiket is.

A napi tevékenységi formak azt tilkrézik, mely teriilete a hangsilvos, a tartalmat illetfen a
komplex feldolgozas érvényestl.

Kétetlen 13-4 -5 évesck 5-6-7-8 évosck
mese, vers Naponta |
énck, zene, énckes jaték Heti | alkalom i
a kiimyezet tevékeny megismerdse Heti 1 Heti 2 -
rajzolis, mintdzas, kézimunka Heti 1 Heti 2
| Ktdn tevékenységek o
testnevelés Heti 2
(heti 1 vegyes életkorh esoporthan,
heti 1 sajat korosztalvival)




napi frissitd toma Sziiksép szerint minimum napi két

alkalommal

L

l Max. 65 perc

Napi idokeret 35— 45 perc

A szervezell tanulds munkaformaé kdzil egyediil a tesmeveldsnél alkalmazzuk a frontalis
format, a tobhi tevékenységnél a mikrocsoportos, a pdros és az egyéni formit tartjuk a
leghatékonyvabbnak,

A tanulasi folvamat tervezésénél a jaték, a tartalmi, kimyezeti dsszefiigeds adja a folvamat 15
mozzanatil. Benne valosulnak meg a szabad dnkifejezés kiildnbozd madjal, valamint a
matematikal tartalmi tapasztalatszerzés,

A vildg {ismeret) komplex feldolgozdsa erdsiti a kdmyezervédelmi tudatformildst, megalapozza
a kivetkezo ¢letszakaszok viselkedését, életvitelét, magataridsal, a kimyczetvédelem
ranulhatésdgt,

A feiladés vavhati jellemzdi dvaddykor vépére
Képesek azonosulni az ovond dltal meghatdrozon feladatal, Eletkoruknak megfelelten

azonosulnak kormyezetik természetyédelmi szemléletével.

Kialakul benniik a sikeres feladatmegoldas igénye.

Kifejlodik egyilittmiktidési képessépiik. A  kdzdsen — egyiitt’” alapjan wdnak és akarnak tenni
komyezetikér,

Kialakulnak benniik a kozisségi élet, és a kimyezetvédelem szempontjabol fontos normik,
egvilttmikdidis: szabalyvok.

Hozzaszoknak sajat tevékenyscgiik ellendrzéséhez, segitdkészsépgel ériékelik egymas
megoldasat,

Tanulasi eredményeik, mentalis képességeik javulnak, boldogsigérzékenysegik fokozadik.
Birtokdban vannak a testi, szellemi ¢s tarsas erdforrisaik pozitiv ériékeinek, ezek hasznosiiasa
boldopabbd, kiegyensilyozottabbd teszi dnmagukat és kimyezetiiket.

Képesek kiscsoportos, és piros feladatmegoldisra, ami a kooperativ tanulist késziti elf.

A kivetkezd képzés fokozathoz szllksépes ismeretekkel, készségekkel, képesséeckkel.

infegyelemmel rendefkeznek.

A kbmvezel védelméher &5 me s sépes fudas. ismeret

lesznek az élethosszip tartd tanulas kémyezretyédelmi feladatainak befosadisdra.




4.3.1. A kilsé vildg revékeny megismerése

Helve a nevelés folyamatdban
A vildgdrokseg részén, Hortobdgyon, mikodik ovodink, amelyet sajétos winénelme, értékes

¢livilaga, egyedilallo néprajza teszi pitolhatatlannd, E strukturabdl adodoan fontos feladatunk,
hogy az életkon sajatossagokat figyelembe véve megalapozauk az érzelmi vonzddast, a
felelsségteljes gondolkodist, a kfimyezettudatos magatartast a természeti és tirsadalmi
kdrnyvezet irint,

A kimyezethez vald ragaszkoddssal a szldfold szeretetét alapozzuk meg.

A gyermekek kdrnyezetvédelmi szemlélete, a helyes természet és kimyerctvédelmi
magataridsformik kialakitasa e terileten hatékonyabban érvényesill,

Megtamuifak, élethelyzetekben gyakoroljak a szelekiiv huiladékgyidfnés:.

Az uirahaszrnositas, mint lehetdség, beépil kreativ gondolkodisukbarn az ovond altal
kezdemenyezett jatékok segitségével.

. Taposs laposra!™ — és mas gyakorlatl modszert sajatitanak el a kiimvezetkiméld modszerekbil.
Energiapazariast életkoruknek mepfeleloen kikiszibolik, illetve mepsziintetik: kézmosasnal,
mosakodasnal, locsolisndl, sth

A kilsd vilag tevékeny megismerdse olyan tevékenységekben jelenik meg, amelyekbdl erkdlesi,
Eletmbdbeli, esztétikai, értelmi (matematikai) ismeretek sajitithatok el. Tapasztaljak a formai és

mennyiségi viszonyokat.

Celja:

sziikebb és tigabb kimyezetiik természeti ériékeinek, néphagyominyvinak megismerése

A természether valo pozitiv viszonvulisuk, ériékmdatuk alakitisa

Helyes szokasok. viselkedésformdk, normaik, szabalyok kialakitisa.

Az ember &5 a termeszet harmonikus egviittélésének megalapozasa

Feladatok:

Horobdgy természeti értékeinek, jellegzetes dllat és ndvényvildgdnak, nép kultirajanak
megismerése: passiorhagyomadnyok, épiten érrékeink, Sshonos diiarok, véden mivények, dilarok
Kormvezervédelmi szemiéletmod megalapozasa: magatartisformék gyakorldsival, kdmyezretvédod
és srepito tevékenvsépekkel

A kimyezet formai, mennyiségi viszonyainak tapaszialisa



Poritiv és negativ példik megismerésével a tudatosabb alkalmazkodss kialakitdsa, a természet
tiszielete, a benne él6 ember szerepénck megitélése, a gyermekek életmodjinak,
életazemiéletének formalésa,

A fejlesziés tartalma
Ovodéba keriiléskor a gyermek mar rendelkezik tapasztalatokkal szikebb kirmyezetéral

Az dvodan tigabb kiimyezet biztositia szamara egy 0j tirsaskapesolati helvzet, régio
moegismerdsiét,

A szemelyes kapcsolatok, a kiizbs élmények, tevékenységek hatasara fokozatosan hozzajdrulnak
kiimyezetik apolasahoz.

A kilonbdzo témakindk feldolgozisa ismereteiket szélesiti, tajékozottsigukat sepili:
Tapasrtaljik testlk mikadését, az orvos, a gyogyszerész, védond munkdjinak fontossigit.
Elményszerzd sétikon megfigyelik a kilonhiizd foglalkozasokat, a felnbtick munkijinak
fontossdgat, hasznossagat. Megismerik munkafolyamataikat, eszkdzeiket.

Gyakoroljak a korlekedés srabalyait, megismerik a fontozabb jelzd tablakat, kirlekedési
eszkibzoket.

Felfedezik €s megértik az ember és a természet kilesdnhatdsat: egészsépes kimyezet
eglszséges ember.

Torekszensk a takarekos energiafelhasznaldsra.

Az évszakok jellegzetes jepvei mellett ismereteket szereznek az évezakok, napszakok
valtakorasardl,

A hazi — vadon €16 — és vadillatok életmddjard] szerzelt tapasztalatok mellett az éldlények
tisrteleler, ovisat is megismernk.

Rendszeresen gondozzdk, etetik halainkat

A nivények feldolgozisa sordn egyszeri kisérletekkel, a kerti munka, nivényapolis végrése
kizben kizvetlen ismereteket szereznek a nivények Eetmidjardl, hasznossagukrol,
Komposztalunk, vegyszermenetesen fermelink,

A tandsvény meghigyelése soran ok — ckozati Gsszeflippések, kilestnhatisok felfedezdse
Killtinbizd élethelyzetekben tapasztaljik a kiimyezetszennyezés nivény és allatvildgra
gyakorolt hatasat, egyszeni kisérleteket végeanck.

Megismerik sziilohelyik jellegzetes és védent flordjat és faundjdt, rendszeresen kirandulnak a
pusziaba, ahol évszakonként killdnbizd szempontid terepgyakorlatokat végeznek,

A természetvédelem jeles napjait tevékenyen dnneplik: fa €s virdg filtetésével, takaritissal.



Riakertiinkben folyamatosan dpoljak, gondozzik nivényeinket, A megfigveléscken kivil
etrendiinket kiegészitjik a magunk termesztett z08ldséppel, gyiimilecsel.
Virdgos — szikla és gyogyndvénykertiinket, cserepes ndvényeinket rendszeresen dpoljdk

Kirmyezetitk formai, mennyizégi viszomyainak tapaszialdsa sordn:

Valogatnak, osztalvoznak, tsszehasonlitanak megadott, majd sajit szempont szerint
Sorbarendeznck mennyiség és felismert szabdly szennt

Szamfogalmuk alakul méréssel, szamlalissal, pirositassal, 16 és sorszamnevek alkalmazisdval,
darabszim viltoztatissal,

Tapasztalatot szereznek a geometriai formakrol épitéssel, sik — és térbeni alkotdsokkal,
geometnal formak felismerésével.

Tikirerel végeznek kilonbdzo tevékenységeket.

Sikban és térben 16r1ént tajékozodasi képessépiik fejlddik a rajz, a2 énekes korjaték, a
szabalyjaték segitségével,

Omalla problémamegoldd képességiik fejladik a kilanbdza feladathelvzetekkel,
tarsasjatckokkal, talalos kerdésekkel, esetenként munkaltatélapokkal,

A fokozatossdg, a koncentrikussag, a differencidlds elve érvényesil a tevékenységek
tervezéoéneél, szerverdséndl,

A fejlddés weirhard fellemzdi dvodaskor végére
Sziikehb és rdgabb kdrnyezetitkben élethoruknak megfelelden elipazodnak:
o [smenk sajat nevidket, sziileik nevét, foglalkozisdt, lakeimét

* Tudjik az ember: test részeit, magukon és masokon is megnevesik.
* A higieniai szokdsokat elsajatitottik
& lsmerik kiimyezetilk intézmeényeinek neveét, rendeltetését (dvoda, iskela, orvosi rendeld,
gyogyszertir, ABC, posta, MAV, rendbrség)
Kazlekedésrdl szerzeft ismereteik alapian:
¢ Tudjik a kizlekedési eszkozik nevét, az utazds — kizlekedds szabalyait betartjak
¢ Tudatosodik benniik, hogy a jarmivek az emberi munka részei
* Ismerik a kdmyvezetbardt kizlekedést (kerdkpar, tomegkizlekedési eszkdzik)



Az évszakok feldolgozdsa seglsdépdvel
o  Kildnbséget tesznck az évszakok kazim
» [smerik jellegzetes jegyveiket
* A hozzijuk kapesolddd hagyvomanyokat, kimyezetvédelmi feladatokat
= Felismerik, megnevezik a napszakokat, a hét napjait, a hénapokat,
Az dllatokhoz kapesolide ismereteik szerint:
*  Felismenk kimyezetiik dllatait
* Csoportositjdk kildnbdzo szempontok szerint
* Az allatokat szeretik. dvjdk, védik oket, killonds tekintettel a védert allatokat
¢  Megismerik Hortobdgy Gshonos és védett dllatait (magyvar szilrke, daru, parlagi sas..sth)
* Tevekenyen vesznek részt védelmilkbe, gondozdsukba (madiretetés); gondozzik a
madaretettket, itatokat évszaknak megfelelten
*  Sajal maguk is készitenck madirvédelmi eszkiizoket az Gjrahasznositis elvének
mepfelelden
A nivénvek témakirben:
o Ismerik fogalmat, annak tartalmat
* Tapaszaljdk és tudik az iddjaras és a ndvények fejlddésénck dsszefiigpéseit
= A nivényeket csoportositjik
® Tevékenyen vesznek részt pondozisukban, a hozzdjuk kapesolddd munkdkban (sriiret,
veleményezés, gyvomldlis)
* [smerik lakohelyilk védett és gydgynivényeit

Szinismerernik:

s Alapjan megnevezik a sot€t és vilagos szineket, azok dmyalatait

* A targyak, jelenségek kivzbit dsszehasonlitasokat sziniik és rendeltetésilk srerint is

elvegzik,

Hugyomdnydpolisuk sordn:

s Mecgismerik a kirmyezetvédelem és a néphagyominy jeles napjait

* A horzdjuk kapcsolodo tevékenységeket, szokasokat

« Aktivan vesznek részt czck meglinneplésében.

* Bekapesolodnak kdzségiink rendezvényeibe (Falunap, Faluhdzi Advent)
A matematikai apaszialaiszerzés eredményeként:

*  Keépesek az Gvond és egymas pondolatait megérteni és kivvetni,



o [téleteket alkotnak, egymas &llithsinak igazsagat meg tudjak itélni.

o  Vilogatnak, rendeznek, sorozatokat alkotnak,

»  Mennyisegekkel kapesolatos kifejezéseket éntik, helvesen alkalmazzik (t5bb, kevesebb,
ugyanannyi)

+  Ondlléan mémek hosseisgot, silyt, iérfogatot killtinbiizd mértkegységekkel

* Halmazokal alkotnak, ket halmaz mennyiségét szamlildssal, parositissal
Gsszehasonlitanak

o [l-es seamkdrin beliil szimfogalmuk kialakult, t6 és sorszamnévvel is szamlilnak,

e Sikbeli alkotdsaik soran azonositani tudnak killonféle helvzetben lévd sikbeli
alakzatokat, &pitéseik sordn targyakat,

* Terben ¢s sikban cgyarint mdnak épiteni, mintit masolni. Az irdnyok kifejezéseit
helyesen alkalmazzak.

4,32, A rajzolas, mintdzds, kézimunia

Helye a nevelés folyamatiban

A vizwdlis kommunikicio a gyermekek befogadd és alkoto képessegeinek fejlesrtését szolgdld
hatékony eszkiz.

AZ ¢Imények hatasira dnmegvalosita, Gnkifejezd threkvéseiket a rajzolas, a festés, a mintdzds,
az epités, 1 képalakitis és a kézimunka killonbizo technikdi segitsdpével élhetik at.

A misok és sajat alkotdsa dltal intellektudlis érzelmei gazdagabbi valnak, énelmi képességed,
izlése fejlodik, beépdl személyiséeéhe,

A gyermeki fzlés formdlisiban nagy szerepe van az dvontinek, hiszen a csaladok
szociokulturalis hattere killdnbdzd. igy a hitranyok lekiizdésében az {zlésformalisnak, a
befogadds irinti igény felkeltésének, kialakitisanak fontos szerepe van,

Célja:

A gyermek vizuilis kommunikaciojanak fejlesziése az alkotis, a kifejerés dromének Gtélésével
Termeészeti és tarsadalmi kimyezetilk esztétkumanak felfedeztetése, o szép befogadisihoz
selikségek kepesscgek formblisa. 16 izlésre nevelés

Feladatok:

A vizuilis kommunikacio feltételeinek biztositisa: élményvek, tapasztalatok, eszkdzok
Kiilénbdzo technikai ismeretek elsajatitasa

Szenzomotoros koordindciouk fejlesztése

Esztétikai fogékonysiguk, értéktudatuk, ériékigényik megalzpozisa



Népi kismesterségek, technikdk megismerése.

A fellesztés tartalma

Egvéni fejlidesi temilk, fejlettségitk viltozd, de a vegyes életkorl csoportban az utdnzisi
lehetbségeik, a kortars kapesolatok. az évindi minta nagyobb Ichetiségeket nydit a vieudlis
kultira fejlesziésére,

A killonbdzo anyagok, technikak segitségével a latisi, tapintisi ingerek finomodnak, gy a
kezdefi nyomhbatis utin fokozetosan jutnak el az értelmetlen, majd az értelmerett, végil a
szandékos, elire cltervezett dbrizolis szintjére. Plasetikai tevékenységlik segitségédvel ax
alakithatdsdgrol, a diszitésrol, a formai kifejezéscdl biwiilnek tapasztalataik, ezdltal munkdik
tagoltabbakkd, formai jellemzdik Kifejezdbbekké vilnak.

A gyermekek szaméra biztosituk az dllandd helvet az eszkiizeiknek, idot ax elmélyiill
alkotishoz, az anyagok sokféleségét, a viltozatos technikak megismerését.

A helyi sajatossagainkat figyelembe véve felhaszndljuk a természet gviimoleseit, terméseit™,
aminek segitségével valtozatosabb technikai, valamint kifejexési modokat élhetnek .

Azd- 67 -8 éves gvermekek képesck kizos kompoziciok létrehozdsara, az egyiitt alkotis
droéme pozitivan hat tirsas kapesolataikra, a kizdsségi élet, az alkalmazkodis fejlddésére,

A kreativitds, a miveszetek iranti fogékonysig hatékonyan kibontakoztathatd képesség, amelvet
a gyermekeknél dvodiskorban kell elinditanunk.

A képrdmivészeti irdnyzatok, a népi kifejezdsi modok, kézmivesség megismerése az élmények

kitkdnbizd feldolgozasara iranyitia a figyelmet, dsztinzoleg hat.

A feflddéds varkai fellemzdi avodaskor véedre
» Elményeiket, tapasatalatukat, elképzclésiket vizudlisan képesek megjeleniteni

o  Képalkotdsukra jellemzo a részletezd formagardagsag, a szinck eevéni alkalmazisa, az
ardnyok, az egyensuly és térbelisép

* A rendelkezésiikre All6 tér alakitasdban dtletesck, célszerliek

* A kepi kifejezes valtozatos eszkizeit késrségszinten alkalmazzik

» Emberibrizolisuk részletezd, mozgasabrarolissal probilkoznak.

o Targydiszitesben dndlldak, az dbrazolis technikait készséeszinten alkalmazzik

¢  Tevékenységikben kitartoak, egymas munkdjat értékelik

s Egyre pyakoribb az egyiities alkotas

» Diszitdjellegii feladatokat szivesen oldanak meg. A balrdl jobbra haladas a

diszitmmunkaban — szin, forma, mennyiségi - ritmus tartdsdval nem okoz problémit.



* Fejlettséei szintjiik a részletgazdagsaghan, kompoziciokészitéshen, bonvolultsagban,
lervizeruséghen tilkrtzadik

» Felhaszndljik a természet kincseit, az dbrizolisi madok lehetbségeit,

*  Nyitottak, érdeklddok a uirlatok, kidllitisok megtekintésénél,

¢ Pomtiv erzelmeik fokozodnak, boldogségszintjiik emelkedik az alkotisok ltal.

4.6, Mese — vers

Helve a nevelés folyamataban

A mese, vers az eszictikal & az ovodai életet itfogd anyanvelvi nevelds fontos része

Helye és ideje van mindig, ahanyszor a nap folvaman lehetdség és igény van ra.

Az emberi kapcsolatok tanitisdnak fontos eszkize, erkilesi tartalma van.

A gyermek kettos tudatial €li meg a mesebeli diményeket.

Keépzeletheli beledlése sepiti ¢s megalapozza a mitalkotés befogaddsal,

A mese oldja a szorongdst, belsd képteremiésre tanit,

Az irodalom kozege a nyelv, exért lényepes, hogy nyclvileg tiszta, esztétikailag értékes mesét,
verset halljanak a gyermekek.

Az irodalmi miivek seokészlete, szdhasznalata, az irdi eszkizok gazdapsdga, a szojelentések
megértése dsztinzik a gyermeket a szobeli kifejerdsre.

A mese — vers megerdsiti a kiiryezethez vald pozitiv viszonyulist, a kiirnyezeti nevelés
teladatait.

Célja:
Az erkiilcsi fejlesziés a mese, a vers hatdsdval, a gvermeki személyisép poritiv alakitisa,
erositése
Szellemi seitkségleteik kiclegitése: beszéd, tanulds, szdrakoztatis, kellemes idowbltés, egyiities
elmény
Feladatok:

* A gyermekek irodalomhoz fiz8dd pozitiv viszonyinak kialakitisa

¢ A helyes nyelvhasznalattal az Gnkifejezés megalapozisa, a nyelvi érintkezés formiinak

kialakitisa
¢ A felhasznalt irodalmi anvag igényes dsseeillitisa



A fejlesztds tartalma
Az cletkon sajitossagok figyelembevételével naponta tdbbszdr kezdeményezzen mesét, verset a

gyermekek endeklodesenck. kérésének, az adott szitudcionak megfelelien

A mindennapi mesélés hatisira segitse ¢l6 a dramatizalas és a babozashoz szlikséges
eszkizikkel @ mese tartalmdnak kijaisrisat,

Beszéde feleljen meg a helves magyar beszéd szabdl yainak.

Teremtse meg a mesehallgatds felteteleit.

Magatartasaval kizvetitse azt az igazsagot, hogy az ember mindig t3bbre, 18kéletesebbre
tireksesik,

lgényesen valogasson egyéni érdek1Bdéshil, mivelisépdébil addddan a rendelkezésre dllo
rodalmi alkotasokbal.

Az irodalmi anyag tartalma Jegven szitudcichoz és a gyermekek életkorahoz, érdeklbdéséher
mepfelelfen kapesolhald.

Forrisai a magyar és a viligirodalom gyermekek szaméra készilt alkotasai

Ovodinkban a kimyezethez kapesolodva valaszijuk ki az alkalomboz, a gyermekek
érdeklddéséher, ax ismeretnyujtas szintjchez legjobban illoket.

A szabadidd artalmasabbi tételére és o mindennapi tevékenysépek szinesitésére alkalmazzuk
népi gyermekkdltészetiinket: altatdkat, ujjsoroldkat, népi eredetd drimajatékokat, sth.

A befogado gyermekbdl elbadova vilik, amely az irodalmi nevelés céljanak megvalosuldsat
tikrdai.

A boldogsdgdrik meséi, thrténetei segiteék a pozitiv életszemélet alakuldsit.

A fejliddés varhato jellemzai avodaskor végére
» Szeretik és igénylik a mesemondist.
o Reészt vesznek a mesemondés feltételeinek megteremtésében

# Figyelmesen végig hallgatjik 3 mesét

= Folytatasos mesét, verses mesél, meseregények szdlail dssze tudjak kimi,

*  Van kedvelt meschosiik.

» Szokinesiik, szdfordulataik bévitlnek, mindennapi beszediikben alkalmazzak.
* A babozas, a dramatizilas kedvelt tevékenységeik kize tartoznak.



& MesekOnyveket Ondlléan néregetnek, a hozzijuk kapesolodd képolvasist, magvarazatot
fsszefliggoen mondanak.

» Ondlléan mondanak verset, mesét

»  Onalldan kezelik a kényvespole kinyveit, vigyaznak rhjuk, részt vesznek javitasukban,

4.3.5, Enek, zene, énckes Jatek

Helve a nevelési folvamathan

A zenc hatasa olyan emberformild erti, amely kihat az cgész személyiségre.

Fogékonnyd teszi a gyermeket a szép befogaddsira, formdlja izlését és emberi tartisit,

A zenei nevelés élményt nydjto tevékenység, amely felkelti a pvermek zenei érdekltdéseér,
tormalja zenel izlésél, esztédikai fogékonysigat.

Megszeretteti az éneklést, riszoktatjn ket a saép, tiszia éneklésre.

Fejleszh a gyermek zenei hallisat, ritmusérzékeét, zenei emlékezetét, zenei alkotdkedvét,
mozgiskoltirijl.

Az érzelmekre és az éntelemre exyarant hat.

Az ovodal zenel nevelés szorosan kapesoladik mas nevelési terliletekhez: az évsrakokhoz, a
népszokasokhoz, a mozgashoz, kémyezetvédelemhez.

Zenei élményeket szerernck kizosen jaték kizben, kexdemeénveréseken, a kozis éneklés az
egyiittlét tirsas Griment fejleszt, erositi.

Célja;

A zenel anyanyelv megalapozisa a kiizds éncklés Gromével, a tirsas zenélés kibontakoztatdsdval
Kis zenei formakon keresztil a néphagyominyokbdl kimdulva a vilagirodalom remekeihez

jussunk el.

ladatok;
A zenei nevelés alapvetd feltéleleinek megteremiése
A gyermekek zenel érdekliddésenck felkeliése, élménynyijuis
Keépessépfejlesztés: hallds, éneklési keszség, ritmusérzék, harmonikus mozgis kinlakitisa
A fejlesztés tartalma
A gyermek dvodiba lépésének pillanatitdl minden lehetaéget ki kell hasznalni a zenei

nevelesre.



A jo zenei légkor egész nap érvénvesill: hangulatkeltésként, a gvermek érzelmi allapotinak
megtartasaként, vagy éppen megvaltoztatasaként,

Az ovond hangja, hangseine, hangercje minta a gyermek szaméra.

Biztositson megfeleld idot, teret a sikeres zenei nevelésherz a csoportszobaban, udvaron
egyariant.

Esztétikus eszkiizikkel, hangszerekkel fokozhatjuk zenei nevelésiink hatckonysagat,

A szemelves kapesolat, az dvind éncklési kedve a legjobb modszer a zenei érdeklodés
felkeltésére,

A gyermekek érzelmeire hat az ovdnd éneke, a kozis éncklés, jatck a zenel élmeény forrdsa és
egyben a kizisseg élet fejlesziésdt is szolgilja.

A fejlesziés tartalma a korosztalynak megfeleld mondokikbdl, dalanvaghdl, zenchallgatasi

anyaghdal all.
Ehhez kapesoladik a természet, a kiimyezet, az dllatok hangjainzk megismerése, felidézése.
A hangadast kisérd mozdulatok, egyszerl mozgistormik, tdncos jellegi mozgisok,

mozgis improvizdcidk szinesitik a zenet tevékenységet.

Az ovond feladata. hogy biziositsa a zenei nevelés killinbdzd formdit, dal = monddka - és
mozgasanyaga igazodjon a gvermekek életkori sajatossagihoz, haszndlja eszkizként az egyém
lejlesztésre, sepitse el a kreativitas, a képzelet, a fantdzia fejlidését.

A szerepesents jatckoknal lehettséget kell biziositani, hogy igény szerint minden gyermek
kerliljon sorra, ezdltal el tudja émi, hogy a félénkebb, visszahuzddo gvermek is feloldadjon,
A készségfejlesztt feladatok egymisra épiilnek, &8 mindaddig feldolgozzuk dket, ameddip az
minden gyermek sajatja nem lesz.

A zenel képességek Tejlesziésénck teriiletel, az ovindl munka tervezésének alapjai:

Eneklési keszsép (tiszia éneklés)

Zenei hallds (magas — mély, halk — hangos énck kozott killonbség, hangszinek felismerése, a
belst hallds fiejlesztése)

A ritmusérzek fejlesziése (egyenletes liktetds, az egyenletes 10ktetés &s a ntmus
dsszekapcsoldsa, a tempoérzékelés, a mozgiskultira, tine, gyermekhangszerck)

A zenei formaérzek fejlesztése (motivumhangsily kiemelése mozgéssal, dallammotivamol,
ritmusmaotivumok)

Zenei alkotokészseg fejlesziése, zenehallpatisra nevelés.

A zene pozitivan befol yvasolja kimyezetvédelmi neveléslinket.

Pozitiv dalok megismerésével boldogsagszintjlik emelése, pozitiv pondolkodds alakitisa,
kudarcturd képességilk fokozasa (Bagdi Bella zenei alkotdsaival)



A feilodés varhato fellemzdi dvoddskor végére
o Orbmmel, érzelmi gazdagsaggal, felszabadultan énckelnek a gyermekek,
*  Képesek onként kezdeményezni az énekes jatékokat, illetve tirsaik kezdeményezéséhez
szivesen kapcsolddnak
+  Tisztan éncklik a dalokat, halisuk csiszolt, ritmusérzékik biztonsigos.
* Tudnak ritmust, mozgist, dallamot rigténdzni.
* A dalosjatekok mozgisforméil esztétikus modon valasihiak meg.
¢  Ordmet jelent szamukra a zene, figyelmesen, &lvezettel hallgatjdk,

4.3.6. A mozeds

Helve a nevelés folvamatdban

A gyermekek életkori sajétossdgaikbol adoddan szivesen mozognak, a morgds alapja o
képességek kibontakozasinak.

Az egészsépes életmod teriletén hozzdjarul ahhoz, hopy a szémitalan mozgdsos tevékenység —
foként a szahadban - a gyermek természetes igényéveé valjon.

Elosegiti az értelmi nevelés megvalositisat: a mozgasok ismétiésével, felidézésével memdridja
fejladik.

A testrészek, a téri irinyok €5 a killdnhdzd mozpdsformik megismerésével fejlodik testsémajuk,
téri tajekozddisuk.

A hallott és a liton cselekvések Osszekapesolisa a keresztesatornak miikodését segitik eld,

A sajat tesl, testmozgasanak, mozgisképességének megismerésével fejlodik én tadata, szocidlis
énje.

A kiizlis mozgis a tdrsas kapesolatok alakuldsdt, a tirsakhoz vald alkalmaskodds képessépét, az
dnuralmat. egyitmikidési késeségel, akaratot fejlesztik.

Az pgészeépes versenyvszellem kialakuldsdra hat.

A testmozgas az Osszes boldogsagfokosd technika kizil a leghatékonyabh, a szervezet
oromhormon - termelése fokozodik,

Célja:
A szemeélyiseg sokoldalu fejlesztése viltozatos tevékenykedtetcsen, fizikal aktivitdson keresetiil.



A szellemi aktivitis eldkészitése o gyermek alkotd pondolkoddsinak kibontakoztatasa.
A gyvermekek életében a boldogsigliokozd technika megersiiése

Fel

A fizikai dlldképessép, az dnértékelés és az dnbizalom novelése

Nagy €s finommozgdsok, o fizikai crinlét, egyensaly, szem — kéz — lib koordindcio, ritmusérzék
fejlesztége

Testséma: testrészck ismerete, a test koordindciojanak alakitdsa, testfopalom, kezesség,
lateralitis, dominancia

A vizualis ¢s auditiv percepeid fejlesziését alapozd illetve kiegészitd mozgasok

A problémamegoldd képességek erdsitése mozgisos tevékenységpel elvégzett
feladatmegoldasckkal.

Mozgissal kapesolatos szakinesiik fejlesziése

Egeészséges versenyszellem kialakitisa

Rendszeres boldogsigfokosd mozgasok hiztositasa

A mozpistelesries tartalma:

Szabad mozgistevékenységeknél cél a természetes mozgaskedy & a mozpdsigény kielégitése
A frissitd testnevelés a gyermekek napirendjében fontos szerepet tilt be, frissiti, edzi Gket,
elosegiti mozgassrintj ik s testi képességiik fojlodést. Naponta minimum két aikalommal
szerverzilk, iddtartama a gyermekek fejletisépédl filge. Mozegasanyaga a kétitt testneveléshez
kapesolddik, erfsitve, kiegészitve az ott tanult mozgdsformdkat. Helyszine a tornaszoba, 65 az
udvar.

A testnevelési foglalkozdsok kitelezben szervezett tevékenységek. A kiilonbiizé nehézséel
feladutok fokozatosan, egyéni képességeknek megfelelien jelennek meg a gvermek
mozgisalakitdsban, Vegyes ¢letkoni csoportjainkban éliink a differencidlis lehetdségével,
Ugyességfejleszid . Ovi focir” hiziositunk hetente az érdek1sdd gyermekeknek.

A megfeleld tirgyi feltételek biztositva vannak a gvermekek szimira: tornaszoba, labdik,
szalagok, karikak, tomnaszerek. Wesco képessépfejlesetd taska, bordiasfal, Avres tornaszer dll az
ovinik rendelkerésére a mozgis hatékony fejlesziésére,

Ugyeltink a balesetveszélyek megelézésére, a testi épség védelmeére a szerek haszndlatinak

memsmertetésével, szokdsok alakitasaval.

A feilddes varharo jellemzdi dvaddyskor véedre
»  Szerctik és igénylik a mozgast.




Ossrerendezett mozgasuk kialakult,

Kitartoan képesek mozgisos feladatok elvépzésére.

Tudnak alkalmazkodm tarsaik mozgasihoz, szabalyokhoz.

A pvermekek nagymozpdsa, finommozgdsa, egvensilyérzéke kifejloda,
Ismenk ax irdnyokat, tudnak térben t4jékozddni,

Utemtartassal jirnak, a gimnasztikai feladatokat esziétikusan végrik.

Jatekos es versenyhelyzetekben megfelelt akarattal, ttletgazdagsipgal, Gnalld
szervezessel vesznek részt

Belsd igényilkke vilik boldogsapfokozd és stressz zo hatdsa miatt,

5. AZ OVODA KAPCSOLATRENDSZERE

A1 Egputimiikidés a cxoldddal, a szildkkel
Az dvoda és a csalad kapesolatiban az alapelveink:

A nevelésben a csalad szerepe elsdidleges, az dvoda épit rd és kiegésziti azt

Az ovond pedagogiai modszereivel segltse a s#iilée, mikadjtn hatékonyan a hatranyok
kompenzilisiban, az esélyegyenliiség lehetdségeinek megteremtésével

Kapesolatiban éreztesse az dszinte odafordulist, a segith szandékot addig a pontig,
ameddig a szilld ezt elfogadja

A kapesolat cpiiljon a tapintatra, és mélyiiljon el a kizds programok egyiittes
tevékenysége sordn

Az ovind ismerje és fogadja el a cealdd szokds — és szabilvrendszerét, tapintatosan
befolvisolja az életmad jé szokdsainak alakitasiban,

Legyenek tdjckozottak a .helyi nevelési program™ kialakitdsandl, modositisirsl,
bevilasinak figyelemmel kisérésében képviseldi altal vegyenek részt,

Ovodinkban a szillok képviscletét a Szildi Munkakezosség ltja el, minden csoportbél
egy kepviselovel. A Szervezeti és Miktdési Szabdlyzatban megfopalmazotiak és a
sziilbi munkakdeiisség — vezetd irinyitisdval vesznek részt az dvoda életdhen.

A csalddok bevondsa a boldogsdporik bevonisdba,

Eaalakult kapesolattartasi formék:



Napi beszelgetesek, informacid a gyermek dllapotardl a sz0l6 igénye szerint
Craladiciogarasok évente egyszer, szikség csetén t0bbszir

Szaldi drrekezletek évente hdramszor

Nyvill mapok evenie kétszer, illetve a szilo egyvéni igénve szerint

Kdazis programok szervezése (gyermeknap, kirandulas sth)

Sziilai mumkakizosségl programok: munkadélutinek, tirsadalmi munka

3.2, Egyaittmkddé sink Rizségiink oktatdsi intézménveivel! iskola, kollégium

A kdwvetkezd kdpzdsi fokozatral:

Az ovoda az iskola munkakbzlisségével, és az iskolai belsd pondozdval szoros partneri
kapesolator alakitost ki

Az dvodai és az iskolai belst pondozdk egyiitimikidése munkaterviikben tervezett
iitemben folyik,

Az dvode €s a7 1skola cgymas nevelési elveinek megismerésével tirekednek a hatékony
egvlitmiikddésre,

Az iskolaba lépés elint atadasi dokumenium készitésével segitik a leendd elsd osztilvos
tanito informacichoz jutdsat a gyvermekekrd]. Az dtaddsi dokumentumok a s=@ld
beleegyezésével jutnak el az iskolaba,

Az iskola évente egyszer visszojelzd dokumentum formaban tdjékoztatja az dvodat a volt
nagycsoportosok évvégt teljesltmeényéndl.

A kaollégista ovodas gyermekek életét figyvelemmel kisérjilk, tapasztalatainkat, a napi
problémikat megheszéljik, &5 szlkség esetén, egymis munkdjat tdimogatva igveksziink
megoldani.

Az iskoldval vald egylittmiikadést a Kommunikdcids rerv szabdlyozza

A kollégiummal Egvietmikidési megallapoddsunk van, amit 5 évenkeént fellitbirdlunk,
illetve igény szerint modositunk.

3.3, Ohvoddnk egvéb kaposolatai

Fenntarfo

Kapcsolatunkat az egylinmikddés jellemzi. Elfogadja &5 segiti dvodink innovacios threkvéseit.

Az epyilttmitkidés formai:

Tihjékoztatis, egyéni megheszélds



o Ovodaveretd beszamoldja
* Az dvodavezetd részvétele a képviseldtestilleti dlésen, igy kizvetlen az

informaciddramlis

s Bpészséptipil
Az dvoda egészsépiipgyel a 26/1997 N.M.rendeletnek megfelelien egyiitmikodiink, A
fejlettség szerinti beiskolazas az orvos és az ovond tapaszialatainak egyeztetése alapjin keril
sor.

Az cpyiittmikidés formdi:

o Védimd heti isztasagi cllendrzése
*  Rendszeres orvosi vizsgilat évente az dvodaban
+  Kétévente szemeészeti sziirés

¢  Tankoteles kori gvermekek részére alkalmassdei vizspdlat,

o Civil szervezeiek
Hortobagy kizsépben mikido alapitvanyok: Maddrkdorhdz Alapitvany és a Hortobagy J8vijéént
Alapitvany. Tamogatjak tehetséggondozd, felzarkdztato és zild dvodai tevékenységiinket,
tevékenysépiinket.
Hortobdagyl Nemazeti Park szakmailag segiti kiimyezet és természetvédd munkinkat.
Kiallitasaikat latogatjuk, rendezvényeiken, akcidikon régst veszink,

o FPedagdgial szakszolgdlati éx szakmai szolgaitatai egvitimihodés
A szakszolgilatok segitik szakvéleményiikkel a beiskolizist, Szakmailag feliigyelik az
ovodaban a fejleszidpedagogus alial toriénd fejlesziéseket.
A mepyvel €3 orszdpos szakérthi bizottsag szolpiltatazat a nevelési tandesadd javaslatira vesseik
igénybe.
Az Oktador P52 tanfolyamaira. eldadista lehetdségeinkhez mérien vesziink rész.
Az ovoda integracids programunk megvaldsulisa érdekében szakmai, szakéntoi szolgaltatasit
vesszlik ipénybe, illetve eloadasaikat latogatjuk.



6. INKLUZIV NEVELES

Az inkluziv, befogadd oktatisi — nevelési sajatossazunk gyermekorientdlt szemiéletiinket
titkrozi. Feladatunk, hogy ezzel a befogadd neveléssel megteremisiik minden gyermek sziméra
ar egymassal valo sokoldali interakeids, kommunikdeios és kooperativ nevelési-okiatdsi
lehetdséget,

Biztositjuk a tuddselsajilitist, a jirtassigok, készségek, képessége, kompetencidk, gondolkoddsi
ertik megszerzesenek, fejlesztésének aktiv, konstruktiv dsztdnzési folyamatat,

Az inkluziv didaktika gyermekcentrikus. A gvermek fejlodési-gondolkodasi- és tevékenység
szintjének bizisira épit. A gyermekeket képessépeiknek megfelelden segitjilk a felfedezd, a
kreativ, s a koopericiin elitérbe helyczd oktatisi — nevelési stratégisban.

6.1, Mmtegracio

.11 Sajdros nevelédsi ipdnyil gvermekek befogaddsa éx feflexziese
A sajitos nevelési igényid gvermekek (SNI) dvodai nevelésének irdnyelveit a 32/2012 (IX.8.)
EMMI rendelet szabdlyozza

Neveldkozasségink pedagigial tevdkenysépének dltaldmos etvei
* Alapvetd kitvetelménynek tartjuk a sajétos nevelési igényl gyermekek jopainak, emberi
méltosaganak egyéni szilkségletei szerinti biztositisit a specidlis nevelés

megszervezésevel, dsszchangolt nevelés biztositasdyval,



Az epysopes, 6sszehangoll pedagogial nezetek kialakitasat, egymas tisztelethben tartfsi,
a tapasztalatok kolesBnds dtaddsit, a pyvermekbiel szembeni helves banasmod, magatartas
betartisat tartjuk kitelezd érvényilinek valamennyi, @ sajdios neveldsi ipényil gyermek
nevelésében résetvevire (ovondk, pedagogiai munkat seghté dvodai dolgozdk, s20l6k).

Alapetveink:

A sajatos nevelési igényi pyermeki seemélyiség tisziclete, clfogadésa, szeretete,
magbecsilése

A gyermeki szemiélyiségfejlodes elbsegitése, kibontakoztatisa, a sajdlos neveldsi ipdnylf
pvermekek feflesziése, a hatékony integracio feltételeinek megreremidse az dvodai

nevelés és a specidlis nevelés madszereivel, eszkiizeivel

A sérillt kisgyermek integrilt fejlesziese, figyelembe véve egvéni sajatossdgait, fejlodési
titemnet,

A pedagdgiai program &s a sajdatos nevelési igény Dsszehanpolisa

Egvenletes terhelés biztositisa az dllapotuknak megfelelden

A SNI tipusnak megteleld fejlesztd gydgypedagdgus, terdpiak biztositisa, illetve cgves
elemek bedpitése a napi neveld munkaban.

Az dnmagihoz mért fejlidés nyomon kévetése

Befogadd, egylittmikddd gyermekesoport alakitisa

Feladatunk:

-

Személyi & Lirgyi feltételek birtositasa a gyermek fopyatékossdganak megfelelden
Megleleld idd és fejlodeési lehetdségek biztositisa az egyvenletes terhelés érdekében.
Szocidlis és trsas kapesolatok formilasa: elfogadis, alkalmazkodis, seglidkészség
Jegvében

Erzelmi biztonsdg nyajtasa a fejlodés érdekében

Minden SNI— s gyermek szamdra biztositjuk az egyenld hozzdférést az dvodai
tevékenysépekhes

Elemzés, éntékelés, fejlédés nyomon kiverése

Koxiisséghe vald beillesziés

A szakembereklkel, a szilokkel timténo folyamatos kapesolattartas

Fejlidés jellemzdi dvodiskor vépére:

Az ovodai nevelés hatasara bemntegralhatd az dltalinos iskoldba



s Képessépeinek, fejlenséaének megfelelden tevékenykedik.

*  Akarati tulajdonsagai (kitartas, szorgalom, tirelem} alkalmassa teszik az iskolai
munkdara.

* Feladattudata kialakult,

o Onkiszolgalé munkdja dllapotinak megfeleld

6.1 2. A gvermekek esélyepyvenliségét szolgdld imézkedések
* Hatranyos és halmozottan hitrinyos gyermekek felzdrkoztatisa Ovodai integracios
prograpunk keretében zajlik, Belsd Gondozasi Rendszerink egyik feladaia a
nevelbtestiilet felzarkoztatd munkijénak hatékonyabbi tétele. A problémafeliand és
folvamatktvetd megbeszélések, valamint a gyermekek fejlesztése, fejlidésének nvomon
kivetese infenziv €z hatékony munkdt kivin, A bedvoddzasi & dvoda - iskola Atmenetet
segito projektink feladata a gyermek elémenetelének eredményes segitise.

* Tchetsépgondozds a gyermekek egész napjit dthatja. Minden gvermek potencidlis
tehetsegesira a szimunkra, ezént ax dvodai nevelés keretén beliil délutdnonként t6bb fajta
tevékenységet biztositunk az érdekladd pyermekek szdmidra;

o Valaszrhaid 1evékenysdgek:

- Mese kuckd (mesélés, verselés, anyanyelvi jatékok)
- Barkacs kuckd (kézmivessép)

- Néptane kuckd (gvermektanc)

- Okosak(k) — sakk szakkir

- Ovi foci ~ Bozsik program alapjén

*  Viltozatos tevékenysegek biziositisa a gyermekek szdmdra, hogy minél széleschh
kiirben kiprobalhassak dnmagukat,

o  Onmaguk (lchetdségek és korldtok) megismerésével énkepfejlesztés

Feladatunk:
»  Flmények, ismeretek nyijidsa
o Széleskind tudds es tapasztalatszerzes a tevékenységek altal.
= A termeszet és kiimyezetvédd szemlélet érvényesiilése a tevékenységeknél



s Multikulturalis tartalmak beépitése a folvamatha,
= Az epyes szabadidds tevékenységekhez, kuckokhoz sziikséges kompetencidk fejlesrtése.

(.2 Gpermekvedelemmel dsszefiggd pedagdgial revékenvady

Ovodankban & gyermekvédelem kiemelt jelentoségpel bir. A hitranyos helyzetii pvermekek
szamanak fokozatos nivekedésével gyermekvédelmi munkank hosszi tdvi célja a helyi
sajatossigok ismeretében mentilhigiénés dvodai rendsrer kialakitasa, minden ovodis pyermekre
kiterjedd preventiv tevékenység megszervezése, a specidlis segitsépet ipénylo gvermekek és
csalidok komplex gondozésa. Programunk személyisépfejlesziésre épiil, enyhit a
szociokulturilis rtalmakat, megelizheti @ magatartisi és tanuldsi zavarok kialakuldss.
Feladats: hogy enyhitse azokat a hatdsokat, amelyek a gyermekekben karosito jellegliek,
masrészt segitse azoknak a hatisoknak az érvényesillését, amelvek hozzdjirulhatnak a
gyermekek zavarialan fejlodéséhes

A fokozott odafigyelés, a korai felderités, pedagogial eszkizeink alkalmazdsa esetenként
valtozo. Egyént bandsmdd alkalmazisaval, differencialassal igveksriink potolni, kompenzdlni a
hidmyossdgokat, Az iskolai gvermekvédelmi felelbssel kivedsen egyviittmikodve veszink részt a
gyermekvédelmi feladatokban,

Specidlis feladataink kizé antozik:

a pvermekek fejlodesbeli elmaradasanak kompenzaldsa, sziikség szerint fejleszidpedagigusunk
kézremilkidésével.

Amennyiben meghaladja lehetségeinket a feladat, kiilst szakemberckher irdnvitjuk a
ryermeket, illetve sziileiket.

A sziilbkkel vald tapintatos bndsmodunk lehetdvé teszi, hogy a szild joginak, szerepének
tiszteletben tartdsdval a gyermek nevelése, fojlesziése bizalmon alapuld kizis igpyvé viljon,



7. SAJATOS ARCULATUNK

7.1 Zold ovedaként

Az dvodink pedagdgiai programunk a kémyezet ¢s természetvedelemre épil

A fenmigrihatosdgra nevelds elve alapjdn folyd neveldmunkank &pit a

kimyezettudatossagra nevelés elveire és terilleteire, ami beledpiil
boldogsagprogramunkba, illetve a boldogsaporikba is. A heli rermészedi Srtékek
videlmere épitett, #ild teriileti ertckek afapjan folyo kisgyermekkori nevelés

megteremiese a célunk dvodinkban.

A helyi dvodai nevelési célok, feladatok meglopalmazdsiban a fermészet- &5
kdrnvezetvedelmi feladatok kiemelten szerepelnek a helyi természeti és tarsadalmi
hagyominyok, értékek, Az ovodai nevelomunkank folyamatiban az cgészséges életmdd
alakitisa és a killsd vilig tevékeny megismerése sordn feltart kimyczetszennyezés
kapesolatinak, dsszefligpésének mepismerésével (ok — okozali dsszefligpések
feltarasaval} fokozott kémyvezettudatos szokis és szabdlyrendszer kialakitdsa a célunk.
Fenntarthatdsdg

A magyar sziirke, a racka, a I6fajtik, mint hungarikumok, a helyi sajatossagunk
egyediséget tikrdzi, ami értékként megjelenik neveldsiinkben. Plosztorhagyomanyaink
(kihajtas, behajtas), eteleink (slambuc)gyogynivényeink (kamilla, bodza), a magyar
thjegysépink népniselete, épitészeti remekeil (Kilenchyukl hid, Pdsztormizeum) a
szlikebb kiirmyezet szeretetére nevel.

Frojekt és élménypedagogiinkat alkalmazzok az erdei dvoda programunkban

A nevelés folyamatiaban egvénileg, differencialtan segitjiik a kiimvezetril szerzet
ismeretek komplex feldolgozasat, alkalmat adve a kisérletckre. megfigvelésekre,
bivirkodisokra a természetben. A mit, mivel, mikor, hogyan &s kivel kérdésckre épitett
fejlodést elosegito tevékenységek kerlllnek megvaldsitdsea | sziksépleteknek



meglelelden valosul meg a képesség fejlesziés, ami minden tipust gyermekhez (sajitos
nevelési ipényi, hitrdnyos és halmozottan hatrdnvos, valamint a tehetséges
pyermekekhez)

Szeles kiirih kommunikicios kapesolat folyik partnereinkkel. A helyi téraggi
ientitasunk erdsitése hangsilyos, ami tamaszkodik partnereink munkédjanak
mepismerésere is.. Ezzel biztogitjuk a tirsadalmi hatast 2 mindségfejlesztés (partneri)
elvek alapjn, vagyis partneri kapesolatot mikddtetiink a kiimyeret- &5
természetvédelem érdekében az dvoda kitrnvezetében éldkkel: a seiilitkkel, a
lakossageal, o Kirmyvezd dvodakkal, és alapitvanyi partnereinkkel.

Fenntartdi thmogatdst élveziink specidlis pedagbgiai programunk megvaldsitasara,

A gyermekek életkoranak megfeleld hagyomdanyok dpoldsa, gazdagitisa megvaldsul az
dvinda életében a szilok bevonasival, és igy a esaladdal valé kapesolatban, valamint a
telepillés specidlis szinterein, A zild jeles napok (természet-imnepek, epészséa jeles
napok) kivilasziasindl is érvényre jutnak a kiimyezeti adottsigok (viz vilagnapjat, a
madarak & fak napja, daru linnep).

Folyamatosan gvarapitjuk a kimyezeti neveléshez kapesolodd szakirodalmainkat, a
felndttek és a gyvermekek kimyeret- és egészségharat szemléletét formadlo kinyveket,
madszertani kiadvanyokat. egyardnt. Alakitjdk a pyermekek & csalddtagjak
kémyezettudatos szemléletét,

Az ovoda dolgozdi elkatelezettek, sajat munkateriiletiikdn tirekednek a természet &
ktrnyezetveédelemre: kiirnyezetkiméld tisztitdszerck alkalmazasa, tudatos
energiagazdilkodas, Gjrapapir sth. Munkahelyi életmddunkkal és munkénkkal pozitiv
mintat nydjtunk a kdmyezettudatos magatartisea, az Skoldgial szemléletformilism, az
epeszsdees cletmdd szokdsainak megalapozdsara, a kiizdssép epeszsépes éetvitelre
{(komposztilis, vegyszermentes kiskert gondozésa, gyogyndvényes kerl alakitisa,
gyogynovenyek felhaszndlisa tednak, sztrpnek.

Tovabbképzescink tervezesénél meghataroed szempont a Zild dvodai programokkal
kapecsolatos témak frissitése, kicpészitése, [épéstartas a fejlesztésckkel.

Az dvodiban a rontotl (hasznalt) papirokat killon taroloba tesszik, hogy a gverckek



tijbol és sokféleképpen felhasznilhassik teviékenysépeik sordn.

A biztonsigos élelmisrerellitis, a piachoz kapesolodoan a tudatos fogyaszto és vasdrlo
program alapjén a helyi termékeker részesitjik elonyben: xiildség — pyiimales
visarlisndl

l‘.flmdlépi.ilet helyiségeinek berendezése sepiti a kimyezetharat szemléletmdd, valamint
az epeszeépes életmdd megalapozisal. A berendezése egyszerl, praktikus. mobil. A
helyi sajdtossdgot is tikrdel ternmdszetes anyagok lelhaszndlisa érvényesiil | A
gyermekek altal haszndilt eszkbzoket, jatékokat, berendezési tdrgyakat ezen elvek

felhasrnalasaval biztositjuk. (vesszd és nad)

Csoportszobdnak egyéni hangulata, arculata 1iikedizi a csoport szellemiségét. Eldsarok,
nivények, évszak és 1ddjaras 1ablok segiiik az ismerelszerzést. A gyermekek
rendszeresen, folyamatosan ndvénydpolisi. dllatgondozdsi (haletetés)leladatokal

vegernek

Az dvoda vdvara mentes a legtdbb allergiit, valamint az esetleges mérgezést és sériilest
okozd ndvénvektal,

Az dvodakertben zoldséges- és virdgoskerl, a gyogy-€s fliszerntivény rész, és sziklakent
talalhatd. A gvermekek kertgondozdshoz kismerett kerti szerszamokat hasznidlnak. Az
udvari jitekok kimyezetbarit anyagbol késziilnek, és megfleleld helyet, teret adnak a
gyermekek szabad jatékanak. Az udvari dmyékolok | illetve ivasi lehetfség biztositott. A
gyermekek szamédra minden nap megteleld hely és idd all rendelkezésre a szabadban
lirténd epészséges morgishoz, jatékhoz két fedett foglalkoztatd formédban,

A szelektiv hulladékgyiijiés biztositon csoportonként (pl. papir, mianyag sib.),
A hulladék nem szemét” elv basznositisa az Gjrafelhaszndlis érdekében is megvaldsul:
maddretetok, ajdndékok, jatékeszkozik készitése

Az dvoda mikddtetése soran a kdrmvezetkimélo anvaghaszndlatra (kimyezetbarit
tisztitdszerek hasznalata), a tudatos takarékossdgra, a kapesolatok széles és t8bbirdnyi
kiépitésére kiemelten toreksziink. A lakardkossipi rendszer kiépitett az dvodiban a
villany-, a vizhasznilat és a fiités terén. Energiatakarékos izzdk vannak a folyosdkon,
termekben a vildgiths megfelel oz epésrsépiigyi eldirasoknak. A flitési rendszer
kiimyezetbaral. Automata WC hlitdket, hideg-meleg kevert csapvizet, a levegd



illatositisara gyogmivenyeket vagy illdolzjokat hasanalunk.

7.2, Madarbarat cvodakent

Udvarunk alakitdsand] folyamatosan figyelembe vesszik a madirbarat kert jellemad
jegveit: bokros, Fis, virigos terililetek

Folvamatosan karban tartjuk maddrvédelmet szolgalo eszkbzeinket: madaretetoket,
itatokat, odikat

Mepfigyeljiik az etetdk lakdit

Rendszeresen etetjiik, itatjuk a madarakat.

Megismerjik az év madarat, az év fajat

Hortobdgy védett madarait megismerjiik { figgd cinege, sziki pacsirta, parlagi sas, daru,
bakesd, baldmbika, sth.) = azonositiuk a hangjat,

Készitiink Gjrahasznositds jegydében madireteidket PET palackbil, lopdtitkhdl,
caeréphil, sth.

Madarvédd munkdnkban partnerkeént tevékenykednek a sziilok &5 alapitvanyi

tamogataink,

7.3, Boldog ovodakent
Boldogdraink tematikdja a kdvetkezd témikat Sleli feli részlet a Boldogsagdora kezikinyvbol 3
G éves gyermekek részére)

A hala gvakorlasa

Az optimizmus gyakorlisa
Tarsas kapesolatok dpoldsa
Ji eselekedetek gyakorlasa
Elktitelezidés epy cél mellett
Megkiizdési stratégiak

Apro drimak élvezete

A mepbocsatis gyakorlisa

Testmozgas
Fenntarthatdsdg

A boldogsiporak elbnyei:

Fejleszti a gvermekek problémamegoldd képességeit



Szélesiti a gyermekek ltokaret és gondolkodésm ddjit
Testi, szellemi és tirsas erdforrdsokat épit
Ellensiilvozza a negativ érzelmeket

l’:}vja a gyermekek mentilis CEESZReEE]

Csokkenti az agressziot g eyermekkizisségben
Javulnak a gyermekek tanuldsi ercdményei

(Szerzilk: Bagdi Bella, prof, dr. Bagdy Eméke, Tabajdi Eva)

7.3, Projekifeink — jé gvakoriataink

731 Betlchem projek:

Célja:

Szikebb (csalid) és tagabb (ovoda, kiveség) tarsadalmi ktenyezethez valp érzelmi
kitddés erfisitéze

Nephagyomidny — betlchemerési szokisok megismeresével hagyominyteremtés
A gyermekek iinnepel kapesolatos crzclmeinek fejlesziése,

Elézd tapasztalatok felelevenitése: csalidi hagyoményok, kardcsonyi elmények
felidézése

Feladata:

* Rahangolddis a kézelgh iinnepre

*  Hagyoményipolis

* Tapasetalatszersés (16bb sikon)

* Projekt & kooperativ technikdk alkalmazdsa

7.3.2. Viz vildgnapia projeks

Viz dselem feldolgozisihos kapesolodd ismereteik jatdkos felelevenitése,
osszekapesolva térségiink természet] értékeivel,

Kimyczetvédelem jeles napjdnak inneplése

Feladat;

Jitékos , tobhszinti és sokszini ismeretfeldolgozis a vizrg]



# Jeles nap linneplése elményszeri tevékenységekkel

7.3.3. Ewrdpai hulladékesdhkentest projekt
¢  Nemzetkdzi sznten & hulladékgazdilkodas egymis jo gyakorlaténak megismerése
* Tudatos hulladékgazdalkodisi szemlélet formalisa
Feladat;
o  Eletkori sajatossigokhoz igazodo hulladékpazdilkodisi ismeretek nyvijtasa
*  Komposztilis, Gjrahasznositds, szelektiv hulladékgyijiés pvakorlisa

Varhato eredmeény;
e Jeles iinnepek & hagyomanyok apolisara nevelés
* Fenntarthatésdg fontosséginak ismerete (vizzel &s hulladékgazdilkodissal kapesolatos
kiimyeret problémik)
*  Kompetenciak fejlesstése: globalis latdasmod, a gyakorolt kirnyezettudatos mapatartas —
szokds tudatos alkalmazdsa (szelektiv hulladékgyiijtés, komposztilas, Gjrahasznositas
kiilnbtzd anyapokkal. technikékkal)

7.4, Hit — és valldsoklatis
» A sziilok igenye szerint a balmazijvirosi reformitus egyhiz hetente egy alkalommal
okonomenikus oktatast tart
* Nyaranta [ hetes tabort szervez a hitoktatason részivevd gyermekek sramira.



8. AZ OVODABA ES AZ ISKOLABA LEPES FELTETELEI

B.1. Az dvodai felvétel szabdlyai
A gvermek dltalaban 3 éves komra én el az dvodadretisépet, azaz az Ovodai élethez szliksépes

testi, lelki, és szocidlis fejlettseget. Ezént jol kell ismemtiink a korcsoportokra jellemzi
sajatossagokat, a gyermekek egyéni érésénck, fojlettségénck megfeleloen keriljon sor az ovodai
élet megkezdésére

Az dvodal nevelés igénybevehetbségérdl a Kiznevelds] thrvény rendelkezik.

Az dvodai beiratkozas idopontjat és a felvétel szempontjait az évoda Szervezeti és Milkddési

Szabdlyzata tartalmazza.

8.2 Az iskoliba lépés feltételei

Mivel az dvodai nevelés folvamata sordn alapozzuk meg azokat a készségeket, & képessiégeket,
amelyek a kfvetkezd képzési fokozathoz szitksdpesek, a gvermekek fejlensépének és
eletkordnak egyiittes figyelembevételével tirténik beiskoldzizuk.

8.3, Fejiddes jellemzdi ovoddskor végére
# Testileg epészsépesen fejliodt pvermek eljut az elsd alakviliozdsio.

* Tesic aranyosan figjlett, teherbird.

»  Mozgiasa dsszerenderett, harmonikus,

o Mozpisil, viselkedését, testi szikségleteit szindékosan tudja irdnyitani.

e A lelkileg egészséges gyermek nyitott érdeklodésével készen all az iskoldba lépésre.
o Kopnitiv képessépei kialakultak, differencidliak,

* Emlékezete, fipvelme megbizhatd.

* Elemi fogalmi gondolkodasa kialakaldban van.

» Ismeretekkel rendelkezik nmagdrdl, a természeti és tarsadalmi kiimyezetril,



Kommunikacios és beszedkeészsege fejlett: folyamatosan beszel, éraclmeit megfeleld
hangerdvel, hangsallyal ki todja fejezni.

Minden szofajt hasznal.

Tisztan efti a magan es massathangzokat,

Végig hallgatja és érti misok heszédét,

Szocidlisan éretté valik, képes egylittmiktdni a tanitéval, tarsaival.

Feladattudata kialakult.

Szilksépleteit késleltetni tudja, az akarat és az dnfepvelem megfeleld szintje jellemzi.
Ezeket a tevékenységeket kitartasanak, dnfegyelmének, munkatempéjanak,
onallosaganak alakulasa biztositga.

Rendelkeznek a tanulishoz szliksépes kompetencidkkal

Természetviédelmi és kimyezetvédelmi szemlélete formalodortt.

lsmeri az életkordnak megfeleld hulladékgazdialkodast: szivesen vesz részt
tjrahasznositisban, szelektlv hulladékgyiijtésben, komposztalishan

Madaretetes alapvetd szabdlyait ismeri, feleldsségteljesen gondozza a madarakat az
évszakoknak megleleld tevékenvségekkel (madaretetds, 1tatas, firdsztés)

Pozitiv életszemlélete formilddott, boldog, kiegyensilyozott dvodds,



9. AZ ELLENORZES ES ERTEKELES RENDSZERE

9.1. Az ovodai csoportek és a gyermekek feflddésének ellendrzése, értékelés
Legfontosabbnak tartjuk a folvamatos meghigyvelést, megismerést
Mindeén gyermekrd] egvéni fejlodési napldt vezetiink, amelynek fobb szempontjai a kivetkezok:
*  Mozgas
* Beszéd
s [relmi
»  Akarati

s Szociahs fojlettség

Szlikség szerint egveéni fejlesztési terv készil a gyermekekrdl: az egyéni fejlesziés
negvedévenként régziti az eljarasokat, a gyvermek képességbeli fejlodését.

A belst pondoras rendszer keretén belill egyvséges nyilvantartasi rendszeriink tikrin
hitrinykompenzald munkankat. pl.: folyamat és problémafeltdrd megheszeélések, ath.

A dr Bakonyi Anna altal kidelgozott megfigyelések mellett a DIFER és a Sindelar Lvizsgilati
exzkdziket hasniljuk 4 illetve 5 éves kortol, Meérési eredményeinket fejlddési lapjukban
ridgzitjitk. A sziiliiket dvente két alkalommal tjékoztatjuk a gyermek teljesitményérdl,
fejlodéserdl, javaslatokat tesziink az otthoni fejlesziés lehetbségeirdl.

Pedsghiial dol iik & kiSvcikerik:
Munkaterv
Cyopormapid a tervezd munkir tartalmazza:
Benne:
e nevelési terv (negvedévenként))
s lanulds tervezése (éves): temankus terv, heti &8 projekttervek



=  papi bejegveések
s govib nvilvantartdsok: szilon és ellendrzo latogatasok, csoportadatok (név, jel,
Gsszetétel, sziiletés — névnap, lakéhely nyilvintartds)
Exvéni feflddési napld a gyermek fejlodésének nyilvantartisdra szolgal
Benne:
*  anamnéris
* kiinduld szintek kiilnbdzd terlileten
«  mérési dokumentacio (DIFER és Sindelar]. Mérdlap, bemeneti — kimeneti adatok,
kimyezet — ¢s természetvédelmi szempontsorck, entékeld lapok)
o fejlesziési tery
o sziildi megbeszéiésck nyilvintartasa
o vezeton ellendrees
Epvéb dokumentacidnk:
1. Belst Gondoyisi Rendszer & IPR rendszeriink speciilis dokumentdeisi
2, Tehetséggondogo szakkdvik/Kuckok napléi, temarikdl
s Okosak(k)
» Barkics Kucko
s Neéptine kuckd
&  Owi - foct (OTP - Bozsik)
= SportMand program

9.2, A helvi nevelési program értékelése

A helyi nevelési programunk értékelésével valaszt kapunk a program gyakorlatban térténd
bevildsira:
= A program céljait és 3 megvaldsitis szintjet Gsszevetve elemezzik és ériékeljik a
tapasstalatokat,
* A program megvalositisinak ellendreése tervszeri, elore megbeszélt szempontok
alapjan torténik



Az ellendrzes célja a hidnyossigok feltirasa, a nevelési eélkitiizéseink, a program
szellemisépének megjelendse a mindennepi munkaban, Hatasa a gvermekek
fejlodésében, a neveldk hatékonvsigdra, a szU16k visszajelzésére.

Az eves munkatery konkrét feladatokat tartalmaz az ellenbrzés rendszerére vonatkozdan,
Az ellendrzés dltalédnos tapesztalatait érigkeljiik, megvitatjuk, a hianyossdgokat
megsziintetjik, a jo modszerekel beveretésre, megvalositista gjanljulk.

A program célkitizeseit mindenkinek kitelezd betartani. A napi munkdban az dwvonik
mddszertam szabadsiga, egyénisége, felkésziiltsége érvényesiil.

A feliillvizsgalat 4 évenként vagy az dvoda mikddésében thirténd valtozas csctén illetve
az Emberi Erdforras Minisztérium rendelkezése szerint thrténik.

Az iskoldba léph pyerekek vizsgilataival a neveles eredményessége megitélhetd.

A fellilvizsgalat az alibbi terliletekre terjed ki

Az ovodal nevelés orszagos alapprogramjanak és a helyi program kivetelményeinek
daszehasonlitasa

A helyi program globilis koncepeidjinak megitélése

A globalis koncepeid és a csoporttervek beszevetése

A fejlesztés terlileteinek Ssszehazonlitisa

Az ellendrzés, értékelds elemzése

Szemelvi, targwn, anyagl korilmények vizspalata

A program értékelésénck szerveadse:

Munkacsoportok [étrehozisa

Projekitery készitése, lebonyolitisa

Kivetkertetések levondsa, kommekeidk

A negyevenkenti eriékeléshez lehetbségeink szerint szaktandesadd, szakértd segitségét
vesszik ipénvbe,



10. A PEDAGOGIAI PROGRAM VEGREHAJTASAHOZ SZUKSEGES ESZKOZOK
ES FELSZERELESEK

A helyi nevelési program végrehajtdsihor szitkséges, a neveldmunkét segith eszkozik és
felszerelésck jegvzékét, annak dtemezdését, illetve ar tlemeres modositasat a fenntartd dleal

benyujtott és elfogadott titemtery tartalmazza,

A helyi sajatossdpokat figyelembe véve targyi feltételeink bovitésénél éllink a palyizati
lehetosepekkel, a szlliik és egyéb timogatok bevondsdval,

Az eszkioz és felszerelés jegyrék a pedapopial program mellékietének része

Mevelési program eszkizigénye

2017,

Térgyi eszkiizedk megneverdse Meglévi mennyiséy Hianyzd mennyiség
Boldogsigdra kinyv é&s 1 1
munkafiizet
Boldog vagyok CD . 0 2
Repiil] velem CD
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Az egészségfejlesziési program az alibbi jogszabilyok felhasznilisival késxiilt:

2011 évi CXC. thrvény a nemzeli kizneveldsrdl

2072002, (V1L 31.y EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények mikidésérdl és a
kdmmevelési intézménvek névhaszndlatirdl

[l Az epészséplipvri] sz0ld 1997, évi CLIV. tdrvény

1. BEVEZETES

Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramja az ovodai nevelés alapvetd feladatinak a gyermek
testi €5 lelki szilkscgleteinek kiclégitését jeldli meg. Ezeknek a szilkségleteknek kieléuitése
biztosithatia a kisgvermek epészséges fejlddését. Az cgészségvidd potencidl fejlesziése
megkiveteli, hogy ar dvodar nevelés segitse az epészsépes életvite! irdnti ipény kifejlodésé,
az epészsépes ¢letmod valasztasat, az epészsépet kirositd magatartdsok visszaszoritisat,

Az egészség viédelme és karbantartisa tanithatd, fejleszthetd. Ovoddskorban az epdszségre
nevelésnek az élet tovabbi szakaszaira is kihato jelentdsépe van, melvnek sajatos jellemzii az
dvodaskort gvermekek életkori sajatossapaira vezethetlk vissza.

A program  elkészitesének célja az, hogy az intéemény haszndldi kdrdhez, a hely
adottsdgokhoz igazodva megfopalmazzuk a korszeril epészségnevelés céljait és feladatait,
mely trant mindannyian elkételezetiek vagyunk és feleldsséggel villaljuk.

A teljes kiird egeszséglejlesztés célja, hogy a nevelesi-oktatisi intézménvben eltdlibit iddben
minden gyermek részesilion a teljes testi-lelki jollétée, epészsépét, epdszsépi dllapotit
hatékonyan fejlesztéd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien
miikddd egésrséglejlesad tevékenységekben,

A nevelési intézmeny altal mikodietett teljes kdni egészségfejlesztés olvan folyamat,
amelynek eredménycképpen a pedagogusok a neveldsi-oktatisi intézményben végzeti
tevékenységetl, a pedagdgiai programot és szervezeti mikGdést, a gyvermekek ¢és a szild
reszvetelét a nevelési-oktatdsi miézmény életében dgy befolydsoljdk, hogy az a gyermek
egészségi dllapotinak kedvezd irdnyil viltozdsat idézze eld.

A mindennapos mikddés soran kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, cpészségéhez,
biztonsighoz vald jogai alapjdn a teljes kord egészsépfejlesztéssel Bsszeflipnd feladatokra.

Feladataink az epészsépnevelés teriiletén, hogy kialakitsuk az cpéeeséges életvite] irdnti
igényl, egesesdéges életstilusokkal és életmodellekkel ismertessiik meg a gyvermekeket,
gondozzuk lelki (érzelmi, akarati, értelmi} képessépeiket és az embertarsakkal kapesolatos
szoctalis  egydumikddési keszseget Lialakitsuk, Az epészség e hirom  jellemaziije,
meghonthatatlanul egybefonodik a kiegyensilyorott, harmonikus  személyiségfoglesziés
feladatdval.

L]



Ar dovodm epészségnevelés feladatainkat két résrre oszthatjuk- egeszscgfejlesstés (promaocid)
és megelbzés (prevencid), melyek azonban elvidlaszthatatlanok és az dvodai nevelés
valamennyi szakaszéra vonatkoznak.

A teljes kiru egészségiejlesziéssel sszefiigpo feladatok az alibbi teriiletekre terjednek
ki:

) oz epesynépes tiplalkozas,

hi a mindennapi mozgds, testmogzgas,

cia test €5 lelki cgeszség fejleszicse, a visclkedes: fliggbsceek, a szenvedélybetegségekhesz
vezeld szerek fogvaszidsinak megeldzése,

d) & bantalmazas megeldzése,

&) a baleset-megelizés &5 elsisepélynyijas,

[ & szemelyl & kimyezeti higiéné

A teljes kisrll egésrsdpfejlesziés figyelembe veszi a gvermekek bioldgiai, tirsadalmi, életkon
sajdtossdgait, beilleszthetd a nevelési-oktatisi intézményben megvaldsuld dtfogd prevencids
programokba,

Testi és lelki copészsép

Az dvodara nagy feladat és feleldsség hamul a felniivekvd nemzedékek cpészséges életmadra
nevelésében. Minden tevékenységével szolgélnia kell a pyermekek egészsépes testi, lelki és
sracialis fejlodéset. Személyn s targyi kBmyezetevel az ovoda scgitse azoknak a pozitiv
bedllitddisoknak, magatartésoknak és szokdsoknak a kialekulisil, amelyek a gyerekek
cgeszseg allapotat javigak. Az cpészséges cletmodra nevelés nemcsak a betegsepek
mepelozésének modjdra tanit, hanem az epészsépges allapot Grimiteli mepélésre 45 &
harmonikus élet érickként vald tiszteletére is nevel. A pedagogusok keszitsék fel a pyerekeket
arra, hogy Ondlld, felndu életilkben legvenek képesek életmddjukra vonatkozoan helyes
dintéseket hozni, egeszséges Eletvitelt kialakitani, konfliktusokat megoldani.

Alapelvek, eélok

A kimyezet és az egészség cgymistol el nem valaszthatd fogalmak. A természet-kdrnyezet
dvisa, védelme nélkll nem beszélhetlnk egészseéges embert ¢letrdl sem, mivel az ¢mber a
természet résrpe. Az dltala okozott természeti -, kGmyezeti szennyezddések karosan hatnak
vissza a sajat szervezete mikidésére. Ennek szellemében kivinjuk nevelni a rink bizott
gyermekeket, és programunkkal a szOlok és karnyek lakdinek kimyczel-és cgcsescgtudatos
magatartasat is fojleszteni kivanjuk.

2. HELYZETKEP

Ar intézmény kirnyezete:

Ovodankban nagy hangsilyt fektetink fis, ligetes, zald teriiler kialakitisdra. Rendezen, tiszta
parkositott udvart biztositunk gyermekeink szdmira, ahol szép & biztonsdgos kirnyezetben
jatszhatnak. Csoportjank lehettség szerint ide latogatnak, kirandulnak el a leglibbet.

Hagvomanyaink:



Kirmyezetink megismerésének &8 oOvaginak igényél, dvodm hagyomdnyail  tudatosan
alakituk a gvermckekben a foglalkozésokon €3 a rendszeres kimvezetvédelmi
tevékenvkedictés soran 5.

Komvyezetvédelm akciokba részt vesziink,

A killsd kirmvezetiink alakitdsdra sz udvarunkra viragiltetést szerverink.

A csoportszobikban a csoportok lehetbsépeinek figyelembe wételével élbsarkok
berendezésére, akvariumi halak tartdsiara van lehethségiink.

A Viz Napja, Fold napja, Madarak Fak Napja, Allatok Vilignapja, Te szedd &s az
Eurdpai Hulladékestkkentési hét programjaikba bekapesolddunk, ami valtozatos
ismerciszerzest, tovekenységeket jelent a gvermekek szamara,

Ovodasaink testi- lelki fejlodésének megalapozisara a csaladdal szorosan
cgylttmidkbdve szerverzilk az egészségneveld és prevencios munkdnkat.

Hetente vitamin- napokat tartunk

Osszel egeészséghetel szervezlink a gyermekeknek és a csaladoknak, mely sorin az
ecgészséges taplalkorast tamogatva zdldség & gyiimdlessalatikat készitiink a sziildk
tamopatasaval.,

O A Sziv kincselada és a Dohanyzias megelozési propramot beepitjilk mindennapjainkba.
Ismertetjik a szilokkel, igvekszink mepnyerni Sket,



Homdn erdlorrisok:

A neveld testillel clfogadja, és magidénak vallja az egészséges életvitelre és kimyezetbarit
gondolkodasra nevelés alapelveit. Az dvodapedapgdgus feladata, hogy sepitse eld a gyermek
dnalld vélemeényalkotdsat, dontési képességeinek fejlddését, a kortdrs kapesolatokban és a
kimyezet alakitasaban.

A tagabb ¢s szikebb kdmyezel kbzvetlen, lapaszialati Oton tirnénd megismerésével |chet
elérm, hogy a gyermek tisztelje a kornyvezetet, es batran alzkitsa azt anélkil, hogy kart okozna
benne.

Nevelési célunk, hogy az  dvodiskord  gyerckek epészséges életmédra nevelését
megalapozzuk. A gyermekeket kinilvevd felndttek, a sziilo. a pedagdgus, a dajka
példamutatasa elengedhetetien.

Az egésrsignevelést segitd killsd szakemberek:

iyermekorvos Dr Baji Sdndor
Védind ILukdesné Hilse Mariann
Targyl feltételek:

Intézmény@nkben 2 csoport mitkddik. Csoportszobiink tigasak. vilagosak. Nagy hangsulyt
fekterlink a tiszta kémyezetre




3. A KORNYEZETI] ES EGESZSEGNEVELESI INTEZMENYI ALAPELVEK,
CELOK

3.1L.LHOSSZU TAVU CELJAINK

Rendsgerszemidietre nevelés elve

Tegylk kepessé & gvermeket arra, hogy a megszerzett ismereteiket dssze tudjik kapesolni a
cletben tapaszialt valds dolgokkal, lassik meg a problémdkat és ar azok kizott
dssrefiggéscket, keressenek vilaset, megolddst avokra,

Tevmeszer &5 tarsadalom harmonidfinak elve

{ Tapasztalaton alapuld, kreativ kmvyezeti nevelés)

Alapozzuk meg gyermekeinkben a természet, az épitett ¢s tarsadalmi kimyezet- benne az
ember-harmonidjénak  megdreését  szolgiald  srokasrendszent  (értelmilep,  érzelmileg,
erkillcsileg, esziétikailag). Felelos, clkitelezett, kimyezettudatos és kulturdlt magatartassal
mikddjenek kiizre a szilofiild, a lakdhely, az ovoda esztétikus kiimyeretének kialakitissban,
megirréachen.

Fenntarthardsdg elve
Alakitsuk ki gyermekeinkben a szikebb és wuigabb kornveretért felelds, aktiv,
egyittmikidésre alapozott magatartdsformakat, ¢letvitelt, a jbvore, a fenntarthatdsdgra
iranyuld személyes attitGdoket.

Testi- lelki egészség elve

Az imtézmény minden dolgozdja torekedjen a komplex testi- Telki- szocidlis érékek
védelmeére, az dkologiailag fenntarthatd, egésrséges €16 és élettelen kmyezet kialakitisdra.
Tudatosodjon gyermekeinkben, hopy az cpészség érték- tenni kell érte. Ersck meg ar
epészsiéges életmdd és ar egéseségvédelem fontossdgit. Alakuljon ki gyermekeinkben az
egeszseges dletmdad utini 1gény,

Tirsax  készségek  fejlessiésének  elve  (tolerancia  és  segitd  életmid)
[smentesslik meg gyermekeinkkel a konfliktuskezelés, egylnmikodési készség, diniési
képesseg, erzelmi, mdulati allapot, kapesolati zavarok kerelésének, fejlesztésének modszereit
a Toglalkorasok, ¢s  szabadidis-tevékenységek nyijtotta  lehetdségek  maximdlis
kihasznilasdval, Alakuljanak ki gvermekeinkben a térsas komyezetlkre és Snmagukra
iranyuld helyes, cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek.
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Foglalkegdskazi integrdcio elve

Legyiink képesek a kilinbdzd ismeretek anvagal Osszekapesolo, harmonizalo pedagogiai
modszerek alkalmazasara, a kdrnyezeti és egészségnevelés kapesdn a pedagogusok kit
egyiittmikédés 0y formainak, modszereinek alkalmazasara,

3.2. ROVID TAVU CELJAINK

| Az egészséget tamogatd, biztonsagos, esrtétikus munkakimyezet kialakitisa és
videlme,

Komvezettudatos magatartasformak kialakitisa

Alapvetd higieniai normak megismertetése és betartatdsa.

Helves napirend és életrend kialakitdsa.

Az étkezesi kultira fejleszidse, az egészsepes taplilkozés szorpalmazdsa,

A szabadidohasznos elttliése,

O Testi-lelki egészségvédelem a gyermekek és dolpozdk kdrében.

e Y o A o

4. AZ OVODA EGESZSEGFEJLESZTES FELADATATAIL

[ Szomatikus egeszséglejlesztés (egészsépes Eletmddra nevelés)
[ Pszichohigiénés egészséplejlesziés (lelki egésrségtojlesziés)
[ Szociohigiénés epészségfejlesztés

1. Szomatikus egészséglejlesetési feladatok

Altalanos cél és feladat:

A szomatikus nevelés feldleli a test, a szerveret megismerésére. és megismertetésére
vonatkozo nevelési feladatot, mint az epészsép megvédésének, a tudatos cpészségvéds
magatartds ismereti alapjit, tovibbi a mentdlhigiénét és a mozpieszokisok alakitisdt.

Ovodai  nevelésiink megvalositia az  Ovodai  nevelés orsedgos  alapprogramijiban
megfogalmazottakat, valamint feldleli a gvermek epészsépvédelmé, epészscpfejleszieset, az
élet és a testi épség megdrzésdt.

A gromatikus nevelés terliletei
O személvi higiénia fejlesziése
O kimyezeti higiénia fejlesziése
[ az cpészsépes tiplalkozis ipényének kialakitisa
O a betegségek mepeldzésére nevelés
O napi rendszeres testmozpés, testedzés
[ balesetek megeldozésere nevelés, elsdsepélynyiijtas




Személyvi higiénia fejlesztése:

A szemelvi higiénés nevelés magaban foglaljs a gvermek testi pondozdsit, tesi
selikségleteinek kielégitdsdt €s a testi épséy védelmét Ezen a test tisztdn tartdsdt énjik, a bor,
fogak, szdjlreg, haj, érzékszervek, kirmak dpolasat. A legintimebb higiénés tevékenységet, a
WC-hasznalatit & a WC-papir hasznalatat.

Fontosnak tartjuk meég az egészséges rubdzal és helyes Blibekddés szokdsanak alakitasat,
valamint rubdzat higiénidjal, throlasi feladatait.

Celunk a személyl higiémia irdntn igény kialakitisa, a gyermekek cpészsépének, testi
epségének védelme

Feladatunk; az alapvetd higiéniai tennivaldkra vald szokiatds, gyvakorolatas, cllendrzés és
folvamatos korrekcid,

A Teltérelek bi

Minden gycrmek szamadra biztositott a sajit személyi felszerelés- jellel ellitott whrilktzd.
fésl, fogmosd felszerelés, tornafelszerelés, agynemi.

A gvermekdltozokben minden gyermek rendelkerésére dll jellel ellitott szekrény (pole), ahol
a sajat rubdeat, viltdruha, cipd farolasa megoldott,

Tisztalkodishoz rendelkeziink elegendd szdmi, a gyverckek méretének  megfeleld
mosdikagyloval, szappantartéval (felyékony szappanadagoldval), kérdmkefével,

A gvermekmosdokban biztositott az elegendd sedmi gvermek-méretd WO, melyekben
likggdmyikkel oldjuk meg az mtimitast.

A pyermekek szimira biztositont omdarléshez, orrfiljdshoz a mindig elérhetd helyen lévh papir
zsebkendd, melynek higiénikus tirolasdra szintén gondot forditunk.

A nap barmely szakidban minden gyermeck szamara rendelkezésre 8l a vizfogyasetas
lehetosége, melyhez a jellel ellitott poharakat elérhetd magassigban helvezziik el.

Jarvanyos idbdszakban fokozottan figyeliink a higiénids szabdilyok betartdsara.

hornyezeti higiénia fejlesztése

Az epeszscpnevelés feladatai csak egészséges dvodai kGmyezetben valdsulhatnak meg,
melynek szinterei a csoportszoba és kapesolGdd helységek, valamint az dvoda udvara.

Célunk—a komyezeti higiénia irinti igény, fogékonysig kialakitisa a pyermekekben, a
kimyezettudatos, kbmyezethardt életvitel megalapozisa,

Feladatunk—az Ovoda ¢s szilkebb kimyezetlinkben jelentkezd kimyczetvédd tennivaldk
felismertetése, pozitiv viszony kialakitdsa kirnvezetlinkkel &5 a kimyezetvéd( magatarids
szokasainak kialakitiza, Példamutatissal, 2 munkdba toriénd bevondssal, gyakoroltatissal a
helyes kimyezett higiénés tevékenysépre szokiatis,

A feltételck biztosita



Lehettségeinkhez ménen feladatunk a pvermekek komyezetének optimdlis kialakitisa,
elrendezése mellyel a tevékenysegekhez szilkséges elegendd helyet biztositjuk.

A gyerckek kdmyezetében léva, & a gyerckek dltal hasznalt berendezési targyak megfelelnek
testméreteiknek, ugyanakkor stabilak, biztonsdgosak, kinnyen tisztén tarthatdk.

Ar  eszkGrok, jatékok tarolasinak feltételel adoctak, tisztan és  rendben tartisukat
folyamatosan elvégerzik.

A helységekben folyamatosan biztositiuk rvid, gvakori szellbztetésekkel a természetes
levegheserét.

Gondoskodunk a helységek megfeleld mesierséges és tormeészetes megvilagitasandl,

A rendszeres takaritds, portalanitis és porszivézas mindenki szdmira elemi kiwvetelmény. Az
egészségre drialmas anyagokat & gyermekekidl jol elzdrhatd helyen, az eldirdsoknak
megleleld modon taroljuk.

Az dvoda udvarinak rendszeres és eldirdsoknak megfeleld karbantaridsardl gondoskodunk
hiztositva a szlard burkolatok balesetmentessépét, a fiives részek pondozisit.

Udvari eszkfzeink az Ell szabvinynak megfeleldek. A jitsz0tén elemek rendszeres
felilvizsgalatarol gondoskodunk.

Az udvari homokozit idbkbzénként feldjitjuk, a homokot évenie cseréljiik, Napi
rendszerességgel frissitésérdl a karbamartd sondoskodik.

Lehetoségeinkhez merten a homokozd amyékoldsit megoldjuk.

Az egészséges taplilkozis igénvének kialakitisa

Az egésységigyrol szolo 1997, évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése elbirja, hogy a
gyermekintézményekben nytljtott kizdtkezietéshen, az élettani szikségleteknek megfeleld
mindsépl &5 tipenékl étkezést kell biztositani. Az €lettani sziikséglemek megfeleld étrend
biztositisihoz a tplilkords- epésrséeioyi eltirdsok kidolgozisa az OFETI feladata. Az OETI
elkészitette a taplalkozistudomany mai allasinak megfeleld taplilkozas, a rendszeres éthezdst
biztositd, srervezetl ¢lelmezési ellitisra vonatkord ajanlast. Az ajanlas hatilya kiterjed
valamennyl kizétkeztetést nydjid szervre, A kizéétkezietok feladata ezen ajanlis szerint az
élettani energia- €5 tpanyagigenyeknek mepfelelt Gsszetételd és jellegii taplalék biztositisa.

Debrecen viros dnkormanyzati fenntartasd dvoddiban —igy a mi intézményilinkben is- a
Sodexo Magyarorszde KA biztosia az étkezést, A kizell iskola konyhdjéban az
elelmezésvezetl irinyitdsival készitik az éreleket. Kiszallitds utén ovedank talalokonyhdjaban
trténik meg az adagolas és a talalas elokészitése,

Ovodiban nem az étel elkészitése, hanem az étkezés lebonyolitasa alkotja az dvodapedapbpus
cgeszstanevelés) feladatait- igy az étkezés elbkészlileteinek lebomyolitisa arz epészséges
taplalkowis megk edveltetése, ) izek, ctelféleségek megismertetése
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Celugk, hopy epészsépesen taplilkozd felndit valiék evermekeinkbil, é3 a korszerd
taplalkozas iranti igényt felkeltsik benmiik.

Eeladatunk a megtelelt éikezési szokdsok kialakitisa, epészséges tiplilkosdsra nevelds, €5 a
helyes taplaflkozashal eredd cpésrségmegores tevékenyseg,

Tovdbbi fontos feladatunk a csaldddal vald szoros egviittmiikidés kialakitdsa az epészsépes
taplalkozas szokdsainak terén.

A feltételek biztositasa:

A pvermekekkel kiztsen végpzett elokésziiletek soran biztositjuk a kulturalt ékezés feltételei
a szillkséges eszklizik (tinyérok, evieszkbedk, poharak, teritd, szalvéta) megleleld mérethen
&5 mennyiségben elérhetd helven, biztonsdgosan tarolva rendelkezésre llnak.

A [eltalalt éelek elnevesését meptanitjuk a  gyerckeknek, egyv-egy ismeretlen étel
bevezetésénél gondolunk arra, hogy a gyermek eldszdr kostolia meg, gy kedvesinald
ismereteket myajtunk az ételrol.

Nem erdlietjilk az éiell, de kindlunk, ezzel igyveksziink megszeretietni az j fzeket,
Megismerietjiik & gyermekeket a természetes vitaminforrdsokkal, gyiimélesdfkkel,
rildségfélékkel, a killinbdzo asvanyi anyagokban gazdag ndvenyi magvakkal.

Az egéspséges taplalkozds megkedveltetése érdekében a sziilok tamogatasaval zoldség és
syiimblesnapokat szerveziink a csoportokban.

A killdnleges étrendet igényld gyermekek étkeztetését a fozbkonvhikkal trénd
egyeztetésekkel megoldjuk, fokozott fipyelemmel kisérjik (tejéradkeny, lisztéraékeny, sth.) a
gvermekek éthkezesét.

Biztositjuk a nap biarmely szakdban a folyvamatos folyvadékpdtlist.

Fokozott figyelmet forditunk a gyerekek (kizvetett madon a csaladok) étkezési szokdsaira,
Taplalkozasi rendellenesség —tulsilyos, kdrosan vilogatos pyerekeknél a csaliddal vald
epylttmikiddés fontossigét tartjuk szem elbtr

A betegségek megelorésére nevelds

Kiemelt dvondi feladat a fertdzd betegsépek mepgeldzésére nevelés. A megeldzés alapja a
személyi higidnia betartdsa, a rendszeres kézmosds, zsebkendd haszndlat, a kizos hasznalati
targyak, jdtékszerek tisztintartdsa.

Célunk ar epészsépvédd 16 szokdsok kialakitisa.

Feladstunk—smercick kozlésével, a helyes magatartds begyakoroltatisival a pyerekek
felkészitdse a pyakrabban eldforduld betepsépek megeldzésére, a védekezéshez szitkséges

magatartisformak begyvakorlisa.

A minden gvermek szdmara biztositiuk a jellel ellatott egyéni tisztilkoddsi cszkizdket
(torBlkdzo, fogkefe, fogmost pohdr, fésl) melyek tisztitisirol, fertbtlenitéséndl
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rendszeresen, szezonalis betegsépek idoszakiban [okorottan figvellink, elhasznalddis esetén
gondoskodunk potlasukrol (pl. foghkefe.)

A higiénés szabdlyok betartdsival, a betegsépek megelzésével kaposolatos  helyes
magatartasi  szokdsok  begvakorlésaval biztesijuk a gyermeki  szervezet dlialdnos
védekezoképességének fokozasat, a betegségmegeldzdst,

Szezonalis fertozd betegségek megelorésére- a szilok segitségével - vitaminban gazdap
zoldségeket és gylimilcsoket mztositunk, hangstlvozzuk ezek fogyasztasanak fontossagat,
Ebben az sdoszakban & higiénial szabalyok betartasira fokozottan odafigyelink. (imtenziv
srelldzietés, rsebkendGhasznalal, feridtlenités. .. sih)

A betegségek megeldzése érdekében ar évszakoknak meglelelien megteremtjiik a gyermekek
gdzéséhez, rendszeres mozgishoz szliksépes feltételeket, minden adddd lehethséget
kihasznalunk a levepdzésre, sétara, kirindulasra.

Az epészséges gyerekek védelmében az dvodiban észlelt megbetepedéskor a pyermcket
elkilonitjiik, és gondoskodunk rdla, hogy mingl elobb megfeleld cllatisban részesilljon.

A betegséghol toménd  felgybgyuliskor a  kiézlsséghe vald  wvisszatérés  szabdlyait
érvényesitiik,

Rendszeres kapcsolatot tartunk fenn az dvoda védindjével, indokolt esetben tiibbsaiin szinést
iktatunk be (pl. fejtetvesség)

A mindennapi mozgds megvaldsitisa

A modem kor & ar azzal egyiitt jaro technoldgidk a felndvekvo nemzedéket mozgisszegény
életmodra kényszeritik. A fizikai teljesitmény romlisa hoss#d tdvon a szellemi képességek
hanyatlasahoz vezethet.

Ennek megakadalyozdsa, a gyverekek egésaséges testi-lelki fejlodésénck cldscgitése érdekében
ovodink biztositja a mindennapi mozgast,. A mozgas sokoldald  tevekenysép és
feladatrendszere az egesz ovodal életiinket dtszdvi. A mozghsos versengésck sordn @
gyermekek dtélik a sikert és a kudarcol egyarint. fgy tanuljik erck kezelését is. A kizos
drimmel végrett mozpds kizben tirsas kapesolataik is kiszélesednek.

E nevelési teriilet a mozgisszervek alakitdsdt, alapvetd mozgiskészsépek kimunkdlasat, az
tndlld testedzdsre thrténd nevelést, a valozatos mozgistevékenységek megvaldsulisat jelenti,
Mapiba foglalja a szervezet edzését, a hideghez, meleghez vald szoktatast, a fokozatos fizikai
megterhelést, az dvodai testnevelés foglalkozasokat.

Célunk a testmorgas, a szabadban valo tartdzkodas igényének felkeltése, rendszeres testedzés
szokassa alakitasa, nx epésrseges Eletvitel megalapozasa.

Feladatunk a gyermekek mozgisipényének kielégitése, a természetes mozgiskedy mepdraése,
a szervezet edzeése, a rendszeres kondiciondlis, ezen beldl a testi erh és alloképesség
fejlesetése, az idGjirishor vald alkalmazkodis €5 a teherbind képessép fejleszitse.
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A tommara, a jatekos mozgdsra teremben és szabad levegdn, eszkizzel és eszhiz nélkil,
spontan vagy szervezen formaban minden nap lehetdséget biztositunk.

Folvamatos feladatunk a mozglsos tevékenységek pozitiv megerdsilése, a szikséges &5
clégsépes szabalyok megtanitasa, valamint a pverekek teherbird képessépének, fizikai
fejloddsének, Dgvessépdnek, alloképessépének nyomon kivelése,

A testnevelés foglalkozasok szervezésénd] o legfobb alapelveket érvénvesitjilk, igy az Sletkon
sajitossagokat ¢és az egyéni képességeket messzemenden Ngyelembe vesszilk. Lehettséy
szerint szabadban szervezziik ezeket a tevékenységeket, & legnagvobb részben mozgdsos
jitékok keretében valdsitjuk meg, a feladatok fokozatos nehezitésével.

Fokozottan Gigyelink a gvermekek biztonsdgérzetének kialakitésira, a balesetvédelmi és
higi¢niai szabalyok betartasara, Elegendf, atlathatd helvszin, birtonsdgos eszkdzik, jo
szellbztetes, tiszta padld.

Figvelemmel fordulunk a betegseégbdl labadozd, gyenge fizikumi pyerekek foglalkoztatisira,
illetve a kiemelt fipvelmet ipényld gyerekekre.

A mozgasos fatékok feflesziik:

A feltételek baztositasa;

a gvermekek természetes mozghsat és testi képességeil, mint erd, Ggyessép, pyorsasig,
alloképesség, tarsma figyelés,
[ kedvezden belolyisoljak a gyermekek teljesito képességet,
[ felerdsitik a gondozis és egészséges életmodra nevelés hatékonysagat,

Az egészségfejleszid  testmozgds hatékonysdga érdekében az  alabbi cgészstgigyi &
pedaggiai szempontok figyelembe vétele szliksépes a konkrét feladatok mepszervezése
SOrAn:

[ Lehetbség szerint minden gverck minden nap vegyen részt a szervezett mozgasban

0 Az eltérd adotsdgi gyerekek szamdra is jelentsen sikerélményt a testmozgds (pozitiv
megerisités)

Ll Ervényesiiljon a sport személyiség és kiizbsséglejleszto hatdsa

[ A testmozgas az életkori sajatossagok figyelembe vételével jatékos, tincos elemeket is
tartalmazzon

[ A mindennapl mozgas az életmindség javitisat szolgalja

[0 A napi tevékenység részekent 10-20 perces frissito mozgds a szabadban

0 Tudatos, 8 nagymozgasok, finomotonka, egyensilyérzék fejlesztésére, a tér mozgisos
megismerésére irinyuld mozgisok

0 Kondicionalis (erd, gyorsasig, lloképesség) és koordindeids képességek fejlesetése

O A prevencids torna biztositisa

[ A mozgasos jatékeszkoziok biztonsagos haszndlatdnak életkor szinten toriénd
megismertetése

[l Szildk bevondsa a mozgsos tevékenységekbe (sportnap, egészségvédelmi napok)
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Balesetek megelizésére nevelés és elsbsegélynyviajtis

Nem clég az cpészséget megvédeni, de a viratlan események, halesetek mepeldzésdvel az
életet is sziikséges védeni. Mivel az dvodis kord pvermekeknek éetkor sajitossagabdl
eredden nincs veszélyérzete, ezért a mi feladatunk testi épségitk megbrzése, és figyelmiik
rhirdnyitisa a kiirmyezet veszélyeire.

Gyermekbalesetnek mindsil minden olyan baleset, ami akkor térténik, amikor a gyermek az
dvoda feliigyvelete alatt all. A gvermek testi épségénck megoviasard] és erkdlest védelmeérdl
iriénd gondoskodas az dvodaba tBrténd belépéstl annak jogszerll elhagydsdip terjed,
valamint az ovodan kiviil tartott programok ideje alatt.

Célupk 8 gyermekek epészsépének €s tosti épsépének védelme.
Eeladamnk epészsdovédd, balesetmegeldad ismereiek, epésrséovedd készsépek kialakitasa,
gvakorlasa, cllendrzés, folyamatos korrekeio.

A feltételek birtositisa:

Fiv elején és a tovabbiakban sziikség szeriml megbeszéljik a z dwvoda belsd és killsd terdnek
balesetvédelmi szabalyait, a helyes és helytelen viselkedésmodokat,

Megismertetjilk gyermekeinkkel azokat a helyes magatartasi formakat, amelyck betartisdra a
balesetek clkeriilése vépett sriikség van.

Megsmertetjilk gyermekeinkkel a jiték és tanesrkdzik, valamint a tevékenysépek somin
hasendlt egyéh esekdeik biztonsigos hasznalatat, Ezen eszkizik hasznilatinak biztonsigossd
tétele gyakorldssal thriénik olld, th, kés, villa-.

A kizlekedes szabalyamak megismertetését sétik sordn a valés kbmyezetben ismertetjilk meg
a gj-'E:'EkEILE:&]_, sEiludcids, valamint uzabﬁ]}'j.ﬁtékn:-ln; soran gyakoroljuk,

Hasonlo pedagogial tudatossigpal, szitubcids jatékok kezdeményerésével fordulunk a
hiaztartasokban talilhato haztartasi gépek hasznilatira vonatkozd szabdlyok megismertetése
felé.

Az elbirt szabélyzok betartasaval gondoskodunk az ovodiban hasznalatos vegyszerek zdrhatd
srekrényben tinénd efhelyezésérol, és minden cgyéb, a balesetvédelmi és tlrvédelmi
utasitisban foglalt tudnivalo betartisirol.

Ez minden dvodai delgoad kbtelessépe!

Minden feladat ellatisi helyven megbizott, képrett elsbsepflynyijtd személy dolgozik, és
biztositott az ovodai clsosegélynyajto atapfelszerelés.

Az ovoda, éxaz dwﬂapedagdgiﬁ jé.l'a.ﬂra.rﬂi';

A 20/2012. (VIIL31.) rendelet 168, §-a régziti, hogy a neveldsi-oktatasi intézményben
a mnyitvatartisi iddében biztositani kell a gyermekek, tanulok felllpyeletét, védelmét,
figyelemmel & baleset-megeldzds szempontjaira.

Olyan kimyezetel kell teremteni, amely alkalmas a balesethiztonsdggal kapesolatos
seokisok, magatartisi formdk kialakitdsara, és fejleszieni kell a gyermek, a tanuld biztonséigra
tirekvd viselkedését.

Amennyiben az ovoddban baleset toriénik, az elsdsepélynydjuist kivetben azonnal
mentét, orvost kell hivni, illetve a szilde értesiten kell.

[ Az dvoda alapdokumentumaiban rigziteni kell az intézményi védb, dvd eldirdsokat.
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A nevelési-oktatasi  intézménvben bekdvetkezett tanulo- &5 pvermekbaleseteket
nyilvan kell tartani. A nyole napon tal gvogyvulo sériiléssel jard tanuls- & gyvermekbalesetcket
haladéktalanul ki kell vizsgdlni.

Az dvodanak fehetdvé kell tenni a szOl6f szervezet, kizdsség részvételét a
gyermekbalesetek kivizsgaldsaban.

Az intézmenynek meg kell tenm a szikséges intézkedéseket a hasonld balezetek
megelbzésére.

I1. Pszichohigiénés epészségfejlesziés

A testi, lelki mentilis egéseség fejlesrtésenck celja, hogy closegitse a kiegyensalvozott
peszicheés fejlidést. timogassa a gyermekek kimyezetcher toriént alkalmarkodast, és pozitiv
hatist gyakoroljon a gyermek személyiségének fejlodésére,

A NEkt.62.4 (1) bekezdés g) pontja éntelmében a pedagogus kitelessége, hogy a gyermek testi-
lelki egészségének fejlesztése és mepdvisa érdekében megtegven minden lehetséges
erdfeszftést: felvilagositissal, @ munka- €5 balesetvédelmi eldirdsok betartasfval ds
betartatisaval, a veszélvhelyzetek feltirisdval és elharitisdval, a sx010- és sziikség esetén mas
szaAkemberek- bevonasaval.

A lelki epészségfejlesziés az ovodal nevelés mindennapos gyakorlatiban nem tekinthetd
kiiltinalld feladatnak, hanem minden egyes nevelési mozzanatnak szerves része. A lelki
egeszseg erdekében torekszik az optimalis papirend, a szellemi munka higiénéjénck
megvalositisira, tovabhi az egészséges életmdd elveinek megfeleld életvitel igényének
kinlakitasara.

Altaldnos cél olyan személyiségszerkezet fenntartisa, mely alkalmassi teszi tarsadalmi
feladatainak maradéktalan  (eljesitésére. mikdzben OGnmagdaval belso harmoniara  és
kiimyeretével (természet és tirsadalmi) pezichoszociilis egvensalyra tirekszik,

Feladata a gyermekek szocidlis birtonsaganak, adottsagainak, képességeinek, torekveseinek,
személyiscgtulajdonsagainak szabad kibontakozasanak clbscgitcse, a tartos pszichds stressz
feldolgozasat, a harmonikus tirskapesolatok és az empatias készség alakithsdl

A psrichohigiénés egészséglejlesztés teriilete]
L Epészsépes éetverelds
[0 Stersszelhéritis
Egészségre karos szokisok megeldizése
Erzelmi nevelés

i |

Egésrséges életvezetés

Az egeszsipes ¢letvezetés ovodal tartalma az egészsépes cletmdod szabalvainak megtartdsdt, a
tirsas kapesolatok zavarainak megeldzését, a korai prevencidt és az egészségielen szokisok
korrekcidjat jelenti,

Célunk, megowvni a gyermeket az idegrendszerére hato karos hatdsoktol.
Eeladatunk a7 epészsépes személyisdpfejlddés biziositdse a gvermek idegrendszerének &5
lefki élténck megdvisa a karos hat&wkmi az idegrendszeri-pszichés talterheléstil,
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kimeriihtscgiol.

A feltételek biztosithsa:

Ovodai napirendiink  kialakitisindl minden esetben arra tireksziink, hogy biztositsa a
folysmatossagot, ugyvanakkor rugalmas legyen.

A napirend egyes tevékenysépei biztositjdk a gyermekek szdmara a cselekvés és a pihenés
lehetdsépét.

A rendszeresen visszatérd és ismétlhdd tevékenységek érzelmi biztonsfgot jelentenck a
gyermekek szamira

Térekszlink a kiegvensilyozott thrsas kapesolatok Kiépitésére &5 megdreésére, az antiszocidlis
viselkedésmddokat igyveksziink megelozni és kirekeszteni (diih. harag, agresszid)

Minden adddd lehetdséget kihaszndlunk, mellyel a csalddi életre nevelést segitjik eld, igy a
csaladi munkamegosztas fontossdgara, az apai és anyail hivatis szépscgét emeljilk ki

Stressz-clhdritis

A stressz a szervezetnek a killsd ingerekhez vald alkalmazkodo képessége, amely véges és
kimerithetd, Elhartasinek fontossiga a kdrosodast eloidézd, idegrendszerl meglerhel,
viselkedés: zavarokal, pszichoszomabhkus panaszokat ckozo hatisok elharitasaban rejlik.

Ceélupk az idegrendszen,- lelki egészségvidelem.
Ecladatunk a stresszhelvzetek kikilszdbdlése a stresse -hatdsok és helyzetek elkerizlésével,
illetve a stressz- hatisok kompenzacioja.

A feltételek birtositasa:

Torekszimk m, hogy ar ovoda kiilsd ¢és belsd terei bizionsagot sugérorzanak, berendezési
targya a gyerckek méretéhez igazodjanak.

Igyekszink kikiszdbolni minden zavard ingert, mint a folyamatos erds zajforas, vibralo
fény.

MNapirendiink minden esetben biztositjik a rendszeressépet ds a rugalmassdgot. Keriljiik a
siirgetést és a varakozast,

A konfliktusokat igyeksziink csikkenteni, kizdrjuk a mepkiilinbbztetést &s az agressziot.
Nevelési elveink kizdtt kiemelt szerepet kap a beszélgetés, meghallgatas, személyre 52616

figyelem.
Egésrségre kiros szokisok mellizése

A pszichohigiénids nevelési feladatok korcbe tartozik az egeszsegre karos szokisok
{alkoholfogyasztis, dohdnvzas), az indokolatlan mértékd gydgyszerfogyaszids & az cgyre
terjedd dropfogyaszids, az elhizds &g a cukorbetepsép megeldzdse.

Célunk hogy olyvan egészségvédd modellt ismertessiink meg a gvermekekkel, mely késibhi
eletllk sorin megvédi Oket a kdros szenvedél yekidl.

Feladatunk, hogy a gvermekek megismenék az cpéseséy megvédéséhez, megerdsitéschez
vezetd levékenysépeket, a helyes taplalkozds a testedzés, a személyi és kGmyezeti higiénia
fontossigar.

Legjobb propapanda a j6 példa, a helyes életvitel s harmonikus, deriis 1étiink.
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Erzelmi nevelés

Az ovodas korll pyermek jellemzd tulajdonsdga, a magatantds érzelmi veréreltsége, Ezért
clengedhetetlen, hogy az dvodai élet sordn biztonsdg, otthonossde, derils, szeretetieljes légkir
vegyve karil.

Celonk allandd eértékrendlink megteremtésével az elvant érzelmi, erkilesi ¢s kozissépi
normaknak megfeleld személviségie pyek, viselkedési formik kialakitisa,

feladatunk—a- gyvermek képességeinek figjlesetésével optimalis érrelmi és szocidlis attitdd
megalapozasa. A seeretet, a tisviclet kizvetitésével érzelmi bizionsig megteremiése,
melveldsegiti az dnbizalom, a pozitiv én-kép kialakulasat,

A feltdtelek hiztositasa;

Kiemelt feladatunk a gyermekek beillesrkedési képességénck clbscgitése, csoportha tirténd
integracioj,

Kildnds gonddal figyelink a hitrdnyos helyvzetl, sajitos nevelési igényl@l gyerekek
beilleszkeddsére.

A csoporiban thriénd alkalmazkodds képességének fejlesztése fontos feladat, ilyen az
egeseségvédd,  szabdlvkovetd magatartds, a  természeti és  tdrsadalmi  feltételekhez
alkalmazkodo viselkedés kialakitisa, az emberi kapesolatok tiszteletben tartdsa, az udvarias
visclkedes, az cgyiittmikidés elfogadisa.

Teljes dvodai nevelésiinket dthatja a gyermek-felnoin tiszteletre épiilé bizalmas, tapintatos és
clfogadd visclkedése és a szeretet.

Torekvésiink, hogy a gyermek-gyermek kapesolathan is jelen legyenek erek az értékek.

III.  Szociohigiénés egészséglejlesziés

A szocichigiéniés epésrséglejleszies az epeszsepnevelésnek a tarsas egyilifiéléshil adddd
feladatait oleli fel. A tarsas, kozossépl epviittéléskozds értékrend, kizis cél és cselekvés
jellemnzi. Az ovoda a csaldd mellett a kisgyermek elsd szerverett kizdssépe, amely szocialis
neveld funkeidja kirében a tarsas-tirsadalmi életének beszabdlyozasat végzi.

Cibank- hogy a pvermeket a kizdsségbe vald befogaddsra, cgyenértéki emberként vald
eJﬁ:-gf?d&sra készitse eld, szeretetieljes egyiumikidésben epyiittmikodésbe valo részvételre
nevelje,

Feladatunk, hogy zavartalan, kiegyensulyozott pedagogiai [égkdrben harmonikus kapesolatok
alakitdsa az egyén &5 a kiezosseg kizitt, a konfliktusok megoldisa a személyiscéy kreativ
kibontakoztatisaval megfeleld mintat kéwvetve- utingds, azonosulds, belsdvé valds ulan
dsztbnzessel, motivacidval olvan szokasck kialakitisa, melyck segitik a mds tirsadalmi
kizisséghe vald beilleszkedést,

A szociohigiéniés epeészsipfejlesziés teriletei:
[l Eselyegyenlosép biztositisa és integrald nevelés

T Egészséppropaganda
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Esélyegvenliség biztositisa és integrald nevelés

Colunk a gyerekek ktzOssépgbe wald befogadisa, epyenériékil emberként vald elfogadisa,
szeretetteljes egyiittmikadésben valo ovodai légkdr megteremtese.

Az dvodal integrall nevelés célja, hogy az Ovodal Neveles Orszagos Alapprogramjiban
meglogalmazott Ichetdségek alapjan a 3-7 éves integralhato fogyatékos vagy szocidlis
hatrannyal kiizdé gyerekek szamara a nommdl dvodai nevelés sordn részilkre folvamatos és
elépsépesen biztositot specidhs fejlesztés mellett a gyermek jogokat gvakorolva szocidlisan,
értelmileg, érzelmileg az iskolar életre éretté valjanak,

Eeladatunk-az dvodapedagdgus réseérdl a massagnak a gyermekkozisség iranyiba tirténd
elfogadtatisa, minden gyermeket ugyanazok a jogok illetik meg, szérmazisira, nemére,
nemzehségére, vallisdra, testi-lelki sériiléseire tekintet nélkiil!

Az dvodai nevelés azen fopvatékos gyermekek részére nydjt adekvir fejlesziési lehetdsépet,
akik dnkiszolgilisra képesek, fogyatékossiguk olyan mértéki, hogy a kdzbsséoi nevelés
feltételei kizor a beilleszkedésre képesek, ismereteik, jirtassigaik, készsépeik fejleszihetbk.

feltételek hiztositasa:
Biztositjuk a biztonsipos, szeretetteljes léghdrt, &s az Onérvényesités helyes szabdlvainak
kinlakitdshn tal az egymashoz valo alkalmazkodas helyes madjat kivetkezetesen betartjuk.
Toreksziink arra, hogy a szervezetl dvodal programokban minden gyermek hasonld jogoklkal
vehessen részt, ennek segitése minden dvodapedagigus feladata,
A torvényben megfogalmarzottak szerint nyitottak vagyunk az mtegrald nevelés feladataira,
intézményiink objektiv lehetdségeit szem el tartva.
A sapates nevelési igénvl pyermekek mtegralt neveléséhez a megfeleld szakemberek
segitedgers szamitunk,

Egésrsegpropaganda

Az epészséppropaganda az egészségpolitikai intézkedések széles Korl terjesziését, a
szocidlpolitikai  hatdrozatok, dontések megeriéset, megkedveltetését, a mepgvalositisra
irdnvuld mozgositast jelenti. Bz valamint, az epeszségiipvi ellatizs  idGben toriénd
igénybevételére valé mozgositis, illetve felesleges ipénybevételének elkerilésére iranyuld
felvildgositas a feladata,

A betegségek korai felismerése, a sziirtvizspilatokra wWiriénd mozpdsiids, ax idoszakos és
rendszeres gondozds igénybevétele az egwén & a tarsadalom egdszsdép-védelmének, az
cpiészsépfejlesztésnck a feladata,

Az ovodiban az egészségpropaganda elstsorban a sz{lok felé irdnyul segitségével az dvoda
valamint a szlll6i hiz epészségnevelésének dsszehangolisira térekszlink (pl: dohdnyads, drog,
alkoholizmus elleni propaganda, a sziv vedelme, az egészséges taplalkozésra valo figyvelem
felhivds, sth ...

Célonk 5 betegsépmegelozes ¢s cpészségmepdrzés szokdsainak alakitisa, belsd ipénnyé
fejlesetése.

Eeladstink modell ériékd felndtt viselkedési minta nyijtisa, egészségpropaganda a szitlok
kirében- az epészsépesebb vilaszidsira vald threkvés kipessépének fejleseiése.



RENDSZERES EGESZSEGUGYI VIZSGALATOK, SZURESEK

A pvermekek rendsreres epészsdpiipyi viesgdlatinak megszervezése az intézményvezetd
feladata az SZMSZ -ben leirtak alapjin. Lehetfség szerint évente epyszer fogdseali &
dltalanos szarovizsgalat megszervezrése javasoft,

A CELOK ELERESET SZOLGALO LEGFONTOSABB FELADATOK,
TEVEKENYSEGEK

Feladat A tevékenység tartalma:

Természeti kirnyezettel s Az természet folyvamatos mepligyelése az

kapcsolatos anyag feldolgozisa evszakok valtozasaval kapesolatban.

Li(i:}gluﬂ:wj.s::i::m - Az idojaras jellegzetességeinck kivetése,
epessézie)lesato tevékenységeel L Hazlnk ndvény &s dllatviligdnak bemutatisa

3 Gyiimalesdk, z0ldsépek mepismertetése,
megseerettetése,

Termeészetvédelmi jeles napok megtinneplese.

- Ismerkedés sajat testiinkked, testreszek,

érzékszervek funkcidinak megismertetése.

[Tarsadalmi komyezettel - Lakohelyiink megismerése
kapcsolatos anyag feldolgoziza - Nemzeti Unnepeink, hagyomanyaink
foglalkozasokon megismerése, megiinneplése.
képessépie)leszto tevekenységgel Orvos gyogyito munkdjanak megismerése,
latogatis a gydgysrertarba,
! Kinyvtarlitogatis

- Lakoéhelyiink templomainak megismendse
- Varosi korlekedés szabalyainak megismerése,
kizlekedos eszkielik.

Bzemélyes higiéné elsajatitasa - Helyes szokasok kialakitisa az étkezdsek, az
dltozkides, a tszidlkodds, a testipolis és az
illemhely haszndlataval kapesolatban.

[Epészaépes dtkerés s Hetente tartunk vitaminnapokat a sziilok
segitségevel ahol a gyermekek friss gylimblesiket
&5 z0ldségeket fogyvasathatnak,

Evente epyvszer epészséphetet szerverink ahol az
episzsépes tapldlkozisra, és a rendszeres mozghs
fontossagdra hivjuk fel a gyermekek és a szlilok

figyelmdt.
Az egesescgel belolydsolo - A rossz minoségl levegd, a szmog
fmyezeti iényczok megismertetése, okai.
elismerietése - A vizszennyezeés kbveikezményeinek hemutatiza.
A sokoldald mozghs - Hetente két kivtelezd szervezett mozgds a
lehetdségének hiztositasa csoportokban, ahol megvalosul az eszkézikkel

végrett képességpfeilesztes,
Mindennapi mozgas beillesztése a napirendbe.
- Mozpassal kisért énckes jatekok, drimajitékok
SECTVE7ESE.
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Udvari mozgas, szabad jaték s udvan

jatsedeszkbadk felhaszndldsival.

L Elményszerzi sétak és kirindulisok az dvoda

szilkebh ¢és tapabb kmyezetében

omyezettudatos cletmiad
emeinek szocializdcidja

L

Természetharit anyvapok haszndlatinak
megismertetése.,

Természeti komyezettink vedelme, ovasa

(zzemétszedis, madiretetés sth.)

Energiatakarckossag (viz, villany) fontossaginak

folyamatos hangsilvozasa.
Egészsépkarositd szerek - Dohanyzas megelbzési programban vald részvétel
epészségi kockdzatinak a nagyesoportosokkal
fudatositisa

ellékhelyiségek, udvar

Ax ovoda helyviségeinek takaritasa nam
rendszerességgel, illetve szilkség srerint

Eﬂjpﬂ]‘tﬁﬂuhﬂ. dltdzok, folyosak

gyakrabban, (dajkak)
- Mellékhelyiségek folvamatos fertitlenitése
tisztantartasa, tisztalkoddsi szerek biztositdsa,
Tarilkieok, agynemiik rendszeres mosdsa a
s2000K feladata,
- Az ndvar tisztintartisa, pondozdsa, évszaknak
megfeleld feladatok ellatisa az udvaros
mindennapi feladata. (seprés, lombgyajiés,
fiinyirds, locsolis, homokozdk karbantartasa, ho
eltakaritis, balesctmentesités)

isElasdga

tirandulisok szervezése - Evszakonként rivid kirindulisok az dvoda
kizeléhen. (pl. parkok, belvaros)

L Evente egy nagy kirindulas szervezeése a sziilokkel
kbzbszen. (pl. Nagverd, Hortobdgy, Vadaspark,
kornyezd tanyak, falusi tijhizak)

Az dvodan kiviili s Szomszedos iskolik rendezvényeinek,
ismeretterjesztés lehetdségemek kiallitasainak latogatasa.
kihasznalisa - Véroshan szervezett rendezvények [atgatisa,

- Allatkerti litogatisok.

- Ismerkedés a tanvasi élettel, hazidllatokkal
kirdndulasek alkalmawval,

- Kirandulis a Nagyerddre

- Sziireti kirindulis (lehetdség szerint)

Hulladékgyijtés - Evente kétszer papirgyvitjtést seervezink

MNagyesoportban megismertetjik a gyermekekkel
a szelektiv hulladékgvijtest, az ehhez hasrnalatos
szines konténereket.

Minden csoportban rendszeresen balesetvedelmi

oktatist tartunk a gyermekeknek.

- Az dvodal udvari jatékok folyvamatos ellendrzése.

Elsdsegélynyijids trgyi és személyi feltételeinek
biztositisa.

F-Iaie.set mepgelfizési intézkedések
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Legitimdcids zdradék

Az epészsépfejlesztési programot-f készitette: Az intézmény vezetdje

Ovodaverzetd alairasa

Dviitum: Hortobagy, 2015, augusetus 110,

nevelotestillet nevében aldirdsa

Az cgeszségtejlesziest programot-f jovihagyta: Az intézmény vezetdje

Dtum: Hortobagy, 2015, auguszius 14,

Owvodavezetd aldirdisa
Ph.
Az egészségfejlesziési programrdl véleményét nyilvinitotta:

Détum: Hortobdgy, 2015, auguszius 24,

avoddal szl kdzosség mevében aldinds
Az egészsépfejlesztési programrd] véleményét nyilvanitotia:
Datum: Hortobagy, 2015, auguszius 24.

alkalmeazotiak nevében aldirds



Az epészsiglejlesztési programedl egyetértését kinyilvanitotta:

Dritum:

fenntarie nevéhen aldivds
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ERVENYESSEGE

Az egészségfejleszidsi program iddbeli hatilya

A 102015, (08, 24) hatdrozatszimon elfogadott és az dvodavezetd dlal 1172015, (08,
24.) hatdrozatezamon Jovahagyott egészségfejlesziési program az dvoda, veretdjének
jovahagyisaval a kihirdetés napjén lép hatalyba és hatirozatlan idore szdl,

Az clfogadas napjan hatalyat veszti & 2013, médrcius 28-4n elfogadott
epészséplejlesziési program.

Feliilvizsgalata: ¢venként, illetve jogszabdlyviltozisnak megfelelfen.
Madositasa: az ovodavezeto hataskire, kezdeményezheti a nevelitestillet
A kihirdetés napja: 2015, augusztus 24,

Ar epészségleflesztési program személyi hatilva kiterjed:

Az dvodaval jogviszonyban 86 minden pedagdpusra és a pedagdgiai munkét kizvetlen
segitdkre, gyermekekre, szlilikre.

Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem idllnak, de részt vesznek az
ovoda feladatainak megvaldsitasaban.

Az egésysegfejlesztési program teriileti hatilva kiterjed:

A dvoda temiletére
Az dvoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasihos kapesolodo -
dwvodan kivilli programokra

Horobigy, 2015, augusztus 24,

Baranyainé Fekete [lona

Ovodavezetd
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Véleményezdsre jogosultak nyilathozattétele

A sriilii kiizisség képviseletéhen és felhatalmazisa alapjan aldfrasommal tantsitom, hogy a
szl

kiziisség szdmira magasabb jogszabdlyban birtositott véleményezési jog, korlatozas
nétkiii

érvényesiilt, s Hortobigyi Nyitnikék Ovoda Pedagigiai Programjanak részét képezi

cpeseséglejlesziési programmal foglaltakkal kapesolathan.

Debrecen, 2015, augusztus 13,

Szilldi kiveiisség elnike
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Veéleményezésre jogosultak nyilatkozatiétele

A Hortobigyi Nyitnikék Ovoda Pedagégiai Programjinak részét  képezd
egészsépfejlesziési programelfogaddsihor magasabb jogszabdlyban meghatdarozott kérdések
rendelkezéschez (ide azt kell beimi, amihez az egvetériéset kémék a fenntartonak, vagy
mikddtetdnek) a fenntartd, a mikbdietdegyeténdsi jogdt a jogszabalvban meghatirozont
hatiridd bizositésival gvakorolta, A dokumentum ....pontighor egyetértését mepadfia, vagy

ellenvetését az alabbiakben fogalmazza mey,

Debrecen, 2015, ...t ——— hé....covvrvene.. nap

Fenntarto képviselbje
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EGESZSEGFEILESZTESI PROGRAM ELFOGADASA

A Hortobigyi Nyitaikék Ovoda ncvelotestillete, &t nem rubdzhatd jogkirében a Pedagdgiai

Program részét képeed egészségfejlesztési programot 2015, év augusztus ho 24, napjén
tartoll hatdrozatképes alesén 100 %e-os igenld szavazattal /2015, (08. 24.) szam hatdrozatival

elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelttestlilet tagjai a csatolt jegyzdkdnyvben hitelesitd
aldirdsuklkal tanisitjak.

Drebrecen, 2015, angusztus 24,

Baranyainé Fekete llona

Ovodavezetd
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2. sz. melléklet

® &

Boldog Ishots Boldog Oxoda

Boldogsdg drdk bevezerésének irdnyelvei

1. Célmeghatirozas

Ovodank pyermekei a fejlett telepiiléskizpont és az infrastrukturilisan elmaradott
tanyak lakdi, A hatrinyos &5 halmozotlan hatrinyos helyzetd, valamint a jol szitualt
szillok pyermekeinck életébdl sok esetben hidnyoenak a mindennap boldog
pillanatok. A szegénység, kilitdstalansig mellett a tilhajszoltsag, az anyagi javak
megszerzése mellett masodlagos kiivetkezménvként sénil a gyermekek érzelmi
fejlodése a csaladban, Az ovoda sajatos pedagogial eszkozeivel igvekszik
kompenzalni, Kiepéseiteni a caalddi nevelést.

A Boldogsdgprogram alkalmazisival szeretnénk kiegészitd. kompenzild
tevékenységinlcet hatékonyabba tenmi.

2. Indoklis

A Boldogsapdrik javasolt tematikai, modszertani dtmutatdi, zenei anyagai havi
lebontashan egy — egy téma feldolgozisa soran a gyermekek érzelmeit, tudatos
tnmegfigyeld, Gnmagat irdnyitani tudd magatartdsformak kialakitdsara torekszik.
Megtanuljdk az érzelmek sokfélesépdt, azok irinyitisht, koordindlisét, Erzelmi
fejlodestik, fejlesaésik mdatosabbd vilik a mddszertan alkalmazisdval.

Hortobagyi Nyitnikek Ovoda oldal 1



Hortobagy Nyitnikék Ovoda Pedagégiai Programja

Az oviondk szemelyiségénck, szakmai feilodésének kiteljesedését is eldsegiti.

3. A pedagigiai program alapfejezeteiben tirténd integrildsa a boldogsigiriknak
a) Nevelési teriiletekben

* Erzelmi nevelés és kizdsségi nevelés

s Ertelmi nevelés

s  Szokis —és szabdlyrendszer kialakitasinal
by Tevékenységekben:
Mese, vers

Enek, zene, énekes jaték, népling

Muozgas, mozgdsra nevelés
Rajzolis, mintdzis, kézimunka

kiilsd vilag teviékeny megismerdse

Komyezeti nevelds teniletén

Jatékban

¢} Ovoda - csalid kapesolathan

Boldogsigdrik ismertetése a sriildkkel

o (wvodai betekintd a boldogsdgdrakba — nyilt nap a szlllbknek

» Gyermeknapban, Anyik napja és Evziro — ballagdsi innepségben a

program clemeinek megjelenitése (dekordeid, dalok)

d) Témik, teriiletek

L]

A héla

az optimizmus gyakorldsa
tarsas kapesolatok apoldisa
j0 cselekedetek gyakoriasa
eelok kithzése es elérese
megktzdesi stratégidk
aprd Grémdk élvezete
meghocsdtas

lestmoEgas

fenntarthatd boldogsag

Hertobagyi Nyitnikék Ovoda oldal 2
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¢} Eszkizlistink fejleszidse
o Ovods szakkdnyvallomanyinak fejlesztése a Boldogsigora kézikényy
es
» Boldogsdgora képességlejleszid, kifestd €5 szinczd munkaflizeticl
» Bagdi Bella ,.Repiilj velem™ &5 Vilagomban minden rendben van™ od -
vel

= Pozitiv gyerek vagyok & Boldogito erosségek kartyakkal.

fi Boldogsdgdrik megjelenitése a tervezéshen:
o Nevelési terv

* Tematikus €s heti terv

o Fejltdési napld érzelmi fiejiodés terilet

# Foglalkozdsok vizlatai

g} Tovibbképzés
o hospitalis és
* bemutato foplalkozas WEn igy veretem a boldogsagorat” — egymastol
vald tanulas.

Az dvedapedagdgus pedagigial szabadsigira, kreativitdsdra tamaszkodva valdsulnak
meg a témakordk,
4, Hitvallisunkat mutatja Holte verse

Dorothy Law Holie Egy élet a kezedben... ¢ vers
Ha a gvermekek kritizdlva élnck,

Megtanulnak megbélyegezettnek lenn,

Ha a gyerekek ellensegeskedésben élnek,
Megtanulnak veszekedni.

Ha a gyerekek kicsifolva élnck,

Megtanulnak szégvenlisnek lenni.

Ha a gyerekek megsaégyenitve élnek,

Megtanuljdk blindisnek érezni magukat,

e ——
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Ha a gyerckek tolerdns légkorbe éinek,
Meptanulnak titrelmesnek lenni.

Ha a gverekek bitoritva éinek,

Megtanulnak bizni.

Ha a gyerckek dicsérve élnek,

Megtanuljak megbecsilve érezni magulat,

Ha a gyerekek mélianyossighan élnek,
Meptanuljak az igazsigossigot.

Ha a gyerckek biztonsaghan ¢raik magukat,
Meptanulnak hittel élni.

Ha a gyerekek megerdsitve élnek,
Megtanuljdk magukat szeretni.

Ha a gverckek elfogadva és baratsagban élnek,
Megtanuljak megtalalm a szeretetet a vilaghan.

Hortobagyi Nyitnikék Ovoda aldal 4
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Az dvoda helyil nevelesi programjinak 2 sz. mellékletét megismertlk &5 elfogadtuk.
Az ovodal nevelGtestiilet tagjai:

Baranyame Fekete Iona i i,

ROl UM e e R

Hortobagy, 201 8. augusetus 31,

Megismerie ¢s véleményezie az dvodai Szilldi Munkakdziisség

SZMK. Elntik

Hortobagy, 2018.08.31.

A Pedagogiai Programhoz a fenntartd egyeténiését adla, ... .......... szama hatarozataval

Horlobhdgy Kizség Onkormanyvzatanak polgirmestere

e ——
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3. Melléklet
121, Felhasznali irodalom
Az Gvodal nevelés orszdgos alapprogramja

Bence Gyormmé - Horvath Laszloné; A tevékenységstruktira elemzése, érékelése
0K adathank

Bagdi Bella - Prof. Dr. Bagdy Emdke — Tabajdi Eva Boldogsigdra (kéeikiinyv
pedagogusoknak és sziloknek ) 3 — 6 évesclnek

+ munkafiizel dvodasoknak

Mental Focas Kiadd Budapest, 2017.

12.2. Projekt mellekietek
12.3. Ovodai egészséufeflesztési programunk 2013,

Villinyi Gyirgyné: Képességfejlesziés az dvodai neveléshen
OKI Adatbank

Dr. Hegyi lldikd: A térsadalmi kfimyezet és ar dvodis gyermekek érzelmi élete
OKI Adatbank

Hortobagyi Nyitnikek Ovoda oldal 6
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TARTALOMIEGYZEK
S5Z. Cim oldal
1. Bevezeld 2,
2. | Altalinos rendelkezések 6.
3. | Az 6voda miikidési rendje I3.
4. Az intézmény szervezetl rend 14,
5. Ax ovoda Korosségei, kapesolattartasuk formdja 19.
. A pedaghgiai munka belst ellendrzési rendje 26.
T Killsd kapesolatok rendszere, formija és mddja 28,
8. | Ové - védd rendelkezések 30,
9. | Alétesitmények és helviségeik belsé haszndlati rendje 33,
110, Unnepek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok dpolisival kapesolatos is.
feladatok
11. A gyermekek tivolmaraddsanak, mulasztisinak igazolisira vonatkozd 36.
rendelkezések

12. A téritési dij befizetése, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések 36.
13. | Reklimtevékenység szabilyozdsa 3.
14. Iratkezelés szabdlyai T,
15. | Zard rendelkezések 39,
16. | Mellékletek 41.
17. | Fiiggelékek 4,
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1. BEVEZETO

1.1LA Szervezeti ¢ MukGdés: Szabalyzat cclja az mtézmény szervezetének mikiddésdt
meghatérozd helyi szabdlyvords, amely 2 magas szinvonall munkavégzés szervezeti hdtterét, tovabbi

a partnerck egyutimikidéscet buddosita.

A kiizoktatisrdl s2010 1993, &vi LXXIX. Torvényben, valamint végrehajtisi rendeleteiben foglaliak
érvényre jutiss, az intézmény jopszerl miikidésének biziositisa, a zavarialan mikddés garantalisa, a
gyermeki jogok érvényesilése, a szlilok gyermekek €5 pedagogusok kozith kapesolat erdsitése, az
intézményi mitkodés demokratikus rendiének garantaldsa érdekében s HORTOBAGYI NYITNIKEK
OVODA neveldtestilete a kizokiatdsrdl sz6l0 1993, évi LXXIX, Torvény 40. §-dnak (1) bekezdésében
foglalt felhatalmazds alapjin a kivetkezd Szervezeti és MikGdési Szabalyzatot fogadja el:

¥ A Szervezeti és Mitkddési Szabdlyzat feladata, hogy megdllapitsa a Hortebdgyt Nyitnikek Ovoda
miikddésének szabdlyait a jogszabidlyok dltal biztesitott keretek kdzdit, illetbleg azokban a
kérdésekben, amelveket nem rendeznek jogszabalvok.
# A Szervereti &5 Mikddésm Szabdlyzatban foglaltak megismerése, megtartiza és megtartatdsa
fedadata és kitelessépe az dvoda minden vezetbjénck, pedagdpusinak, egyéb alkalmazottjinak.
A Brervezeti és Mikbddés: Szabilyzathan foglaltak mepismerése és megtartass azoknak is
kitelessége, akik kapcsolatba kenilnek az dvoddval.
7 A Mikidés Szabalyzat kiterjed az dvodiba jard gyermekekre is.
# A Szervezeti és Mikddési Szabdlvzatban foglalt rendelkezések meptartisa mindenkinek kozds
érdeke, ezért az abban foglaltak mepszegese esetén
o az alkalmazottakkal szemben az dvodaverzetd - munkdltatdi jogkdrben eljirva — hozhat
intézkedéscket,
o a szUI&t vagy més, nem ar dvodiban dolgozd, személyt az dvoda dolgozdjinak
tdjékoztatnia kell a szabdlyzathan foglaltakrdl, kérve annak megtartisirdl
1.2, AZ SZMSZ jogszabilyi hittere
A Srervezeti és Muakbdési Szabalvzat a felsorolt jopszabalvok figvelembe vételével késziilt:

= 2011.ev1 CXC. térveny a nemzeti koznevelésrol

* 2012, &vi CXXIV, torveny a NKT mddositasird]

s 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési oktatdsi intézmények mikddési rendjéril

o 368/2011,(XIL31.) Kormanyrendelet az Allamhéztartds milkddési rendjéedl

o 2011.évi CXIL trvény: az informacics onrendelkezési jogrdl és az informacidsrabadsdagral

e ——— — - — e
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o ]997 &vi XXX tirvény: A pyermekek védelmeérdl és pyamiigw 1gazgatasrol

o 1992, évi XXXII thrvény: A kizalkalmazottak jogallasardl (a tovabbiakban: Kit)

s |38/1992, évi kommanvrendelet: A Kijt. végrehajtasard] a kozoktatisi intézményekben

o 1993, évi [I1. torvenyv: A szocidlis igazgatdsndl és szocidlis ellatdsoknal

o 442007, (X11. 29.) OKM rendelet katasztrofik elleni védekezés és a polgin védelem dgazati
feladntairol szolo

o 1905 évi LXVI a kdzmatokrol, a kizlevéltarakmol és a maganlevéltan anyag védelmérdl szolo .
thrveny

o 27771997, (XII. 22,) Korm. rendelet a pedagdpus-tovibbképzésril, a pedagdgus-szakvizspirdl,
valamint a tovibbképréshen résztvevik juttatdsairol és kedvezményeirdl

s H32012. (IV. 21.) Korm. rendeled a szabdlyvozott elektronikus Ggyintézesi szolgaltatasokrol és az
allam dlial kitelezden nyijtandd szolgiltatdsokrdl

e 22072012, (VIIL 28.) Korm. rendelet (2 tovabbiakban: Nkt. Vhr)) 2 nemzeti kSznevelési torvény
vegrehajtasdrd] s20ld

o 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjfnak kiaddsdrol

e 3T0A2011(XIL 31.) Korm. rendelet a kiliségvetési szervek belsd kontrollrendszerdril és belsd
ellendrzéséril

o 3N 2. (X, 8.) EMMI rendelet a Sagatos nevelési igényll gyvermekek dvodai nevelésének
irAnvelve &3 a Sajatos nevelést igényvi tanulok iskolar oktatésanak irénvelve kiaddsardl

s 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassig
orvosi vizsgilatardl és véleményezésérdl

o 15/1998. (IV.30.) NM rendelet: a személyes gondoskodast nyijid gyermekjoléti
gyermekyvédelmi intézmények, valamit személvek szakmai feladataird] és mikadesuk
feltételeiril,

e 259/2002. (XIL18) Kormm. rendelet: a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenység
engedélyezeésérdl, valamint a gyermekjoléti & pyermekvédelmi villalkozd engedd yrdl

e 203, évi COXXY, tirvény az egyenld bandsmodrol és az csélyegvenliségril.

¢ 1995 évi LXXXIIL torvény a Magyar Koztarsasag nemeeti jelkeépeinek és a Magyvar
Koztarsasagra utalo elnevezésének a haszndlatirtl

o 1322000.0VIL14.) Korm. rendelet a kizépiiletek fel lobogozasanak epyes kérdéseirdl

o 2012, éwr. XXIL tHrvény a munka tdrvénykonyvérdl, illetve mbodositisa

o 92000, (VII14,) SZCSM rendelet a személyes gondoskodist véged személyek
tovibbképzésérd] &5 a szocidlis sakvizsgirdl

e e e oo
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e  B2000, (VIIL4.}) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst véged személyek adatainak

miikddési nvilvantartisirdl

o 25772000.(X1L26.) Kormanyrendelet a kdzalkalmazottak jogallasarol szala 1992, évi XXXIIL
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és pyermekvédelmi dgazatban toriénd
vigrehajtisars]

* A Hortobégyi Nyitnikék Ovoda Alapitd Okirata

s A Hortobdgyi Nvitnikék Ovoda Pedapdgial Programja

2. A SEMSZ hatdlya

A SZMSZ hatdlya kiterjed az intézménnyel jogviszonyban allé, valamint mindazon, személyekre,
akik belépnek az intézmeny teriletére, haszndljik helyiségeit, létesiiményeit.

A SZMSZ elbirasai érvényesek az intézmény terliletén a benntartézkodas, valamint az intézmeny alial
kiilst helyszinen szervezen rendezvényeken a rendezvénvek ideje alatt

Hartoblgyi Nylinikék Dvods obclal 5
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2. ALTALANOS RENDELKEZESEK

2.1. Az intézmény hivatalos elneverése;
Hortobagyi Nyitnikék Ovoda
Székhely: 4071 Hortobagy Erdei Ferenc u. 2 sz
Tel. { Fax.: 06-52-369-036
E-mail: hortobagyovif@igmail.com

2.2. Az alapitd okirat
Szama. kelte: 576 - 2/2015 (VI.25) 49 — 11/2017 (IX.21)

2.3. Az alapité szerv neve és elme:
Hortobagy Kizség Onkormanyzata
4071 Hortobagy, Czinege Janos utca |

2.4. Az intézmeény fenntartdja:
Hortobdgy Kizség Onkormanyzata
4071 Hortobdgy, Czinege Jinos utca |

2.5. Az intézmény Irinyitd szerve:
Hortobagy Kizség Onkormanyzata Képviseld — testiilete
4071 Hortobagy, Czinege Janos ulca 1

2.60 Az intézmeény milkidési teriilete:
Hortobhdgy kizsép kizigazpatas terilete

2.7. Az intézmény jogallasa
Az intézmény szakmai tekintetben dnalld. Szervezetével é&s miikddésével kapesolatosan
minden olyan figyben dont, amelyet jogszabaly nem utal mis hatiskdrbe. A milkodéssel
kapesolatos dintések elokészitésében, végrehajtisaban, ellendrzésében részt vesznek a
pedagdgusok, szildk, illetve a szilldi képviseldk, a jogszabalyban meghatirozottak
szerint.(Knt. 24§ 1-2.)

I — — —_— ]
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2.8, Ar intézmény tevikenységei:
o Alaptevékenysége: Gvodai nevelés (TEAOR 831020 beleérive a sajitos nevelési
igényil, integralhatd gvermekek ellathsht is.
= Memgzeti és etnikai kisebbsépi feladatok ellatisa
« Kiegészitd tevékenysép! intézményi gpvermekétkeztetés, munkahelyi dtkertetés

» Sajatos neveleési igényi gvermekek dvodai nevelése

» & hdtrinyos helyzetl gyermekek, fiatalok és csalddok életmindsdgét javitd programok

s specidlis tehetséppondozd programok hitranyos helveetd gyermekek, fiatalok részére

s 3 romak tarsadalmi mtegracidjat elosegitd tevékenységek. programokkal dsszeflipgd
feladatok ellitisa

2.9. A kiltségvetési szerv alaptevékenységenck kormanyzati funkcio szerinti megjelilése:

korminyzati funkcid
kormanvzatl funkeibszdm . megnevezdése

1. jpo1110 Ovodai nevelés, ellitas szakmai feladatai

2. p91120 Sajitos nevelés: igényl gyermekek dvodai
nevelésének, ellitisinak szakmai feladatm

3. 091140 Ovodai nevelés, elldtis mikddietési feladatai

4. h‘ﬂiﬂls Gyermekétkeztetés kiznevelési intézménvben

5. 04030 Gycrmekek napkézbeni cllatisa

6. [104060 A gyermekek, fiatalok & csalddok
életmindségét javitd programok

7. 107090 Romik tarsadalmi integraciojat  elfsegitd
tevekenységek, programok

110, Az intézménybe felvehetd gyermeklétsedam: 50 fo
2.11. Az intézmény gazdilkodasi jogkire:
2) Gazdalkodissal Gsszefiiged jogositvanyok: tészben Onalloan gazdilkodo kilségvetési szerv,
amely pénziigyi — gazdasag feladatait a Balmaziyvaros: Kizas Onkorményzati Hivatal
Hortobdgyi Kirendelts&ge latja el

e e e e e e
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b} A koltségvetdsi eldiranyeatok feletti rendelkezés: jogosultsag szerint: teljes jogkorrel rendelkezd

kifliségvetds: szerv.

¢} A koltségvetés tervezési, véprehajtisi beszimoldsi feladataiban az intézmény a Hortobagy
Kozség Onkormanyzatival kitott megallapodis alapjan vesz részi.

d) Az intézmeény fenntartasi s mitkfdés: kiltségeit a fenntand altal Gsszedllitoit &s elfogadott
kilsépvetésben iranvozza eld. A fenntartd gondoskodik a pedagogial programban illetve az
alapteladat elldtdsihoz sziiksépes pénzeszhkiliztkeiil

2.11.1 A Kitelezettségvillalisi eljdras és annak dokumentumai:

a) A targyévi kiitelezettségvillalisok

Adott feladatellatassal kapesolathban a targyévi kéltségvetési évben csak olyan kitclezeitséget lehet
vallalni, mely megfelel a fenniarto kaltségvetésének,

Erentilmenden a kbtelezettségvallalasnak illeszkednie kell a szenvre, feladatra lebontott
eloiranyzat-felhasznilisi Gtemtervbe.

A kitelezettsépvillalis eldil a kitelezetisépvillalinak mep kell pydzidnie amdl, hogy:
- adott jogcimen van-e tervezett eldirinyzat,
- az adott eloiranyzat, az eddigl és a még varhato teljesitést figyelembe véve lehetdsépet ad-¢ a
szdban forgd kitelezettségvallaldsra,
- a kdtelezettsépvillalas dokumentumdban a pénziigyi teljesités idopontjal & dsszege
dsszeegyeztethetok-e az eldirdnyzat-felhasznaldsi Gtemtervvel.

b) A kiitelezettségvallaldsokat — amennviben annak &rtéke nem & el vagy haladja meg az 50.004.- Ft-
ot - irdshan nem kell dokumentalni. A fenti eljarist azonban ezekben az esetekben is le kell folytatni.
Az ibyen kitelezettségvallalasok alapjan torténd kifizetésekrol nyilvantartast kell vezetni, melvben fel
kell tintetni a kdtelezettségviallald személy nevét

¢) A kitelezettségvillaldsokat — amennyiben annak értéke elér, vagy meghaladja az 50.000.- Ft-ot -
frdsban kell dokumentilni. A kdtelezettsépvillalis dokumentumit nyilvantartasba kell venni, Az
irasbeli kotelezettségvillalisok csak az ellenjepyed aldirdsdval érvényesek.

A kbtelezeticégvillalis dokumentumai;
- szerzidésck,

- megillapodisok.

e R
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A kitelezetisépvillalisi, illetve az epyéb elbirinyzot-felhasendlishoz kapesolidd pénzgazdilkodds
jogkdrdkre vonatkozo részictes szabalyokat a szerv kiilon szabal yozasban részletezi.

d} A tibbéves kihatisi ktelezetiségvallalisokrdl a fenntartd dbnt.

2.11.2 Az intézmény bélyegzijének felirata & lenyomata
Az intézmenyek | db korbélvegzdije van az alabak szerint:
A kiirhélyepzik felirata: Hortobdgyi Nyitnikék Ovoda 4071 Hortobégy, Erdei Ferenc utea 2

Az intézménynek 1 db fejbélyepzdje van:
= amely tartalmazza az intézmény nevét, cimét, OM azonositdjat ¢s addszdmat is.

2.11.3. A bélyepzik hasznalatinak rendje, aldirasi jogok

Az intézményre vonatkozd pénziigyl, gazdalkodasi kitclezettsegvallalast tartalmazd dokumentumot a
banki alairdsi cimpéldanyon szerepli korbélyegrivel kell hitelesiteni.

Az intézmenyre vonatkozo peénziligyi gazddlkodasi kitelezettségvillaldst tartalmand dokumentumok
aldirisara az intézmeényvereld, akadilyoztatisa esetén a legmagasabb kozalkalmazotti fokozaital

rendelkezd dvodapedagogus jogosult,

Taniigyi dokumentumok hitelesitésére kirbélyepzd hasznalhatd a fejbélycgrivel egyiitt, A taniigyi
dokumentumok &5 egyéb — pénzligyi, gazdalkoddsi kbtelezettségvillalist nem tartalmazd —
dokumentumok alairisara az intézmény vonatkozasaban az intézményvezetd joposult,

Pecsétet ax intézmeény vereltim kivil csetenkent a meghizott szemeélvek 1s hasznalhatnak. A
visirldsok, digyvintézés esetén mepbizolt személynek pecsétet csak atvételi elismervény ellenében lehet
kiadni.

2.12 Az intézményvillalkozisi tevékenységet nem véger.

1,13, Az dvoda az onkormanyzat koltségvetési intézményel részére, kiilsd szerv részére, lakossig
résrére bevételeinek ndvelése érdekéhen srolgiltatist végezhet. E tevékenyséphdl szirmazo éves
bevétele eltirdn vzatdnak 10 %-if nem haladhatja meg.

2.14. A feladatellatast srolgald vagyon kerelése:

e e ——
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szervezet e mukodes) szabaly2al WI

Az inlézmény Altal hasznall vagyonra &5 a vagyon feleth rendelkezeés jogara & Hortobdgy Kozseg

Onkormanyzat megillapoddsinak a vagyonnd] és a vagyvongazdilkodisdl s2016 részei az irinyvaddak,

2.15. Folyamatba épitett, elfzetes és uttlagos vezetii ellendrzés (FEUVE)

2.15.1. A szabdlytalansigok kezelésének eljarasrendje,

A szabilyos mikddés biztositisa. a szabdlvialansidgok mepakadidlyvorisa az intézményvezeld
feleltssége.

A szabilvtalansigok eszlelése a folyvamatha épitett elozetes és utolagos vezetol ellendrzés rendszerében
valdsulhat meg a munkavéllald & a munkdltatd részéebl epvarint

A szabdlvialansig fogalma:

A szabdlvtalansig valamely |étezd szabdlytol (thrvény, rendelet, utasitis, szabdlyzat, sth.) vald eliérést
jelent, amely az intézmény mikGdési rendjében . a kbltségvetési gazdilkodas birmely gazdasigi
eseményében, ax alapitd okiratban eldint faladatellitds birmely tevékenységében elofordulhat,

A szabilytalansdg fogalomkirébe a komigilbato mulasztasok vagy hianyossdgok, illetve a fegyelmi-,
bilnteto-, szabdlyséridsi-, illetve karténtés elpras meginditasara okot ado cselekmeny egyarant bele
tarozik.

A szabdlvtalansdgp alapesetei leheinek:

* Szindékosan okozott szabdlytalansdgok (BElrevezetés, csalds, sikkaszths
megvesytegetés, szandekosan okozott szabalyvtalan kifizetés, sth.)

* Nem szandékosan okozolt szabdlytalansagok (figyelmetlenséghdl, hanvag
magatariasbol, informacid hidnyibdl, helyteleniil vezetett nyilvintanidshdl, sth. szdrmazd
szabialyvtalansig).

A szabdlytalansdg észlelése, a jelentés dtvonala:
Az intezmeny célkitizéseinek megval6sitasatveszélyertetd szabdlyvialansip észlelése esetén az
intézmény minden dolgozdjanak szdbeli jelentési kbtelezettzépe van.

Az intézmény vezetdjénck kiteles a dolgozd jelenteni a szabdlytalanségot. Az mtézmény vezetdjének
kitelessége pondoskadni a megtelelt intézkedések meghozatalirol, illetve indokolt esethen a sziikséges
eljirds meginditisirdl.

_—m ——
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Szabdlvialansdgot észlethet az mt ' i atiskor és
felelosségi rendnek megtelelden kell intézkedést hozni a szabdlytalansag korrigalasara,

megsziintetésére.

Szabalytalansagok a vezetdl ellendrzés vagy a belsé ellendrzés sordn is felszinre keriilhetnek.

A vezetdl ellendrzés sordn tapasztalt szabdlyvialansdgrdl feljegyedst — silvosabb esethen jepvedkdnyvet -
kell kesziteni megjeldlve a sziikséges intézkedéseket a szabilyvtalansip megsziintetésére.

Amennyiben a fenntartd ltal megbizott belsd ellendr ellendrzési tevékenysépe sorin szabidlvialansagot
tapasetal, az intézmény vezeldjenck intézkedési tervet kell kidolgoznia a belsd ellendrzés megdllapitasai
alapjan, és az intézkedési tervet végre kell hajtania,

Intézkedések, eljarasok a szabsdlytalansagok észlelését kbvetden
Az intézmény vezetdje felelds a szabdlytalansdgok megseiintetéséher szikséges intézkedések

végrehajtisaén,

Személyes felelosség megdllapitisa esetén fegyelmi eljirds, illetve feleldsséy tekintetében az M, a
KTV., illetve a KIT. megfeleld rendelkezései irinyadoak.

Az intézmeny vezctjenek sulyosabb szabalytalansig észlelésekor, valamint elemi csapds, betiirés,
caalie, lopds, gyvermeki &5 munkahelyi baleset esetén azonnali szébeli és irdsbeli jelentési kdtelezettscge
van a fenntarto felé.

Az intézkedesek & eljarasok nyomon kivvetése:
Az intézmény vezetdjének feladata a szabdlylalansfgokkal kapesolatos eljarisok nyvomon kivetése,
amely sordn;
- Figyclemmel kisén az elrendelt vizsgalatok, meghozott ddntések helyzetés,
- Ellendrzi a vizsgdlat sordn, illetve az dltala hozott javaslatok véprehajtasat.
- Kockizatelemzésként feltdrja a tovibbi | szabdlvtalansdg lehetosépeket”.
A tovibbi szabalytalansdg elkdvetését megellizd imtézkedéseket hoz,

A szabdlytalansdg észlelésének és a hozott intézkedések nyilvantartisa:

e —
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SEerviczel és mikodeést szabalyvzat

Az intéemeényveretd felelossége a szabalytalansiggal kapesolatban keletkezett iratok elkilanitett

nyilvintartdsa, iktatésa.
A kockizatelemzés: objektiv modszer ar ellendrizendd teriletek kivilasztisira, mely meghatirozza a
penziigyi iranyitasi és ellenorzési rendszerekben rejld kockazatokat,

2.15.2. Kockizatkezelés

A kockazat fogalma:
= A kockizat Iehet egy esemény vagy kivetkezmény, amely lénvegi befol vassal van egy
szervezet célkitlizéseire

* A kockazat lehet véletlenszerdl, viratlan esemény.

# FEredendd kockazat az, amely a szabdlytalansigok vagy a tevékenység soran fellépd

hibdk kockdzata.

* Ellenirzést kockazat az, amely ezen hibdkat vagy szabdlvialansagokat megelozd

ellendrzési eljdarasok hianyabol fakad.

A kockazat aronositasa:
A kockdzat azonositds célja annak megfllapitasa hogy melyek az intézménvyiink
celkitizéseit veszélyerteld fo kockdzatok:
«  Kilsd kockizatok:elemi csapds (tiz, viz, robbandsveszély, viharkar) betéirés
» Penzigyi kockdzatok! csalds lopis
* Tevékenység, biztonsagi: gyermeki és munkahelyi baleset

Kockarat Intézkedés Felelis Elleniir Ai ellendreés | Az ellendrzés
ideje napja
Erintésvédelem, T & A szabilyok
tizvidelem ; nte ismerietése.
Elemi caapis villdm kir nun:-:wéd:hn Ovodavezetd eckan: | - Rebviiatmele
. elelis .
elleni védelem, naponti.
A risszth
Riaszté * ’:ﬁ?g&ﬁ“’ karbentanisdra
rendszer PR TR seeTendéskiatés,
Betiirés kidpitése, meghizai cig, Ovodavezetd Raponia Tavfellgyelend]
Tavfeliigyelet elentés kérés,
g EFEr VEESE Szdbeli
megheszélés.
A pénzigy
: dhenysdy sorin
A gardasagi O . o
vodavezeth, | Naposta, iletve keletkezd
Caalis Tolvamatok dvodavezetd Belsd cllemiic i wiioniatoh
ellcnbredse, 2
cllenjegvidse.
Pénztareliendrzes,
Annlitikus
vilvintartad
l‘nupnl kész > Szikséy Az analitikus
Lopds vezeténe, avodavezetd Ovodavezetd '“";:‘!‘ A 'E'I'”mm“
beltdrozss é whe R _‘“‘"’Lﬁf‘*-
selejtenés seeptemberben ar ellenfraés.
szabhdlyvozisa.
Baleset
piortobagyi Myitniket O alis Neveliitestiiher Karbaniatasi Ol
o Il ” Seliksép seerint £ioa
AZ intezmény A karhantartasi munkik
Givermekbaleset | épilletébens | munilatokat Ovadaveretd ﬁlu:::: é;:ru:::n oearendibise 4
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2,16, Az intézmény verethjének kinevezési rend je:

Nvilvanos palyizat tjan Hortobdgy Kozsés Onkormanyzatinak Képviselttestiilete bizza meg
hatarozott iddre — 5 évre — bizza meg a8 vezetdi feladatok  ellataséval a nemzeti kdznevelésril
seolo 201 1.évi CXC. térvény, a 32672013 (VIIL30) kormédnyrendelet, valamint a
kivzalkalmazoteak jogillisirsl szal6 1992, évi XXXIIL térvény alapjin

138/1992 (X.2) Komm. rend. Az egyéb munkaltatdi jogokat a polgirmester

gyvakorolhatja,

2.17. Az intézmény megsziimtetése:

Az intézményt a jogszabdly altal nevesitett esetekben o fenntartd és az alapitd jogosult
megszintetni.

Megsziintetésérdl a Hortobagy Kizség Onkormanyzata hatirozattal dant.

D R I s e ]
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3. AZ OVODA MUKODESI RENDIE

3.1. Az ovodai nyitva tartis

rendje
Az dvoda hétfond! péntekig tartd dnapos munkarenddel

iizemel.
Nyitvatartas ideje: 7.00 -

17.00 ig.

A napi nyitva tartis

10 Gra

Rendezvények eseten a nyitvatartas: iddwol valo eltérést az ovoda vezetdje

engedélyez.

Reggel 7.00-t6] 730-ig Osszevontan gylilekeznek a gyermekek, délutin 16.00 Gedtal 17.00
oraig Osszevontan jatszanak hazamenetelikig.

Az chéd utan hazajaro gyermekeket 12,30 — 13,00, oraig lehet elvinni.

Délutdn a hazavitel ideje: lehetdség szerint uzsonna utin tirténjen,

Rendkiviili esetben, ha a csoportok [étszima erbdsen lecsokken, a teljes nyitvatartisi idében
ossze lehet vonni, Az dsszevonas feltétele, hopy az Gsszevont csoport létszama a 25 fit nem

haladhatja meg,

3.2 Nevelési rendje

A nevelési év szeptember 1-18] auguszios 3 - ig tart.

Az dvoda nydn napirend szenntl dolgozik jonius 16. és augusetus 31, kizbil

Ovoda 4 hétre zar be a nyiri takaritisi munkak elvégzése végett,

A nyan zarva tartas idopontjard] a sz0loket februar 15-1g, a falitjsdgokra kihelyezett
hirdetményben tajékoztatni kell.

A zdrds ideje alart figveletet kell tanani a szilldk, dolgozok halaszthatatlan hivatalos figyeinek
intézése érdekében, A hivatalos dgyek intézése az dvodavezetd rodijaban tdrténik.

Az intérmeény egyv nevelési évben legfeljebb 5 nevelés nélkilli munkanapot szervez. Nevelés
nélkiili munkanspokon a 2010k igenye szennt Ggyeletet kell szervezni oly modon, hogy a
eyermekekkel dvodapedagdpgus foglalkozzon.

R R R ———S—S—————
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3.3, A gyermekek felvétele
A szlild gyvermeke dvodai telvételét barmikor kérheti.
Az dvodal jelentkezés tényvét, a gyermekek nvilvantartasihoz sziiksépes, hivatalos okiratokkal

igarolt adatait az dvodal felviétel és eldjegyveési naploban kell régziteni.

3.4. Felvételi bizottsig
Az dvodai felvétel&nil az dvodavezetd diimt,
Ha az dvodiba jelentkezdk szdma meghaladja a felvehetd gvermekek szamat, az igényeket
telvételi bizottsag biralja el.
Tagjai: évodavezeld, gyermekvédelmi felelds fenntartd képviseldje.
A felvett gvermekek névsorat az épiiletben ki kell
flggeszieni.

1.5, U gvermekek fogadisa
Az ovodaba felvetelt nvert gyermekeket szeptember 1-18] folyamatosan fogadja az dvoda.

3.6, Ovodai csoportok szervezése
A Hortobagyi Nyitnikék Ovoda épiletéhen két gyermekesopart
mikiidik, osztatlan szervezési formaban

ﬁ
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4, AZ INTEZMENY SZERVEZETI RENDSZERE

Az dvoda vezeldi szintjeinek meghatarozdsanal legfontosabb alapelv, hogy az intézmény
teladatait zavartalanul és zGkkendmentesen lathassa el a kévetelményeknek megfelelden. kimagasld
szinvonalon. Az intézmény vezetését az intézmeényvezetd 1itja el.
A kibdvitett intézményveretds
tagjai:

®  az intézményvezetd

+  alegmagasabb kilzalkalmezoni fokozatal rendelkesd kivealkalmazott,
Az intézményvezettség félévente, &5 szilkség szerint lléserik. A verethi éntckezlet
deszehivisit a vezetdscg barmely tagia kezdeménvezheti. A vezetdsés tagjai sz0beli &5
beszdmolasi kiitelexettséggel bimak az éves munkatervben meghatarozottak alapjin. A vezetdi
crtekezletre — a napirendtdl figgden — meg kell hivoi a Sziiléi Szervezat képvisclajét,
Az intézmeényvezetd dontési hatirkfrébe tartozd dgyvekben a Kibdviten verctiscy taga
tanacsadas jogkorel rendelkezik. Megbizatasat az intézményvezetd adja, munkdjukat munkakiri
leirdsuk valamint az intézményvezett kizvetlen irdnyitdsa alapjdn végzi. Az intézmény
képviseletére az intézményvezetd jogosult, jopkdrét esetenként struhazhatja a munkéitaté jogkdr
kivételével a vezethsépl tagra vagy az intézmény mas pedagdgus alkalmazotijéra is,

4.1.1. Az
Intézményvezeti
Az intézményvezetd feladatait, jopkirét, feleldssépét a kdzoktatdsi térvény és a fenntartd

hatarozza meg

Az intézmenyvezetd felel:
# Az intézmény szakszeril €s tirvényes mikidésédn,
a takarckos pazdalkodasért,
a pedagozal munkaért,
az dvoda ellendrzési, mindségfejlesztési rendszerének miikadéséér,
a gyermekvédelmi feladatok megszerveréséert és cllatasacrt,
a neveldmunka egészséges és biztonsigos feliételeinek megteremiéséért,
a gyermekbalesctek megelbzésdért,
a pyvermekek rendszeres cpészsémipyl vizspdlatinak mepszervezdsédrt,
a pedagbgus kézéptévi tovibbképzési program, valamint az éves beiskoldzdsi
terv clkészitésdirt,

¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ v
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# apedagdgusok tovabbképzésének megszervezéséint,

a nevelotestileti értekezlet és az alkalmazotti kizbsség énekezletének

elokészitéséént &s veretésdént,

a dintesek /dllisfoglalisok/ végrehajuisinak megszervezéséin & ellendrréséert,

a nevelomunka ellendrzéséén, ranyitisddat,

a munkiltator jogkdr gyakorlasaér,

a rendelkezesre allo koliscgvetés alapjan az intézmény miktdéséhez szitkséges

spemélyl és thrgyi feltételek biztositasaé,

¥ a munkavillald érdekképviseleti szervekkel, seiildi szerveretekkel valo egyiittmikadeseen,

a kitelezettségvillaldsi, munkaltatoi és kiadvinyozds jogkdr gyakorlsaén,

F az intézmény mikddésével kapesolatban minden olyan figyben valé dintésér,
amelyet jogszabdly vagy kollektiv szerzides /kozalkalmazotti szabalyzat/ nem utal més
hatiskorbe,

# a jopszabilyban elbirt egyeztetési kbtelezettség betartdsdént a
kiszalkalmazotiak foglalkoztatasara, élet- és munkakdriilmenyeikre vonatkozd kérdésekben,

# azintézmeny kiilso szervek elotti teljes képviseletéént, azon lehetdsép figvelambevételével,
hogy & kepviseletre meghatirozott Ggyekben eseti vagy allandd meghizist adhat,

7 ajogszabdly dltal a veretd hatdskdrébe utalt — &t nem ruhdzhato — feladatok cllatasdén.

Y X v v ¥

%

4.1.2. A BECS jogk&re
# Tevékenysépét ar dvodavezetd iranyitisa mellett végzi.
# Feladata a BECS vezetése mellett az esetenkénti feladatok elvégzgse
# Teljes felelosséggel tartozik az intézményben folvd munkiért, melyrdl arz intézmeényvets
felé beszamolasi kitelczettséopel] tartozik.
+ Részletes feladatait amenkakori leirdis hatirozza meg.

4.1.3. A gvermekvédelmi felelissép szabilyorisa
# Az dvoda alkalmazotti kiirenek alacsony létszdma indokoliid tes#, hogy minden
ovodapedagogus felelosseppel lassa el csoportjanak ¢s kfzvetve az dvodinak
evermekvédelmi feladatait, amit a Belso Gondozisi Rendszer mikodtetése fogja Gssze.
# A Belsd Gondozisi Rendszer irdnyitdja a belsd gondozd, aki egyben az intézmény vezetje

L ——————— ]
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4,14. A vezetdk intézményben tartozkoddsinak rendje
Az dvoda nyitvatartasi idején belil reggel 7.30 és 16.30 dvodavezetdnek, akaddl vortatisa
eseten
a helyettesitéssel megbizott dvodapedapgdgusnak az dwodiban Kell tartozkodnia.
A vezetlk benntartdrkodasanak idébeosztisat az éves munkatervben kel
megdllapitani.
A vezetok benntartozkodisdn kivil a helyettesités rendje szerint torténik a vezeti
feladatok ellatasa.

4.2, Kiarinségkapesolatok:

A médidval, harmadik személyekkel és egyéb kizszolgilati feladatot elldto szervekkel a
kapcaolattartas

ar intézmenyvetd feladata, Az intézményt megkerest médiumok részére nyilatkozatot az
intézmenyvelt akadalyoziatasa esetén a BECS vezeidje, illetve az dltala megbizott személy tehet.

4.3. A helyettesités rendje

4.3.1. A vezetik helyettesitési rendje

Az dvodavezeld akadilyoztatisa esetén - az azonnali dontést nem 1génylo kizardlagos
hatiskdrében —

teljes feleloséppel a BECS vezetdje helyettesiti,

Az dvodavezetd tartds thvolléte esetén pyakorolja a kizérélagos jogkdrként fenntartott hataskériket
15. Tartds thvollétnek mindsil a legalabb kéthetes, folvamatos tivollél, Az dvodavezeth és a
BECS vezeth egyidejii akaddlyortatasa esetén a helyettesitési rend seerint dvodapedagogus litja
el a feladatait.

4.3.7. Rendkiviili tavolmaradé helyettesiteési rendje
Minden alkalmazott a munkaideje kezdete eldtt 10 perccel kiteles munkahelyén megjelenni.
Akadilyoztatdsa esetén rendkivish tavolmaradisardl, annak okirdl lebetdleg eldzt nap, de
legkesiobb az adott munkanapon munkakezdés cldtt 10 perceel kiteles jelezni kizvetlen
munkahelyi vezetijének, aki a helyettesitésérd] imézkedik,) majd az intézmény vezetdjének vagy
meghizott hel vettesének.
A hidnyzed dolpozod aronnzli helvettesitése elssorban a kbzvetlen munkatirs, valtétars
kotclessépe és feladata.

A folyamatos helvettesités rendjéndl a veretd intézkedik

e ——
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4.3.3, A dolgozok munkarendje

Az dwvodapedagopnsok munkaideje heti 40 dra, amely a kdtelezd Grikbal é5 a neveldmunkaval
vagy & gyermekekkel a szakfeladatinak megfelelt foglalkozdssal bsszefligpd feladatok
cliatasahor sziikséges 1dobdl all. A kdtelezd orak szamat jogszabaly hatdrozza meg.

Az intezmenyben dol gozok jogallasat, a szervezetben elfogalt munkakémek megfeleld reszletes
feladatait, kitelezettségeit és jogait minden dolgozd névre 52016 munkakin leirdshan kapja meg.
A munkakén lefrasokat az dvoda vezetdje késziti el.

Az ovodapedagogusok, ¢s a pedagbgiai munkit sepitd alkalmazottak a dajkdk
munkarendjét ax dvodavereth allapitia meg az intézmény zavartalan mikédésenck az érdekeit

figyelembe véve,

5. AZ OVODA KOZOSSEGEL KAPCSOLATTARTASUK
FORMAI RENDJE

Az ovodakdzisséget az Ovodai alkalmazottak, a 52410k ¢s a gyermekek

alkotjak.

Az ovodakdzissegek tagal érdekeiket, jogositvanyaikat az alibbi felsorolt kbzbssépek révén és
modon érvenyesithetik,

5.1 A nevelofestiilet mikodésének a
rendje
A neveltestiilet szakmai kérdésekben az dvoda legfontosabb tandeskozd & hatirozathozd seerve.
Tagja az dvoda valamennyi pedagdpusi munkakért betbltd alkalmazotija.
A pedagogus jogait & kitelességeit a Kimnevelési Tarvény
tartalmazza,
A nevelOtestiilet a magasabb jogszabilyokban megfogalmazott dintési, véleményezd és
javaslattevd jogkdrrel rendelkezik.

A nevelitestillemek dontési jogktire van:
# A helyi nevelési program, az intézmeényi mindségirdnyltasi program, az SZMSZ ésa
hazirend elfogadisiban,
¥ ar eves munkatery elfopadiasiban,
# atfoghd értékelések & beszdmoldk elfogadisiban &
# g neveldtestiilet képviseletében eljird pedagdgusok kivilasztisiban,
# sajat feladataink strubdrdsdhan.

R R e ————————————Y
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A nevelotestiilet véleménvezési jogkirrelbir:

Az intezmeényvezetdi palviazatok szakmai véleményezésében,
A nevelitestiilet feladatainak cllitisa érdekében az éves munkatervben meghatarozott szdmu és
temaji ertekezletet tart. Rendkiviili éntekezlet hivhatd Gssze abban az esethen, ha azt a vezetiség
szilks¢gesnek tartja, vagy a neveldtestiiletnek legalabb az 1/3-a kezdeményezi,
A nevelitestillet dinteseit és hatirozatait dltaldban — 8 jogszabélyokban meghatirozottak
kivételével:
o nyil szavazissal és egpvszeril szotobbséppel hozza,
A magasabb jogszabdlyokban meglogalmazottak
szerint
* A nevelitestileti értekezlet akkor hatdrozatképes, ha azon tagjainak tobb mint 50 %i-a jelen
van,
* ancvelitestilet dontéset, hatirozatait — ha errdl magasabb jogszabdly masként nem
rendelkezik
* nyilt szavazdssal, epyszer( sedtibbségge] hozza,
Személv kérdesckben — a neveltiestillet tibbségének kérésére — titkos szavazdssal is
diinthet. A neveldtestileti ertekezletril jegyvedkinyvet vagy emlékezietdnt kell vezetni.
A neveliiestiilet tagjainak a neveldmunkdval kapesolatos és egyéb teenddi elosztisat
meghatarozzdk:
= Az egych szakiranyl végzetiségek,
« afeladatok végrésther sziksépes ratermettsée,
* az dnkéntesség,

® ay aranyos terhelés.

5.1.1. A neveliitestiilet feladatkiréhe tartozd feladatok dtrubdzisara venatkozd

rendelkerés

A nevelbtestilet atruhizza a BECS vezetd az egyes pedapdgusok kiilém megbizisainak
closztasa sordn, illetve a kbltségvetéshen szakmai célokra rendelkezésre dlla pénzeszkdzik
felhesznalasanak megtervezéscben hiztositott véleményezesi jogosultsigat. A BECS vezetd dvente
irdshan és szoban kiteles beszamolni az atruhdzott hatdskirben teljesitett tevékenysémérd! is.

5.1.2. A nevelik szakmai
munkakiizisségei

A nevelotestilet kevés létszima miatt munkakizosség nem alkothato.

e e———————
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5.1.3. A BECS vezeti
Munkajat az ovodavezetd cllendrzése mellett, sajat munkaterv szerint végzi.

» A BECS tagjai a2 intéamény dvodapedagtgusai

5.2. A neveld munkit kizvetleniil segiti alkalmazottak

kiiziissege

Az OvOndK munkajat kizvetleniil segitd munkatirsak, akik az ovodai ¢let valamennyi
teriiletén kdzremiikddnek, részt vesznek a gverekek nevelésében, pondozdsiban,

5.2.1.Dajka

Az dvodai csoportokhoz evente megallapitott munkarend szerint beosetott allandd segito.
Munkaija 23 része a pyermekekkel kapesolatos pondozisi, nevelési, dkeztetési feladat, 1/3 része
takaritas.

Az egves terverdsi idoseak feladetait a csoportveretd pedagdpus td)ékortatisa atmutatisa,
irdnyitisa alapjan végsi.

5.3. Az dvodai kizosségek kapesolattartisi rendje

A nevelbtestillet & a dajkak csoportja kézotti kapesolattartas az évodal munka egészér,
valamint az

dvoda valamennyi alkalmazottjst érintd Ggyekben az évente két alkalommal Ssszehivott, Gsszes
dolgozd részvételevel tartott alkalmazotts értekezleten valosul mep.

5.4, A pvermekek kozisségel

Az azonos csoportba jard gyermekek ovodai csoportkézisséget alkotnak.
Az dvodai csoport élén dvodapedagdpus 4ll,

Az dvodapedagdgust a csoport vezetésével az dvodavezetd bizza meg,

5.5, A sziilik kizbssége
Az dvodiban a sziiléknek az oktatast wrvényben meghatdrozott jogaik érvényesitésére,
kitelessépiik teljesitése érdekében seiildi munkakdzdsség (SZME) mikddik.

5.6.1 Ovodai SZMK struktirija
A csoportok szUI61 munkakdzosségit (2 fo) az egy csoportba jard gyermekek sziiler
alkotjik, A csoport SZMK tagjai alkotjik az dvodai szintli SZME tagsigot.

—_—
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5.6.2. Vezetik éx a sziiléi szervezet kapesolatiartisa

¢ Csoportszintli digyekben a csoport sziildi munkakdzosségénck képviselGi az

avodapedagogus,
velamint az O hatirkorét meghaladd @gyvekben a vezetd tant kapesolatot,

* Az intézményveretd az dvodas SZMEK elnikét nevelési évenként legalibb kétszer
tajékoztatia az dvodiban folvd neveldmunkardl és a pyermekeket érinté kérdésckrol,

¢ A szl szervezet képviseldjét a neveldtestiileti értekezletnek azon napirendi
pontjainak a tirgyalisira, amelyek a gyvermekek nagyobb csoportjdt érinti, meg kell
hivni. A sziilti szerveret képviseldje targyalisi jogktmel vesz részt az értekezleten. (A
gyvermekek nagyobb csoportja a mindenkor felvett gyermeklétszam 70%-a.)

Az dvodai szdlbi munkakizdsség veleményezési jogot gyvakorol
o A szervezeti éc milkddési szabdlyzatnak, a munkatervnek a sziiloket érintd
részénck kialakitisdban,
* agyermekek fogadasanak médjaban,
= j hizirend megdllapitdsdban,
o g gxiildket anyagilag iz érintd Ggvekben,
e az dvoda és a csaldd kapesolattartisi rendjének kialakitdsiban,

5.7. A nevelok és a sziilo kapesolattartisa
Az dvoda egészének életérdl, az dvodai munkatervrdl, az aktudlis
feladatokrol
= Az ovodavereti:
o az SZMK vilaszimdnyi {ilésén vagy dvodai sziildi Ertekezleten,
o az Ovodak hirdetdtabliin elhelyezett plakdtokkal,
o alkalmanként irdsbeli tajékoztaton kercsztil,
o helyi Gjsig, TV dtjén,
F o az dvoda esoportok pedagdgusai:
o az dvodai csoport szillGi értekezletén tajékoztatjdk a szliloker.
A pyvermekek egyéni haladdsival kapesolatos tijékortatisra az aldbbi forumok
szolgalnak:
#= csaladlatogatisok,
Fooseiildi érickezletek,
B nyitott napok,
kizds programok, dvodal rendezvények
falinj=agok,

b i

W
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5.8. Az intézmény alapdokumentumainak nyllvinosséga
Az alapdokumentumok nyilvanosak, azaz minden érdeklodd szamara hozzéférhetdk a vezethi
irodiban elhelyezett kbnyvespoleon. A nyilvdnossdgrdl, &5 a nyvilvanos dokumenmumok
hozzatéshetdscégeérdl az dvoda minden csoportjdnak hirdetbtiblijin kell ol 1ithatd helyre
kifiiggeszteni. Az alapdokumentumok megviltoztatisinak mddjat a dokumentumok végén talilhatd
ervényvességi rendeletek szabalyozzak,

Az alapdokumentumoek megviltozisirdl az intézmény vercidje koteles tajékozfatni az
erintetteket aktudlisan Osszehivott énekezleten.
Az dvodavezetin irodiban kell elhelyerni — az dvodavezetd dltal hitelesitett masolati
példinyban az intézmény:
¥ Szervezeti és Milkddeési Szabalyzatdt,
# Hazirendjed,
# Helyi nevelési Programjat,
Ezt a szililok helyben elolvasis céljira
clkérhetik.
A szUl8k idopont egyeztetés utdn tajékoztatast is kérhetnek a dokumentumokrdl, Ermdl a
lehetdségrol a nevelési év elsd sziildi érickezletén értesiilhetnek

5.8.1. Az dvoda belsd szakmai és taniigyi dokumentmumainak a

hasznilata

Az ovoda belsh szakmai és tanfigyi dokumentumait minden érintettnek rendelkezésre kell
bocsatani. Az alapvetd dokumentumokbdl, tovibbd az éves munkatervbdl és belst ellendrzési
tervbil kiteles az ovoda vezetije legalibb egy példinyt birtositani a nevelési év kezdésckor.

5.8.1. Kitelezden veretends dokumentumok dvoddban:
a) Az intézmeényvezetd altal vezetett nyilvintartisok, illetve kezelt dokumenmumok:
= Felvédteli eldjegyzési naplo
o Ovodai trzskényv- felephelyekre lebonrva a telephely vezerdk készivik el
e Jepyrikinyy g tanulo- és gvermekbalesetekrdl
o Kolisépvetds (pardasipi Geyintézivel)
e  munkakon leirasok
o  dolgoedk szabadsiganak nvilvantartisa
# kozalkalmazoti nyilvintartds
= az alkalmazottak tovibbképzés: teljesitésénck nyilvintartasa
o Kis- €5 nagy érékl eszkozik nyilvantartasa

»  munkavédelmi nnEI-ﬁ
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o oves munkatery, munkatervi beszamolok készitése

= azintezmeény mikidésere vonatkozo szabdlyzatok

5.8.3. Az dvodapedagigusok dltal vezetett nyilvintartiasok, illetve kezelt dokumentumolk:
*  Csoportnapld
o  Epvéni fejlodési naplo a pedagogiai program melléklete szennti formahan
e Felvételi mulasetasi napla-naprakészen
» Jlegyzikbnyv gyermekbalesetekrol

»  Munkaidd nyilvintartis
* Az epdszseplipyi (WOrzskbnyvet- a gyermekekre vonatkoztatva jelenleg hatdlyos jogszabdly
szerint a védondk vezetik, illetve dvodaviltisnal kezelik.

5.8.4. Specidlis munk:it végzi pedagégusok diltal vezetett, illeive kezelt dokumentumok:
*  Egvéni nyvilvantartd lap és foplalkozasi naplo /T 353
*  Betétlap az Egyéni nyilvintartd lap és foglalkozbsi nyomtatvinyhoz /Ti 354
* Egészségiigyi és pedagogiai céld habiliticio, rehabiliticid egyéni fejlodési lap /2/2005.(111.1)
T 456
®  Epészségiigyi és pedagdpiai célis habilitdcid, rehabilitheid egyéni fejlesztési lap — betétlap
rTadsy

5.8.5 A papiralapt dokumentumok vezetdsdére vonatkozd szabdlyok
+ Csoport napld:
Vezetdése az intézmeényvezetd alal kiadot, a nevelitestillet dltal elfogadott (sajdt, vagy
adaptali) formanyomiatvinyon thriénik. A csoportnapld koherens a pedagdpiai programmal,
vezeldése napra készen torénik

Iranyadd a 2002012.(VIIL31.) EMMI rendelet 87.% (1) bekezdés d) pont.

A csoporinapldl az intézményvezetlje nyitja meg a nevelési év kezdetén, és zana le a nevelési év

végen.
* Egyéni fejlodesi maplo:

A neveldtestiilet dhal készitett formanyomtatvanyon, A 2002012 (VITL31.) EMMI rendeletben
meghatarozott tartalmi. A minimuom tartalomedl a R, 93/a§ rendelkerzik.
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*  Felvételi molasztisi naplo

Naprakészen kiteles minden dwind vezetni. Az aktudlis nyomtatvdnvon eldin jelzést kiteles
alkalmazni. A naploban a felvélel ideje szerint kell felveretni & névsort. A csoportnapléban és a
felvételi és mulasztasi naploban rogzitett névsomak meg kell egyveznie.

*  Munkaidd nyilvintartds

Az intézményvezetd a munkatervben meghatirozott feladatok alapjan az intézményhen foglalkoztatott
pedagogusok vonatkozisiban munkaidd nyilvintartdst vezet, és havonta igazolja a munkavégzést,
Ennck megfelelden a pedagogusok dlial készitett, a munkaktizfisség vezetdk dltal jovahagyott heti terve
alapjan, a neveldrestiler altal elfogadott munkaidd nyilvintartas szerint vezetjiik.

5.8.6. A dokumentumok vezetésének kfzis szabilya;

A hibas bejegyzéseket a tantigyi nyilvantartisokban dthizassal kell érvényesiteni, olyan
mddon, hogy az olvashatd maradjon, &5 a hibds bejegyzést helyeshiteni kell, A javitast
aldirdssal, kelteadssel és papiralapd nyomtatviny esetén kiirhélveged lenyomatdval kell
hitelesiteni.

A taniigyi dokumentumok kék szint tollal vezethetick,

Ezen rendelkerések a R_113.§-nak eldirasaival megegyvezock.

—_—eee—
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Szervezell és mukodeést szabalviea : 3

6. PEDAGOGIAI MUNKA BELSO ELLENORZESENEK RENDJE

A belst ellendrzés leglontosabb feladata az dvoddban folyo pedagogial tevékenység hatékonysaganak
mérése,

6.1. A belsd ellendrzés elvei és hltalinos szabdlyal

Ar Ovodai nevelés belsd ellenbreésének rendjét o nevelitestilet fogadja el az elsd nevelotestiilet
értekezleten, mely ezt kitvetden nyilvinos,

A belso ellendrzési tervet az eldzd nevelési év tapasztalatai alapjin fogalmazott szempontok &s
szabilyok figyelembe vételével az dvodavezetd tervezi és szervezi meg. A belséd ellendrzds évente
elkészitendd nyilvanos ellentrzési terv szerint torténik, amely az intézmeény munkaterv része.

Az cllentrzes tapasztalatait a pedagogusokkal egyenileg, sziikség szenni a BECS vezetivel kell
megheszélng, Az dltaldnosithatd tapasxtalatokat ismertetni kell és meg kell vitatni a neveldtestiileti
értekezleten.

Az dvodavezeth sziiksép szerint escti ellendrzéseket is elrendelhet.

Az ellenbrzési terv tartalmazza az ellenfrzés:
#  Konkrét szempontjait,
# Modszeret,
» Utemezését,

Az ellendrzes terilleteit, tartalmit ax éves munkatery tartalmazza.

Az cllenfrzési tervet az dvodiban ayilvinossigra kell hozni.

Az ellendrzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellendrzéseil az dvodavezeth dint.
Az ovodavezetd az intézmén yben folyd valamenmy tevékenységet ellendrizheti.

Rendkivili ellenirrést kezdeményezhet:
#  Sziillol munkakizosség 1s.

Az epves nevelési terliletek ellenbrzésébe bevonhato:
¥ a BECS vezeti

Az cllentrzes modszerer,
# Csoportlitogatis,
# Gyermekmunkik vizspilata,

—— e e——_——,—————————————— e
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¥ Irasos dokumentumok, taniigyi 0 yomtatvanyok vizsgalata,
¥ Beszamoltatas (szobeli, irdsbeli).

Az ellendrzés tapasztalatait a munkatervi feladatok, a neveldsi program kévetelményei, valamint a
pyermekek figglodése, fejlettsége alapjan kell elemezm, ériékelni.
Az eredmenyrol az ovodapedago gust tdjékoztatni kell.

_
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Szervezelt ¢ mukiodes: szabalyvzat

7. KULSO KAPCSOLATOK RENDSZERE, FORMAJA ES MODJA
7.1. Az dvoda kiilsé kapesolatainak szabdlyordsa
Ar dvoda feladatainak elvégzéséhez, valamint a hatékonvsip fokozdsihor rendszeresen tart fenn
kapesolatot mas intézményekkel. Az intézmény képviselete az intézményvezetd jogkdre és feladata. A
killsé kapcsolattartds részletes szabdlyozdsa: a parinerek azonositdss, igényeik felmérése, a

kapcsolattartias formdja és modja az intézményi mindségirdnvitdsi programban s a helvi nevelési

programban leirt szabalyok szennt torténik,

Az dvodai munka megfeleld szinth irinyitisinak érdekében az Ovoda vezetése rendszeres
munkakapecsolatot tart fenn a kdvetkezd intézmenyekkel, szervezetekkel

Allamigazgatdsi Kz & Seakseolgilatok | Seakmal | Egésaségiigyl Sl Civil seférs
szervekhel oktatdsi seolzabaiak senlgilat szervezetck

Varos: Nevelési HEM Haz illerve | MK “Hortobagy
Horobdgy kGmyvtir tandcsada Pedagdgiai | dvodaorvos Nivlijéén
kit Szakszolgalm | Fogoreos Nagyesalidosok | Alapiiviay
Onkorményzata | Kigpont & | Seakériii 8 Vedind horobdgyi

Petifi bizotisdgok Pedagogiai Alapszerverete | Madirkorhiz

Sdndor Sakinal Alapitviny

Kistbredgi | Gyermekgs | Seoliiltnto

Altalinos ifidsigvdelmi | Iéeet Bakest Egyesilet

Iskola és szolgilal

Eollégium Hortobdgyi

Memzeti Park

(Gyakorisdga:

igény szerint

kapcesolattartds modjai: hivatalos levelezés, tjékortatd level
E.ﬂmeghesz&léﬂ, interji. kizis rendezvényeken vald részvétel
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1.2. Gyermekjoléti szolgalattal vald egylittmikidés rendje

Kiemelt feladat, mely segitséget nyijt a veszélveztetefiség feltdrdsihoz, megeldozéscschez. Az
intézmeényvezetd folyamatos kapesolatot tart a gyermekjoléti szolgilattal. Feladata Belsd Gondozdi
Tervhen rigzitett gyermekvédelmi fejesetben keriil konkrét lebontasra,

Az dvoda kdrremiikddik a gyermekvédelemmel kapesolatos feladatok

ellitisiban, Intézmeényi szinten a kapesolattartist az dvodavezeth végz.

7.3.Egészségiigyi szolgdlattal valo kapesolat rendje

7.3.1. Egeszseges gyermekek ellitisinak a rendje
A gyermekek egészeégi dllapoténak megovisdert az ovoda vezetdje rendszeres kapesolatot tart fenn a
¥ Veédondi szolgalattal,
¥ Gyermekorvossal, dvodaorvossal,
¥  Fogorvossal,
Az epészséplipy ellitds megsrerverése, lebonyolitisa a védind éves munkaterve alapjdn.
Az epészsegigyl (orvosi, védondi} latogatasok alkalméval a veretd biztositia az orvosi munka
feltételeit, gondoskodik az dovondi fellpyeletriil.
7.3.2. Munkavallalok egészségiigyl ellitdsdnak a rendje
Az Gvoda és a foglalkozds — epészsépiipyi szolpalattal katott megillapodas alapjan biztositja az dvoda
dolgozdinak kitelezd egészséplipyi viesgilatit. Az dvodavezetd vagy megbizottja ellendrzi
a vizsgalaton valo részvételt.

7.3.3. Eljirds mdidja betep gyermek esetén

Betegségre gyanis, lizas gyermeket nem szabad bevinni az dvoddba,

A napkiizben meghetegedett gyermeket el kell kiiloniteni, le kell fektetni.
Sziikség esetén azonnal orvost kell hivni,

Gondoskodni kell a sziilok mielobbi értesitéséral.

Fertbzt meghetegedést az dvoda orvosdnak jelenteni kell.

¥ ¥ W
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8. OVO-VEDO RENDELKEZESEK

A gyermekek biztonsagos & cgészséges komyczetben tinénd nevelése érdekében a srikséges
teltételrendszer vizsgilata, a feltételek javitisa 4llandd feladat. Az dvoda hazirendjében vannak
meghatarozva azok a védd — o6vo eldlrdsok, amelveket a gyermeknek az dvodidban tartdzkodds sordn
meg kell tartaniuk

B.1. A gyermek egészségvédelme

# A gyermckorvos az dvoda epészsépiligyi ellitis munkaterve szerint végzi a vizsghlatol a

csoporthan.

# A védond esetenkénti tisztasagi szemlét tart a gyermekek kirében
Az ovoda dolgozoi kotelesek a védbnivel & a gyermekorvossal egyiittmiksdni, a gyermekek
vizsgalatanak idejét a gyermekek életrendjének megravarisa nélkiill megszervezni, a
gyermekorvos s a vedond nyugodt munkavégzését biztosilani.
# Az dvoda helyiségeit, udvarit, felszerelését rendeltetésiinkin kivill egyéb célokra hasznélni nem
szabad.
Az ovoda vdvarat be kell keriteni, és azon idegeneknek atjarni nem szabad.
Az dvinla teriiletén dllatot tartani nem szabad.
Az dvoda egdsz teriiletén tilos a dohanyzis,
Ha az dvoda épiilete, udvars vagy kimyczete cllen olyan epészsépiipyi kifogis meril fel, melvet
a vezetd ovond Ondlldan nem tud megoldani, a fenntartd szerv intézkedését irdsban kérje.

L B

wox W ¥

8.2. Balesetvédelmi teenddk
Minden dvodapedagigus kizoktatas: thrvényben meghatdrozoit feladatat képezi az, hogy:

# Arabizott gyermekek részére az egésesépiigyi, testi épségik megdrzéséhez

szilikséges ismeretekel dtadja.

& Az ismerctek elsajatitdsard] meggybzadion.

F Ha eészleli, hogy & gyermek balesetet szenved, avapy ennek veszélve fennall, a sziikséges
intérkedéseket megtegve.

Ezént:

# Minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulisok elott és egyéb esetekben szikség szerint
minden dvodai csoportban — a gyermekek életkorinak megfelelben — ismertetni kell az
cpcszsdglipyl €5 testi épségik védelmére vonatkozd eldirdsokat, veszélyforrasokat és az
elvirhatd magataridsformat,
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Az ismertelés ényet és tartalmit a csoportnapldban dokumentalni kell.

& A sétak biztonsagos lebonyolitasahoz gyermekesoportonként legalibb ket felndtt kiséretét kel
biztositani. A gyermekeket veszélyes helyre vinni nem szabad.

A gyermekekkel ismertetni és gyakoroltatni kell a legalapvetobb kizlekedési szabdlyokat, az
vtcal magatartas szabalyainak betartésién a pyermekesoportot kisérd felnotick felelbsck,

# Egész napos kiminduléson a csoport mindkét ovondje és a dajka, kiteles résat venni. A
kiranduldhely kivilasztasandl a baleset — megeldzési szempontokat érvényesiteni kell.

# A gyermekek testi épségét veszélyvetetd targyakat, eszhoziket, vegyl anyagokat a gyermekek
Jelenlétében haszndlni nem szabad. A foglalkozdsi esekbedket (oll, ti, szig, fiirdsz, sth.) a
gyvermekek csak gondos feligyelet mellett hasznalhatjak.

#* Az dwoda épiiletében a gyermekek szimara libbal elérheto helyen lévi livepes ajtot, ablakot
veddrdcesal kell felszerelni. Villanykapesolok, csatlakozok csak a gyermekek szamira el nem
érhetd magassagban helyezhetdk el,

# Az dvoda kapukat vagy bejarati ajtdkat a gyermekek szdmara el nem érhetd magassdgban

tolozarral kell felszerelni, illetve a mianyag ajtot Gtésalld folidval elldtni. hogy a gyermekek az
utcara ne juthassanak ki
# Az dvoda ndvarin épitbanyagokat & mis balesetet okozd anyagokat és eszkiizdket tarolni,
valamint a gyermekek jelenlétében jarmiivel kiizlekedni nem szabad.
# Az udvar balesetveszélyes jatékfelszerelését (hinta, csiszda, maszdka) a gyermekek csak
neveldi feligyvelet mellett hasznaljak.
Biztositani kell a balesetmentes ételszallitast, talalast.
Forro ételt a gyermekek kzé bevinni tilos!
Az epiilet festese, tatarozdsa, felijitisa, dtépitése kdzben az dvoda nem tremelhet.
Az Ovoda csak s biztonsagi kivetelményeknek megfelelden jatdkokat vasirolhat, A jatékot
hasznald dvodapedagiopgus kiteles a jatékon feltiintetett vagy ahhoz melléklet figyvelmertetést,
teliratot és hasendlati utasitast gondosan dttanulminyozni €s a jatcékszert aszerint alkalmazni.
# Haa gyermeket baleset éri, a vele foglalkozd dvodapedagdpus kitelessége az elstsegélynvijtas,
a szilld ertesitése. Ha a balesetet vagy a veszélyforrdst dajka észleli, kiteles azonnal intézkedni,
a veszélyforrasra pedig az dvodavezetd vagy a helyettes fipvelmét haladéktalanul felhivni.
# Fel kell hivoi a szildk figyelmét, hogy gyermekik nem hozhat az dvodiba egésaségiikre
artalmas, testi épsépiliket veszélyeztetd tdrgyakat (olle, borotvapenge, kés, iivee stb.)
= Nevelesi év elején a sziild kdteles irishan bejelenteni, hogy gyermeke kisérettel vagy egyediil
tavozik az dvodabal, Az évkizben thrtént viltozdst Gjbdl irdsban kbzilje. Az ovoda dolgoadi
csak azokért a gyormekeként felelosek, akik az ovoda épliletébe (erre kijelilt helyiséghe;
eldszoba, Gltdzd sth.) megérkesnek, illetve akiket az dvond, gondozond vagy a dajka drvett,
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Az dvodibol haratérds kizben bekdvetkezett balesetént az dvoda dolgoedit csak abban az esetben
terheli feleldssép, haa pyermeket irasbeli swiiléi nyilatkozat nélkill egyediil engedik el
A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvintartdsi &5 jelentési kotelezettség teljesitését az

ovodeveretd vegz,

8.3. Gyermekviédelmi tevékenység

%

B

A gyermekvédelmi munka minden dolgozd feladata. Amennyiben bérmelyik dolgozd a
gyermeknel veszélyeztetésre utald jelet tapasztalnak, az ovodaverzetd altal kitelesek jelerni a
Gyermekjoléti Szolgalatnak.

A nevelési &v legelsd szilloi erickezletén minden csoportveretd dvodapedagogus informédlja a
szilliket az dvodiban folyd gyermekvédelmi munkdrol, éz a gyermekvédelmi szervek
utolérhetfiségéndl.

8.4, Munkavédelmi feladatok

=
e

‘f

A munkavédelmi elbirésok megtartasaért, a balesetek megelozéséért az inézményvezetd felelds,
Az dvoddban szeszes italt fogyasztani tilos.

Az dovodal szlinet alatt, amig az intézményben idegenek tartzkodnak (festd, karbantartak) a
vezeld ovond koteles megfeleld dgyeleird] gondoskodns, a tizbiztonsdgi és egvéh biztonsagi,
valamint vagyonvedelmi intézkedések betartdsa céljabal.

A vezeld dvond, az ovoda munkavédelmi feladatainak elldtasira biztonsagi megbizottat jeldl ki
az ovoda dolgozdi kdzil.

Az dvoda minden dolgozdja kiteles aronnal jelenteni a balesetet a vezetd dvonidnek vagy a
birtonsagi meghizotinak,

A tlzbizionsig érdekében a vezetd ovond a therendészeti eldirasokat az dvoda dolgozdival
ismertesse, a tiizoltd késziiléket a tlwolibsag utasitisa szerint szereltesse fel, allapotukat
ellendriztesse: a tiizoltdsdg, a mentdk, a rendorség hivoszimét a telefonnal tiintesse fel.

8.5, Rendkivilli esemény, bombariadd esetére meghatirozott szabilyok

e

Az oOvoda minden alkalmazottia kiteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. Az ovodavezetd dfnt a sziksépes intézkedésekril & a fenntartd

ertesitésendl,

FooAZ intézményben a thevédelmi szabalyzatban meghatirozottak szennt, menckild ttvonalakat

illanddan akadalymentesen kell hagyni. Az épiilet kiiiritése a tlizradd terv szenint tirténik,

D ——
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# Bombariadd esetén az SZMEZ-ben szabalvorott helvettesités rend szermt kell eljarm.

¥ A rigsztas utin azonnal meg kell kezdeni a helyiségekben tartdzkoddk biztonsdgha helyerdséd,

# A rendkiviih eseményrdl, bombanadordl és a hozott intézkedésekrdl az ovodavezett minden
esetben rendkivili jelentésben értesiti a fenntartot.

# A viratlan eseményekre vald srakszerll intérkedés és visclkedés érdekében a menekiilést az
intézmeny minden épiilletében évente legalabb egyszer el kell gyvakorolni.

# Bomba, vagy ismeretlen eredetil, gvanis idegen tirpy észlelése esetén az Gvoda épiletdd minden
bent tartozkodonak azonnal el kell hagynia.

# A bombanadoval kapesolatos teendoket a helyszinen tartdzkodd vezetd kiteles irinyitani.
# A bombariadiot a vezetd a rendirségnek az aldbbi adatok kizlésével jelenti:

ar intézmeény neve, pontos cime,

emberélet van-¢ veszélyben,

a velt bomba dltal veszélveztetett épiletek,

a bejelentd neve, lakcime, telefonszdma, a bejelentds idépontja

goa O o0

9. A LETESITMENYEK ES HELYISEGEK BELSO HASZNALATI RENDJE

9.1. Altalinos szabdlyok
Az Intézmény teljes teriilerén, az épiiletekben és az ndvarokon tartdzkoddk kitelesek:

-
=
-
”
w

b

A kizossém tulajdont védeni.

A berendezéseket rendeltetésszerien hasznilni,

Az dvoda rendjét és tisztasdght meghrizni.

Az energiaval es a szlikséges anyagokkal takarékoskodni.
A tliz- és balesetviédelmi eldirdsok szerint elpami.

A munka- ¢s cgészscgvédelmi szabalyvokat betartani,

Aki betirést észlel, haladékialanul értesitenie kell 2 rendirséget és az dvoda vezetdjét. A rendbrsép
megérkezdséig az épliletbe senki sem mehet be.
A dolgozok kitelesek a munkahelyiikdn az elvirhatt rendet és fegyelmet megtartani.

9.2. Az épiiletek hasznilati rendje
Az épillet [Bbejarata mellett cimtiblat kell elhelyezni, A dolgozok az intézmény helviségeit,
létesitményeit nyitvatartasi idében akkor és oly madon hasznalhatjak, hogy az ne zavarja a neveld
tevekenységet, és az intézmény egyéb feladatainak az ellitdsat.
Az ovodaépiiletek nyitasat és zarasit a dajkdk végzik a munkakdri lefrdsunkban részletezetett

szabdlyok szermt. Akl zdna az épiiletet kiteles ellenonizni az alabbiakat:
A kizlekedési utak szabadon hagydsat,

L ___}
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~ Az elektromos berendezesek (kavetbed, vasald sth.) kikapesolt allapotit,
¥ Ar ablakok rart allapotat.
# A thzolto-késeilékek s vizszerzest helyek szabadon tartisat, megkdzelithetosépét.

9.3. Az ovoda helviségeinek a hasznalatira vonatkozo szabalyok
A gyermekek az dvoda helyiségeit és létesitményeit és berendezéseit csak felndtt Feliigyelete mellett
hasznalhatjik. Az ovoda firesen allo hel yiségeit zérva kell tartani.
Az dvoda berendezéseit a vezeth engedelyevel, atvételi elismervény ellenében lehet az épliletekbal
kivinni, Az dtvételi elismervénynek tartalmaznia kell részletezve a kivitelre kerlilo targyakat, az elvitel
hataridejét és anyag feleldsségvillalist.
Az epyes csoportszobik mikddési idejét az éves munkaterv hatarozza meg,
A ceoportszobakban a gvermekek kozott mobiltelefont nem lehet hasznalni.

9.4, Az udvarok hasznalati rendje
Az dvoda udvardn a gyermekek csak dvonbi felligyeletiel taridekodhatnak, az ott Evd jdickokat,

létesitményeket csak dvondi feligyelette]l haszndlhatjak.
9.5. Az dvodiba belépés & tartdzkodds remdje arok részére, akik mem dllnak

jogviszonyban az ovoddival

# A gyermeket kisérd sziildkon, horzitartozdkon kivil az ovodival jogviszonyban nem allé
személy az dvodiba nem léphet be, nem tartdzkodhat.

# ldegen szemeélyeket belépés esetén az dvoda epy dolgozdja az Ovodavezetbhie kiséri. Az
ovodiba belépd idegent egyvedil hagyni nem szabad, Idegenek az dvoda teriletén akkor
tartozkodhatnak, ha a felelds veretd ama engedélyt ad. (pl. arusck, Gzletkdiok)

# A dajka a feladatkdrét meghaladd Ggyvekben jelentkezd kilsd seemélycket az dvodavezetdnek
jelenti be.

# A fenntartol, szakcériol, szaktandcsadol és egyéb hivatalos latogatas az dvodaverettvel tirtént
epverietés szenint tiriénik.

# Az dvodal csoportok és foplalkozisok Titogatdsdl mds személyek részére az dvodavezetd

engedél ez,

9.6. Intézményi vagyon védelmi
# Az dvodit reggel a munkarend szerintt dajka nwitja és a délutdnos dajka zarja.

-_ .
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10. UNNEPEK, MEGEMLEKEZESEK RENDJE, A HAGYOMANYOK
APOLASAVAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Az imnepek és megemlékezések a helyi nevelési programban leirtak és az éves munkaterv alapjdn
tirténnek. Alapelv, hogy az dvodai innepélyek és rendezvények mindenkor & gyermekek életkori
sajdtossdpaihoz ipazodjanak.

Minden ovedai dolgozidnak kitelessége az Gnnepi késziilddésben és az iinneplésben részt venni.

* Az iinmepek, megemiékezések a gyermekek nemzeti identitis-tudatinak fejlesztése, a
hazaszeretetiik mélyitése, az egymads irdnti tisztelet, tdrelem alakitdsa, a kizds cselekvés Grome,
az ) kiedssépek formailisdra szolgilnak.

# A hagyoményok dpolisdval kapesolatos feladatokat, idépontokat, felelostket az dvodai
nevelbtestilet a munkatervében hatdrozza meg,

# Ovodai innepélyeken, rendezvényeken a pedagdgusok és a gyermekek iinnepi dltazékben
jelennek meg,

» Unnepi megemlékesések:

Mikulas
Farsang
Marerus 15,

O o o o

Hisvét

Anyak napja

o Gyermeknap

o Gyermekek életének jeles napja (sziiletésnap — névnap)

O

#  Nyilt iinnepsépeink:
o Kardcsony,
o Anyik napja,
o Evzard - ballagds.
Moadjat az éves munkaterv tartalmarza.
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11.A GYERMEKEK TAVOLMARADASANAK, MULASZTASANAK
IGAZOLASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

# A pyermekek rendsreres dvodiba jarisa kotelezo attol a tanévidl kezdidoen, amikor betéltik
3. életéviiket.

# A csoporivezeto ovondk a gvermekek igazolatian mulasztasit nyomon kivetik és jelzik az
intézmeényvezetinek, ha az igazolatlan hiinyzic méréke meghaladta a megengedert
mértéket, az dvoda vezetdje a hizirendben lefekietett szabdlvozisnak megfelelten
intézkedik.

# Betegség miatti hidnyzds utdn a gyermekel csak orvosi igazolissal fogadhatja be az
ovodapedago gus.

12.A TERITESI DIJ BEFIZETESE, VISSZAFIZETESERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK

# A srild a gpyermek étkezéséért a mindenkori rendelet alapjdn téritést fizet,
# Az étkezési téritési dij befizetése mindig wtdlag toriénik az eldzetes irdshan jelzett idbpontban.
# Hianyzas esetén a szllinek kell az étkezést lemondania, illetve az érkezés elbtt

visszajelentenie,
¥ A lemondas a kovetkezd naptol érvényes és a kiivetkezd havi befizetéskor keriil jovdirdsra.
# Be nem jelentett hidnyzds esetén a sz0l6 a téritési dij visszafizelésére nem tarthat igényt,

13. REKLAMTEVEKENYSEG SZABALYOQZASA

Az dvodiban tilos a reklamtevékenység, kivéve, ha reklim az egdszséges életmdddal, a
kimyezetvédelemmel, az évodas gyermek életével kapesolatos tevékenységgel, illetve kulturilis
tevekenységpel fiigp Gssze,

S R ———————
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14. IRATKEZELES SZABALYAI

14.1. A beérkezd iratok & killdemények kezelése

Az intézménybe hivatalos iratok az dvodavezetd irodijaban kell leadni az dvoda vezelbjének, Az iral
atvételérdl kérdsre igazolast kell kiallitani,

Az intézmeénybe bedrkezd posta atvételére az intézmény veretOje jogosult. A beérkezd postat mindenkor
az dvodavezetd bontja és szortirozza, Minden névre szold postai killdemény az illetékesnek keriil
ataddsra felbontas nelkil. A felado nelkidl érkezett kiildeményeket felbontis nélkill vissea kell juttatni a
postahivatalnak.

Az intézmény hivatalos ligyiratait a2 intézmény felelds veeetde elolvassa, ¢s rendelkezik az gyintézds
személyérdl & hatiridejérdl, melyet az digyiraton minden esethen fel kell tiintetni,

A folyoiratokat az intézmény vezetdje nézi i
elsokent, majd azokat az arra kijeldlt poleon
kell tarolni.

14.2. Iktatds, az iratok nyvilvintartisbavétele

Minden kimend iratot, mely az intézmeényt érinti, az intézmeény felelts vezetbje irja ald &5 1dtja el
kbrbélyegzivel.

Az dvodavezetd dltal dtnézett iratokat a jogszabdlyoknak megfelelben az ama rendszeresitett
iktatdkonyvben iktatdszammal litja el. Az iktatdszdm sorszdmbdl, és évezimbdl 41, Ar azonos Ggyhiz
tartozd Ggyiratok emelkedo sorszammal szerepelnek az iktatdkonyvben. Az iktatdkdnyvel a tirgydy
vegen a felhagzndlt utolsd iktatdszdm uldn le kell zami & hitelesiten: kell az alabbiak szerint: Dédtum,
pecsét, alairds, Az iktatokbnyvek nem selejtezhetdk,

A hivatalos iratok irattarozasat és selejtezését a hatdlyos jogszabdlyvoknak, a Selejtezési és Leltdrozisi
Szabalyzatokban foglaltaknak megfeleloen kell elvégezni, és az iratkezelési szabdlyzatnak kell

tartalmaznia.

14.3.Az elektronikus aton eldiallitott, papir alapi dokumentumok vezelésére vonatkoza
srabilvok

A szamitdgépen készitetl dokumentumaok felvezetését kivetd nyomtatas sordn keletkezett
dokumentumok minden oldalit szigndzni kell az intézmény vezetdjének, az wtolso oldalon pedig
alairasdval és az mtézmény bélyegzdjével kell ellitnia.
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Az elektronikus tton eldalliton és az elozockben megloga mddon hitelesitent
dokumentumokat be kell iktatni, és az adatkerelési, ill. iratkezelési czabalveatban foplaltaknak

megfeleloen kell kezelni.

Az clektronikus levelezések esetében fontos eljaris, hogy azon leveleket, melvek hivatalos
tartalmuak, illetve az intézmény miikdésével kapesolatosak, ki kell nyomitatni, A kinyomtatst
kivetben szigndzza az intézmény vezetdje, az wiolsd oldalt aldirdsdval és az intézmény
bélvegzdjével hitelesiti, ezt kivetien iktatands,

e S S e e ]
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15. ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Milkodési Szabdlyzatot az dvoda neveldtestiilete fogadia el

A hatilybalépéssel egyidejiileg érvényét veszti az dvoda 2005, szeptember 6-dn fenntarto dltal
jovahagyott Szervezeti és Mikodési Szabdlyzata,

A hatélyba lépett SZMSZ-t meg kell ismertetni az dvoda azon alkalmazottaival is, akik nem tagjai a
neveldtestiletnek.

Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések megtartdsa az dvoda valamennyi alkalmazottjara kbielezd,
megszegese esetén az dvodavezetd munkaltatdi jogkdreben intézkedhet.

LEGITIMACIOS ZARADEK

A fenti 5AMSZ a modositasokkal egybeszerkesstelt szabalyzatot tartalmazza.
Az dvoda vezetdjének eliterjesztése alapjdn a neveldtestllet 2018, augusztus 29 — én az SZMSZ-t

elfogadta.
A Szervezeti ¢s Milkodési Szabdlyzatrd] a Sziiloi munkakizdsség egyetértd véleményt nvilvanitott.
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JOVAHAGYASL, EGYETERTESI, VELEMENYEZESI ZARADEK

A Szervezeti es Mikidesi Szabdlyzatot a nevelGtestiilet 20138, augusziug 29, napjin
tartot! hatirozatképes tlésén 3 1genld szavazattal elfogadta.

Intézményvezeli
Zaradek: A Szervezeti &s Mikidési Szabalyzat az intéaményvezeth.... ... ooeonieienn.. hatarozati szdm
alatt jovdhagyea,
Hortobdgy,
Intézmen yvezeth

A Szervezeti os Mikbdési Szabilyzat életbelépdsének iddpontja:

intézmenyvvezetd

Hortobigy, 2018, auguszius 29,

—_— . —_— . —
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16. MELLEKLET
1. Munkakiéri leirasok

# Dajkal munkakori leirds

Kozalkalmazoft neve. ..

Munkakdr megnevezése: dajka

FEOR szima:

Munkavégzés helve: Hortobagyi Nvitnikék Ovoda
4071 Hortobagy, Erdet Ferenc utea 2

Munkaidd: heti 40 dra

A munkdltatdi jogktr pyvakorlSja; intézményvezet

Helvenesités rendje: a helvettesiidsérdl az intdeményvezetd pondoskodik

Kizveilen felettese az odvodapedagigus. Munkdjit az intézményvezetd dltal meghatirozont
munkarendben, az intézményvezeth iranyitisa és ellendrzése alapjan, csoportmunkdjat a csoportban
dolgord dvodapedagogus iranyitasa alapjan végei,

Gyermekszereld viselkedésével, szemelyl pondozotisagival, kommunikicios €s beszédmintdjival
hasson ar dvodas gyvermekek [ejlodesére. Tisztelje a gyermeket, a sziilit, kapesolataira a tapintat, az
elfogadis legven jellemzd. A mdomdsira jutott pedagdgial informaciokat tiwkként kezelje. Nevelési
kérdésekben az érdeklddd szilldket tapintatosan az dvodapedapdgushoz irdnyitsa.

A dajka dltalinos feladatai a gyermekesoportban

Ay ovond dltal meghatarozott napirend szennt segit a gvermekek gondozdsdban,
Gltiztetésében, tissilkodas: teendok ellithsiban. Az Ovomd mellett a nevelési terveknek
megtelelben tevékenyen részt vesz a gyermekesoport életében,

o Az éthezések kulturilt lebonvolitisiban aktivan kbzremfkodik, télal, segit az éelek
osztasiban (kipenyt valt), az edények leszedésében,

o A nvugodt pihends feltételinek megteremiéséher lerakja az dgvakat, mynemiket, a gvermekek
Jelének figyelembe vételével.

o A terem szelldztetésérdl gondoskodik lefekvés el

o A jarck- és cgyéb tevékenységckher sziikséges eszkbzik elkészitésében kizremiiktdik, azx
ovino Otmutatdsait kivetve,

* A pyvermek érkezésekor s tavozisakor, levegdzés eldnl és ulin sziikség szennt segit az
dltbzdben,

# Tiirelmes, kedves hangnemmel segiti a neveldmunkit, a pyermekek szokdsrendjének
alakulasat.
Munkéjdval segiti a minoségi szolgdliatast, horzgjarul az dvodal nevelés eredményessépéhes.
Tevékenyen részt vesz a mindséglejleszids megvaldsitisiban (kérdoivek kitdltése, Gnképzés,
sth.)
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e Alkotd midon egyilttmikidik az ovonokkel, és munkatirsaival.

»  Hozzd jarul az dvoda jé munkahelyi légkirének a kialakitisihoz.

* Az dovodai innepélyeken, hagyomanyokban aktivan kdzremikidik, a szervezési feladatokban
a vezetd és az ovond Gtmutatisal szerint részt vesz.

*  Séuik, kirAndulasok alkalmaval az dvodapedagdpusokat segiive kisér a gvermekesoportot,
feligvelve a biztonsigos kizlckedésre,

* A baleseti veszélyforrisokat figyeli, azokat haladéktalanul jelenti az intézménvvezetinek.

& A kiimyezeti esztétika rendjének mepgteremiésében aktivan kizremukidik,

* A gsoporl ndvényeinek napil gondozasaban részt vesz,

* A napkfziben megbetegedent gyermekeket fellgveli, dpolja, mig a szillé érte nem jin, Hanyas,
bekakilis, bepisilés esetén dtbldzteti a gyermeket, ruhdjit kiGbliti a szennvezett teriiletet
feltakaritja, fertbtieniti. Mindezeket a miszakjiban hozzdrendell csoportokban is koteles
elvégesni.

A dajka egyéb feladatai

* Az ovoda helységeit a munkamegosztis rendjében, a vezetd dltal megjeldit tertileteken tiszrin

tartfa.

* Hetepie végez fertdtlenitd takaritdst, a porszivizdst a termekben, Slizokben, a
mellékhelyiségek fertdilenitését munkarendjének megfeleloen minden nap elvégzi.

* A ntisztitd- és mososzereket elkiildnitve a gyermekektdl, biztonsagos helyen tarolja.

A portalanitast minden nap elvégzi.

A jhrékeszkazoket tisztan tartja, a szikséges fertdtlenitést legalibb havonta egyszer illetve

sziiksép esetén elvépzi.

A csoport textilidit mossa, vasalja, javitja, igény szerint.

A gyermekek fogmoso pohardt és féstjét hetente, illetve szitkség escién fertbileniti.

Az ablakokat, az ajtdkat, bitorokat lemossa, tisztitja.

Gondozza az dvoda udvardt €5 az dvoda eldtti utcarészt, jardat seper, a jatszdhomokot hetente

'ha nincs karbantartd / feldssa, pondozza & virdgoskertet.

Nyiron a homokot €5 a virdgoskertet locsolja. Az udvar ivo kutat naponts tisztitja.

Elvégzi az évi nagytakaritdst,

Elvégzi azokat az egyéb feladatokat, amelvekkel az intézményvezetd esetenként meghizza.

(Pl; gyvermekek elvitele az orvoshoz)

A dajka feladatai miuszrakonként
Délelotti munkarendjében az alibbi dllando feladatokat kiteles ellitni a csoportjdban Jévd feladatai és
az egyéh feladatain (munkakdri leirds részletesen tartalmazza) t0l:
Reggel ¢s szitkség esetén jardat seper, nydri iddszakban a virdgokat és a homokot locsolja.
megit az dvononek az érkezod gyermekek togadisdban.
Ebéd utdn, valamint szikség esctén felmossa, feltéitleniti az dluzin és mellékhelységeket.
A ribizott esoportokban tizdraihoz tilal (kdpenyt vilt), szikség szerint sepit az étel osztisiban,
leszedi ar edénveket.
* A délutanos dajka megeérkezéséig feliigyel a gyvermekekre az iltozohen ¢s mosdaban, segit a
gvermekek gondozasaban, Glidztetésében a muszakjaban hozza tartozd csoportokban.
* Az ovond kérésére foglalkozisok eldit portalanitja a csoporiszoba padldjar.
A délutini munkarendjében az alibbi dllando feladatokat kiteles ellitni a csoportjaban lévd feladatai
s eyveb feladatain (a munkakién leirds részletesen tartalmazza) tal:
® Sepit a miszakjaban rabizott csoporiokban a gvermekek dltbztetésében, kiadasaban.
o FElvégzi a csoportokban, mellékhelységekben, és az épiiletrészhez tartozd iroddkban, felndtt
Gltdzoben az esti takarftast, portalanitst, felmosdst ¢s a szilkséges szerinti ferttitlenitést,

]
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= Az esti takaritast Ggy kell végeani, hogy mig a gyvermek az dvodiban tandzkodik (legkésobb
17.00) addig hasznilhatja a mosddt, valamint jitszhat az dsszevont csoportnak kijelalt
csoportszobdban az &ltala vilasziott jarckkal.

#  Osszeszedi a szemetet, kilirit @ kukdkat (az udvant is).

Egyvéb rendelkezések
* Az ovoda targyait ¢és eszkdzeit feleldsséggel haszndlia és Ovija, a biztonsagiechnikai és
tizvidelmi eldirsokat mindenkor betartja.

o  Munkabeosztds alapjin xrdskor ellentrzi az ajtok, ablakok bezirdsat, az dramtalanitdst.

= A munkatirsi és kbzalkalmazotti értekezleteken részt vesz.

* Az ovoda kulesaiért teljes felelbsséggel tartozik.

¢ A szimira kisdott tisztitd- és mososzert gazdasigosan haszndlja,

o  Munkakdriilményei javitbsdhoz sziksépe tirgyi feltételck fejlesztéséher a kiliséoverés
tervezésénél javaslatot tehet.

* A pyvermeckekrdl pedagogiai informacior az dvoda belsd életérdl, pazdasigi helyzetérdl
felviligositast nem adhat.

+ A pvermekekkel, sziildkkel és munkatrsakkal szemben wdvarias magatantist tandsit
Munkaiddben csak a legszilkségesebb esetben haszndlja a telefont, maganiigyveit gyvorsan, a
munkafolvamat zavardsa nélkil intézze el.

¥ Az dvodapedagdgus munkakiri leirdsa

Kiizalkalmazott neve...
Munkakir megnevezése: ovodapedagbgus
FEOR szama: 3419
Munkavégzés helve: Hortobdgyi Nyitnikék Ovoda
4071 Hortobdgy, Erdei Ferenc utca 2

Munkaidd: heti 40 dra. amelybdl 32 orat kell a kézvetlenfll az dvodai csoportban a gyermekek
fejlesztésével, foglalkozisok szerverdsével eltilteni.

A munkéltatdi jogkir gyakorldja: intézményvezeth

Helyettesités rendje: az egy csoportban lévd dvondk helvettesitik egymdst, mas esethen helvettesitésérdl
kiizvetlen felettese, az imézményvezetd gondoskodik

Ald- €5 filérendeltségi viszonya: Az ovodavezetd kizvetlen irdnyitésival Bnélldan vezeli a csoportjat,
a neveldtestillel altal elfogadott szabalyzok, normak alapjan. lranyitja, szervezi a csoportban dolgozo
dajkét. 3 napi hidnyzas esetén, az gy csoportban dolgozd dvondk helyettesitik egymist, aron tal az
dvodavezetd osztja be a helyettesitést.

A munkakdr célja: A kozségben 816 3 — 7 éves kord gyermekek szakszerd pondozisa, nevelése,
dnmagdhoz valé fejlesztése, hogy iskolakezdésig kialakuljanak azon képességei, amelyek szilkségesek
a s1keres tanulashoz, az életben vald eligazodishoz.

s —
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A dolgozo feladatm:

Alapvetd teladata a gyermekek nevelése, A gyermekek fejlodésének segiiése és fejleszidse. Katelessége
és joga a kiznevelési wrvényben foglaltak szerint kizremkddni. A nevelStestillet tagjaként pyakorolja
azokat a jogokat és kdtelezettségeket, amelycket az idevonatkozo jogszabdlyok hatdroznak meg.

Tovibbi feladatai:
* folyamatosan képzi magat, tovabbképzésre jar
»  felkésziil és részt vesz nevelési értekezleten
= bemutatt foglalkozist szervez, tart (az dltala vilasziott vagy felkér teriileten)
»  képessepfejleszio foglalkozdsokat vezet
* folvamatosan egylittmikédik a csalidokkal
= seilon értckezletet, nyilt napot. fogaddorat an
= csalddlitogatist véger, kdzis iinnepeket, kirdndulasokar szervez
= kapcsolatot tart thrsimtérményckkel

# Kitelessége 8 munkafegyelem és kdebsségi egyiittmiikodés formdinak betartdsa, tervszenl
felkészilés naponta a nevelomunkira: & gyermekek folyamatos feliigyelete (nem hagyhatja dket
feliigvel et nétkil).

# A munkakor leiras reszletezése

= Ay dvonh munkaidejet és kbtelezd draszémat a mindenkori érvényben lévd
Jogszabdlyok hatarozzik meg,

= Az dvimd munkakin feladatpn az dvodai neveld-oktatd munka tartalmdit &s
szervezeti kereteit meghatirozd alapdokumentumok, és a veretd dvond
itmutatisa alapjin dndlloan, feleldsséggel vége.

» Kiteles megtartani a pedapipus  etika  kivetclményeit, valamint a
munkategyelem és kizbssegl egyiltmiiktdés normait.

= Felelis a rabizott gyermekek szellemi és testi fejlidéséén. A pedagdgiai elveivel
ellentétes biintetési eljdrisokat nem alkalmazhat,

* Minden dvoninek hivatisdbol eredd kotelessépe, hogy fejlessze szakmai és
dltalanos miveltségét, wkéletesilse pedagomial munkajat. Ennek érdekéhen
hasznilia fel az Gnképeéshen és a szervezett tovibbképzésben biztositott
lehetoségeket.

* Az ¢rvényben levi alapdokumentum eldirisai & ajanlasai szerint, megfelelden
felkészill & tervszerl neveld-oktatd munkira, Alkalmazza 3 gyermekek
tevékenysépéher szilksépes szemléhtetd eszkiziket és sepédanyagokal. Ellitia a
munkajival kapesolatos iigyviteli teendiket,
beb),... .|
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=  Kapesolatot tart a szilokkel, pedagigial és egészsépiipyi  felviligositd
tevékenyséeével hozzajdrul az Ovodal ¢z csalddi nevelés epysépének
kialakitdasahoz. Részt vesz az ovoda kizds sziildi érickezletcin. Megszerverzi ¢és
verell a csoport szili ériekerleteket, a seitkségletnek megfelelden fogadadrat és
nyiltnapokat tart, a szildket tijékortatja a pyermekél érinth dolgokedl,

* Az iskolaérentsép megallapitisiban résgt vesz.

Tamopatia az orvos, a védond, az dllami gondozont gvermekek esetében a nevelo-szilti
felligyeld munkdjat. Ellendrzi a csoporiszoba tisziasagdt, és gondoskodik az egészségvédelmi
kivetelmények betartasandl,

Feleliis a rébizott gyermekek testi epségéért, egészsdgéen. A csoportjat nem hagyvhatja feligyelet
nélkil. Seiikség eselén a pyvermek epészsép allapotirol a szilot tajékoztatja,

Az Ovoddban olyan iddpontban jelenjék meg, hogy munkaidejénck kezdetekor a munka
viepzésére, rendelkezésre illjon. Ho a munkdjat betegsép, vagy epyéb ok miatt nem kexdheti meg,
tivoel maradasat jelentse a vezetd dvononek, hogy helvertesfrésérdl idoben gondoskodhassanak,
Munkaidé alatt csak a vezetbdvond engedélyével tivozhat az dvodibal,

A pedagogiai munkaval, az ovoda fgyvitelével és mikibdésével kapesolatos — kiltelezd
graszamon kivill — rendszeresen vagy csctenkénti teendbket a vezetbovond dimutatisa szerint
viégel, Ohija ax dvoda berendezési, és felszerclési targyait, a csoportszobdban clhelyvezett leltin
thrgyakeért és az dltala haszndll eszkizikérnt feleldsséppel tarorik.

Az ovoda miikivdésével, a neveldtestiilet tagjaival és munkdjaval, a gyermekek egészségiigyi €5
csaladi koriilmeényeivel kapcsolatos hivatali titkot kiteles megdrizni.

A pvermekeket mindennap szabad levepdre viszi. A kinti tartdzkoddst az dvond minden esethen
tervezze, szervezee meg. Gondoskedjék a gvermekek tevékenykedtetésérdl, és a szliksépes
eszkizdkrol,

Sétakra gyermekcsoporionként minimum 2 felndttel indulhat ¢l ar dvond. Egynapos kirandulast
csak a szilldk beleegyezésével, és a pyermekek megfeleld elldtisa mellett szervezhet, ezeken a
kirandulisokon a csoport mindkét dvondje, = a dajka kiteles részt venni. Eldzetesen meg kell
gybzidni a hely balesetmentességéril,

Mindennap ellendrizze, hogy a baleset és munkavedelem szempontjibol a csoport szobdban,
udvaron, gyermekiltzoben, mosdoban, rendben van-e minden.

A pvermekvédeimi feladatok ellatisa minden ovond kitelessége, a neveldi tevékenység szerves
resze, Figyeljen fel ha a gyermek magatartasdban, fejlodésében rendellenességet tapaszial.
szildvel epyiumdkidve tegyen meg mindent a kivaltd ok megsziinletésére, vagy
ellensilyozisira, szlksép esetén kéne a szakember sepitsépdl(orvos, pszicholopus,
gyogypedagogus, logopédus). A csoportjdban olyan légkirt teremisen, melyben biztositott a
gyermekek kiegyensilyozott érzelmi fejlidése is.

Gondoskodjon a napkdzben megbetegedeit gyermek elkilfnitésérdl, lefektetésérdl, szilksép
esetén elsdsegélvnyijtaseol, il orvoshoz viteléndl, A szliloket a lehetd legrévidebb idd alatt

ertesitse,

Fertdzd megbetegedést illetve gyanigdt jelentse a vezetimek.
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# -0t napon tl hidnyzd gvermeket csak orvosi igazolas cllenében engedheti be a csoportba, kivétel
a vezelh ovone vagy a csoport dvondjétdl eldzetes engedély alapjan taivolléve gyermek.

# -A vezelh ovond iranyitasival 5 a munkatervek alapjin az dvindk folyamatosan kapesolatot
tartanak a kilonbied imtérménnyel, szervezetekkel, dltalinos iskoldval, kollégiummal,
alapitvannyal szocidlis és joléti szolgalatial, a civil szervezettel.

Az ovino a kdzvetlen hozzd beosztont dajka pedagogial irinyitasaén felelos a dajkai
munkakon leirdsban foplaltak szerint,

v

F A fenticken tul cllatia mindazokat a feladatokat, amelyekel a vezetd feladatkdrébe utal,

Az ovedapedagigus kitelessdépei

(1) A pedagdgus slapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulék nevelése, oktatdsa, ovediban a
gyermekek i nevelds orszdgos alapprogramja szerinti nevelése.

Ezzel dsszefiiggésben kitelessége kiilondisen, hogy

F neveld oktatd munkdja sordan gondoskodjék & gyermek személyiségének fejladésérdl,
techetscgénck kibontakoztatdsdrdl, ennek éndekében tegyen meg minden t3le elvirhatot,
figyelembe véve a pgyermek egyéni képességent, adottsigait, fejlodésének idtemdy,
szociokulturdlis helyzetét,

# a kilonleges bdnasmddot igénylo pyermekekkel egyvénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egyiltmikodion pyvigypedagogussal, logopédussal vagy a nevelést, oklatdst segitd mas
szakemberekkel, a birmilven okndl fogva hatrdnyos helyzetl gvermek. tanuld felzarkdrdsdt
elésegitse, segitse a tehetsépek felismerdsét, kiteljesedésé,

# clomozditsa a gyermek, tanuld erkblesi fejladését, a kizdsségi epyiittmilkéidés magatartisi
szabalvainak elsajatitasit, & torekedjen azok betartatdsdra,

F epymas szeretetére és tiszteletére, a csalddi élet &rtékeinek megismeresére ¢s meebecsiilésére,
egylitmikiddésre, kimyezettudatossagra, egészséges életmddra, harzaszercictre nevelie a
gyermekeket, tanuldkat

# a gyermekek, a tanulok és a seilok, valamint a munkatdrsak emberi méltdsagit és jogait
maradéktalanul tisztelethen tartsa, javasiataikra, kérdéscikre érdemi vilaszt adjon

az ismercteket tirgyilagosan, sokoldaliian és viltozatos modszerekkel kozvetitse

L

#  résrt vegyen a szimira eldint pedagdgus-tovibbképzéseken, folvamatosan képezze magat,

a pedagogial programban €s az SZMSZ-ben eldint valamennyi pedagdgiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

v

P pontosan €5 akfivan részl vegyen a neveldtestillet éntekerletein, a fopadddrikon, az
innepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

# hatériddre megszerezze a kiftelezd minositéseket,

]
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# megpdrizze a hivatali titkon,

# hivatasahoz méltd magatartast tantsitson,
# a gyermek, tanuld érdekében cgylittmikidjon munkatarsaival és mas intézménvekkel.

Hortobdgy, 2016, 09. 01.
Baranyainé Fekete [lona

ovodavezeld

Tudomasul vettem:

= ______________________________________________________________ ]
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¥ Ar intézményvezetd munkakiri leirdsa

Munkakér megnevezése: intézmenyvezelo
A munkakde betBlit neve:

Kulcsszama: 371012
FEOR szim:

MUNKAKORI LEIRAS

Munkakdr heti munkmdeje: 40 dra
Kaotelezo oraszam: 12 Ora

Képzettsepi elofeltétel; Foiskola véprettsée
Iskolai végzettséy: Foiskola

Szakképzetiség: ovodapedagbgus

Az dvodavezetd feladata:

A Hortobagyi Nyitnikék Ovoda egyszemélyi felelos vezetdje.

Gvakorolja mindazoket a munkaltatdl, tanbgy-igazpgatis, pedagogmal. gazddlkoddsi feladatokat,
amelyeket a fenntartd &5 a jogszabily eloir.

Képviseli az intézményt az dnkormanyzatndl, dllami és tirsadalmi szerveretek el

Munkaltatoja:

Hortobagy Kiizség Onkormanyzatanak Képviseld Testilete

Beszimolisi kitelezettséggel tartozik évente egy alkalommal Hortobdgy kizség ﬂlnkunnﬁn}rzaﬁnak
Képviselbtestillete eldit,

Az intézményvezetd munkaltaidi jogkiire

F  Alkalmazza az intézmény dolgozoit.

# Besorolja, valtopasok szerint modositja, nyilvantartja a dolgozokat a megfeleld kizalkalmazotti
osztdlvba és fizetesi fokozatba.

# A dolgozdk  kdzalkalmazotti jogviszonyival kaposolatos iratokat, illetve maésolatokat
rendszerezve nyilvantartja, a valiozdsok szerint modositja, és brzi.

# A dolgozok bérét figyelemmel kiséri, &s a bérek javitdsit (a bérgardilkodd engedélve alapjin)
elvégzi,

# Folyamatosan ellentrz az ovoda és a melegitbkonyha mikddési rendjét és a dolpozik
munkafegvelmél. Az ellendraésekrd] esetenként feljegyeést készit, Ténvek alapjin
mindsitéseket készit. A vonatkozd jogszabalyoknak meglelelben ellendrzi a gyermekveédelem,
a munka- ¢és balesetvédelem, a tlzvédelem feladatait,

# Elkésziti a deolgozék munkabeosztisit. Gondoskodik az  Gsszehangolt munkarend
kifligpesztéséral.

#  Figyelemmel kisén a helvettesitéseket.

# Figyelemmel kisén a szabadsagok nvilvantartasat.

# Az dovoda neveliitestiilete &5 fisszes dolgozaja szamara értckezictet szervez.

# Az mtérményen beliili érdekcsoporiok véleményeének kikéresével tajékozadik, majd javasiatot

ad fenntartdé részére az dwvoda és bilesdde napl nyilvintartdsibozr, 3 nyan és téli
szilneteltetéséhez, a nevelés nélklli munkanapok szdmdnak és tartalménak megszervezéséhes,

e
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= Segitséget nyvijt a sziiloknek a gvermekelhelyvezéshez.

F Rendszeresen cllendra az ovodai biitesddel konyhai intézmény egves réseteriileteinek munkajat,
tevékenységét,.  Ellenorzési feladatait  megosztin ar  Ovodavereto-helyettessel,
élelmezésveretivel, bilcsddel szakmai vezetdvel.

Az intézményvezetd tanligy-igaz gatdsi jogkdre

# Maprakészen vezeti az dvoda torzskonyvét

Elkészit az ovoda statisetikagat.

A pyermekek Oovodal intézmény felvételét megszervesi. Felvételi és elbjegvzési naplin vezet,
Gondoskodik az évodihoz érkezd Ggyiratokat naprakész ikiatisirol, és megfeleld hatiridin
belilli elintézéséral

Gondoskodik az ovedal irattar folyamatosan vezetéséral, az ligyiratok selejtezésérol

Ellendrzi az ovodaba felvett gyermekek nyilvantartasat, a felvételi és mulasztisi naplé pontos és
az ovodai csoportnaplok vezetésct,

Az igazolatlan hidnyzas esetén felsedlitast kild, az elkilitiza tankdieles gyermekel nyomon
kidveti és jelzi az ij lakohelyénél,

A gvermek beiskoldzisihoz szakvéleményt ad.

Sziikség csetén véleményt kér a pedagdgiail szakszolgalatoknal,

Segitseget nyvijt a gyvermekek beiskolazasdinak megsrervezéséhes,

b . b U

b

Yy¥yw

Az intdeményvezetd pedaghpiai jogkiire

Az dvoda éves pedagdgial munkatervéhez a kiemelt feladatok megjellése, elfogadtatisa,

A nevelotestiilet veleményének figvelembevételével megszervezi az dvodai csoportokat.

A nevelotestiilet javaslatail alapjan Gaszedllitja az ovoda pedagogial programjat és munkatervét,
hazirendjet.

Ossrehangolja és jovihagyja a csoportok napirendjél.

Segiti az dvodapedagdgusokat a nevelés szakmai munkdjiban.

Segitsépet nyljt a pedagdgiai munka felkészliléséhez & a nevelds elemzésthes.

Mindsiti a pedagdgusok szakmai neveldi munkijitl, és a tovabbi feladatokhoz Otmutatist és
javaslatot ad,

Figvelemmel kiséri a gyermekek fejlodésének elosegitését és feglesztését.

Birtositja a szakmai munkakizdaségek mikadését.

Sepitu az intézmény dolgozdinak szakmai fejlodését, s ennek érdekében tovabbképeéscket,
tapasrtalatcseréket szerver.

MNevelbi, munkatarsi ériekezletek eldkészitése, lebonyolitisa,

Sriilon értekezletek, nyilt napok, fogaddorik nvomon kiivetése, segitése.

Tehetséggondozas, a felzarkoziatas ¢s az cgyénm fejleszies figyelemmel kisérése.

Az dvinik €5 gondozondk adminisztracids munkajanak ellendrzése.

A palyazatokon valé részvetel dsztdnzdse, segitése,

b i ol YYYY b

YNV WYY

Az intézményvezetd pazdalkodisi jogkdine

A fenntartd dltal biztositott koltsépvetés keretein belill gazdalkodik.

A dolgozok véleményénck figvelembevételével dsszeallitja az ovoda kiltsépvetését.

# Az ovoda fenntartasaval, karbantartisaval és felgjitasaval kapcesolatos munkik felmérése,
megrendelése, a munka ellendrzése,

# Gondoskodik az dvoda épililetének, berendezésének, udvarinak karbantartasdrol, a
kimyezetvédelmi, - egészségiigyi. — munka és tilzvédelmi, valamint a baleseivédelmi elbinisok
mepgtartisirol.

# Az dvoda felszerelését és esrkizeit folyamatosan fejleszt, 0] eszkozbket szerez be.

e
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Ellendrz a vagyvoni nyilvantartasokat,

>

# (Gondoskodik a munkavédelmi, o thevédelmi és balesetvédelmi oktatisok megszervezésérol.

# Gondoskodik az intézmény  eszkdzeinek, berendezéscinek  szabalyszer  leltdrozasandl,
sclcjtezéséral.

# Birtositja az értékes pépek, eszkizok tirolasit. Amennyiben az dvoda és a konyha midkodésével
kapesolatos feladatait a kiltségvetés keretén beliil nem tudja biztositani, a fenntantd intérkeddsét
irdshan kérje.

A munkakiri leiris batalya

A munkakdrn leiras az aliiras napjan Iép ]:atélyba és v:smvunﬁslg Srvinyves.
Hortobagy, 2013, 08... ;

A munkakiin leirdishan foglaltakat megismertem, tudomdsul vettem, azt magamra nézve kiitelezdnek
tartom ¢s maradéktalanul teljesitem. A munkakori leiras egy példanyit dtvettem,

Hortobdigy, 2003, 08. ......ccovivvirinimmmrassamsrerrnrsnrrsnnees

—_————
Hortobdgyl Myitnikek Cvoda pidal 0



Szervezeti és mikOdési szabd lyzat

Adatkezelési szabdlyzat

Adatallomany: az egy nyvilvintartd rendszerben kezelt adatok Gsszessége.

Adatfeldolgozis: arz adatkezelési miveletekhez kapesolddd technikai feladatok elvégedse,
figgetleniil a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertal és eszkiriol, valamint az
alkalmazas helyétdl,

feldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséepel nem rendelkezd
szerveret, aki vagy amely adatkezeld meghizasibol - beleértve a jogszabaly rendelkezése
alapjdn térténd megbizist is — személyes adatok feldolpozdsat végzi.

Adatkezelés: ax alkalmazott eljardstol figgetieni] a sremélves adatokon végrett birmely
mivelet vagy a miveletek Jsszessége (gvujtése, felvétele, rigritéze, rendszerezese,
tirolisa, megviltoztatisa, felhasznilisa, tovdbbitisa, nyilvinossdgra hozatala,
dssrehangolisa vagy Osszekapesoldss, zéroldsa, tirlése &8 megsemmisitése, valamint az
adatok tovabbi felhasznalasangk megakadalvorasa). Adatkezelésnek szimit a fénykép-,
hang- vagy fizikai jellemzok { ujj vagy tenyémyomat sth) rigzitése is.

Adatkezeld: az a természetes vagy jog személy, illetve jogi személviséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely a személves adatok kezelésének céljit meghatirozza,
az adatkezelésre vonatkozd dBntésekel meghozza s végrehatja, vagy az dltala meghizott
adatfeldolgozdval végrehajtatja

Adatmegsemmisités: ar adatok vagy oz axokat fartalmaxd adathordozs feljes fizka
messemmisitése.

Adattovabbitas: ha az adatot meghatirozott harmadik személy szamam hozzaférhetove
teszik.

Adattirlés: az adtok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasuk tibbé nem
lehetsépes.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személvizségpel nem
rendelkezd szervezet, amely vagy aki nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel vagy az
adatfeldolgozdwval.

Hozzajarulds: az érintett kivansaganak onkéntes és hatdrozott kinyilvanitasa, amely
megteleld tdjékoztatison alapul. és amellyel félreérthetetlen beleepvezdsét adja a &
vonatkozd személyes adatok — teljes kel vagy egyes miveletekre kKiterjedd — kezeléséhez,

Kiilinleges adat:

* afaji eredetre, a nemzet: &s etnikai kisebbséghez tartozasra, a politikai vélemeén
vagy partallisra, a vallisos vagy mas vilhgndézen meggygazﬁdésr:, ar drdek
képviseleti szervezetl tagsagra,

®  az eglezségl dllapotra, a kiros szenvedélyre, a szexuihis életre vonatkozo adat,
valamint a blnilgyl személyes adat.
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Spervepell & mibkiidest seahdlvial

Sremélyes adat: birmely meghatirozoll { asonositott vagy azomosithatd) természetes
személlyel | tovibbiskban: érinteft) kapesolatba hozhaté adat, az adathd] levonhatd, az
érintettre vonatkozo kivetkeztetés. A személyves adat az adatkezelés sorin mindaddig
megdrzi e mindségét, amig kapesolata az érintettel helyvredllithatd. A személy killdndsen
akkor rekinthetd azonosithatonak, ha ot — kdzvetlen vagy kbzvetve - név, azonositd jel,
illetleg egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentdlis, gazdasdgi, kolturdlis vagy szocidlis
azonossigara jellemzd Enyezd alapjdn azonositani lehet.

Melléklet az adatkezelési szabalyzathor.

A kizalkalmazotti alapnyilvintartis adatkiérel a Kjt.5. szdmi
melléklete szerint | Adatkar

e,

sziileresi adatek

taj szama,

adiazonosith fele

lakokelve, tartdzkoddasi helye,
telefonszama esaladi dllapota
gvermekeinek soiletési idefe

egveh ellartoliak szama, az eltartas kezdele

Adatkir

“ kiralkalmazott
legmagasabb iskolai vépzetisépe ( thbb vépzetiséy esetén valamennyi):
oklevelet, bizonyitvanyt kiallitd intézmény mepnevezdse, az oklevél,
bizonyitvany szama, kelte
szakképzeitsépe:
MCENEVEREse

a szakkepzettseget, szakkepesitést tanbsito oklevelet, bizonyitvanyt kidllitd
intérmény neve
az oklevél | bizonvitvany szima, kelte
iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett
bizonyitvanyt kiallito vizsgakdzpont megnevezése, szakképesités megneverése
- btzonyitvany szama, kelte
tudomdnyes fokozata
idegen nyelv ismerete

111, Adatkir
* kizalkalmazott korabbi munkaviszonyaiban toltétt idbtartamai a Kjt.87/A8-a alapjan;

a munkahely mepneverdése
a munkaviszony kezdecte
a munkaviszony megszinése

-—_—_,|-¥-/Y
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Szerveseti s mikildési szabdlveail

az eltbltdtt idGtartam
a megszinés modja
IV, Adatkir
* kizalkalmazott
kizalkalmazotti jogviszonyanak keadete
* - abesorolashoz
*  ajubileumi jutalomboz
felmenteési idohiz
a jogviszony létesitéschez sziksépes erkflesi bizonyitviny széma, kelte
a jubileumi jutalom és a vépkielégités ménéke kiszimitisinak alapjdul szolgals
idbtartamok

V... Adatkiir
a kizalkalmazottat foglalkoztatd szerv neve, sedkhelye, statisztikal szamjele
e srervnél a jogviszony kezdete

a kizalkalmazoil jelenlegi besorolasa, besorolasanak idopontja, vezetdi
megbizasa, FEOR szima _

cimadomanyozds, jutalmazas, a kitiintetés adtai

a mindsitések idipontja és tartalma

hatalvos fegyelmi biintetése

V1. Adatkir
# sremélyi juttatasok

VII. Adatkir
A kiizalkalmazott munkdbol vald tdvollétének jogeime &5 iddtartamia

Y111 Adatkor

A kizalkalmazotti jogviszony megszinésének, valamint

A végleges €5 a hatarozott ideji dthelvezés idépontja, madja, a végkiclégités adatai
IX. Adatklr

A kbzalkalmazott munkavégzésére iranyulo cgyéb jogviszonvival dsszefligps adatai
(errd] a Kjt. 41.§ (1)-(2) bekezdése szol)

17. FUGGELEK

Csoportnaplé

Mérés rendszer

Egyéni fejlidési napld mintdja
Segeédlet a fijlesziési tery készitdséher

A csoportnaplé elektronikus.

-_———
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Szervezeti s mikikdési szabdlyzat

ﬁ'\'aﬂﬁ%‘
@:‘a\ j
; Hortobdgyi Nvitnikék Ovoda

4071 Hortobagy, Erdei Ferenc utea 2
hortobagvovif@ gmail.com
200722
Kornyezet és termeészetvédelmi pedagogiai programja alapjin vezetett

OVODAI CSOPORTNAPLO
CSOport
A napldt megnyitotta: A naplit lezirta:
avond ovond
dvodaveretd - ~ évodavezetd
P.h. P.L.
Hortobagy, . Hortobagy,

e e ——
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Szervereti &5 mikifdési szabalyzat

A gyermekek neve, jele

S5z Név Jel Sez. Neév Jel

10

12,

13.
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Szervezeti ¢5 makibdési szabilyzat

Napirend I,

2017, szepeember 01 - 2018, mdjus 31,

A tevékenységek

A revékenységek megneverése
vége

Napivend I,

Hortobagy! Myitrigeék Ovoda oldal 5&



swervereti &8 mikGdeési szabad lyzal

A tevékenységek

A tevékenységek megneverdse
vige fdfdfivartam

Hetirend

Kzabadiddy revékenység hetenie
15,15 16 éra

Szerida Bibliai délutin
14,30 - 15 dra_

Sznbadidis tevékenység kethetente
15,15 — 15,45 dra

R e ———|
Hertobdgy Myitnike Cvoda aldal 57



Szervereli é3 mikidési szabilyzal

Rajzolis, mintdzis, e
kézimunka

Enck, zene, énckes
jaték

Megjepyzés Csttdrtikon a két esoport nagycsoportosainak dssrevont fesmevelési
tartunk.

A gyermekek beosztasa élethor szerint

Riscsoportos kori gyermekek

Kdzépsd croportos koru gyermekek

Nagyesoportos kori gyermekek
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Szerveseli €5 mikfidési szabalyzat

A csoport nemek szerinti és életkori megoszlisa a nevelési év Kezdetén:

3-4 évesek

5-0 évesek

6-T évesek

— e ———————— —— — e ———
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Seerveretl ds mdkidés] szabdlvaal

A gyermekek lakéhely szervinti feloszidsa

Kinya

Egyehk - Telekhiza

OSSZESITETT ADATOK A GYERMEKCSOPORTROL

KULONLEGES BANASMODOT IGENYLO GYERMEKEK

A sajatos mevelési igényi
gvermekek neve

A fogyvatékossig
tipusa

A
nyilvintartisha
vitel idopontja

BOLCSODEBE JARTAK A 2015/16. NEVELESI EVBEN

Balesadéhe jartak

Lanyok szdma

Filk szfimsz

ﬂEEIﬂBﬂl’l
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Srpervezet] ds mibkidési seabdlveat
e e e eeee————————————————— ]

GYERMEKVEDELMI ADATOK

Nagyesalidos

Veszélyeztetett

Videlembe vett

Cralddba fogadids

A GYERMEKVEDELEMMEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADATOK

A pyermek neve

A nyilvintartisha viétel

kerdele

A probléma megjeldlése’
vige

1 Példaul hitrimyos helyveet, lalnsozoitan hitrinyos hebyzet, allergids, pybpyszertezékenyaéy, bintalmaris sib.
. —  — — — —  —  — —  — —  —  — — _ __ __________________J
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Bxervezeti és miikbidési szabdlyzai

TANKOTELESSE VALNAK A 2017/18. NEVELESI EVBEN

A nemzeti kiznevelesral szold 2011, évi CXC, thrvény 45. § (2) bekezdése szerint a gyermek
abban az évben, amelynek augusztus 31-g a hatodik életévet betdlt, tankdteles korivi valik,

A hatodik detéviiket auguszius 31-ig
betilta q'ermekek

neve

;

Feladat

{heutahi a pedmpdrai sreksrolzdlnthor, saibivel Wrtend
epvenersidinids nr Bholadreiey iekimedhen. . )

oo Focl bl Foull bl P Bl L B

Az itt felsorolt gyermekek a jelzett idopont utin abban az esetben maradhatnak tovdbbi egy
dvre dvoddban, ha arra a szakértdi bizottsdg javaslatot tesz.

A hetedik életéviiket auguszius 31-ig
hetiiltt gyermekek

MEeve

A szakértdi bizottsdgi hatdrozat szdima,

kiallitdsinak dituma
(i szakertde wilemdmyt a 2020 E. (VIL 315 EMBS -rendele
D304, § (2) bekeedds d} éa 2] postip alegidn o gyermek follddésts
v ivehd dokimntigio ey tarlalmiezs)

R ——
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Spervereti és mikbdeés seabdihyzat

NEVNAPOK NYILVANTARTASA

Szeptember

Janpdr

Aprilis

SZULETESNAPOK NYILVANTARTASA

Hartabidgyl Myitnikék Owvoda cddal 63



E:un-zEti & mikicési ;nhiEI

Auguszius

TERVEZETT PROGRAMOK

A program

idipontja A program megnevezése Felelis/megjegyzés

_——
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Srervereti e makides seaha El

MEGBESZELESEK A CSOPORTTAL KAPCSOLATBAN
ANEVELO-OKTATO MUNKAT SEGITO MUNKATARSAKKAL

A révztveval alfdirdsa

——— M  —
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Seervereti é3 mikhidési senhilyznt

NEVELESI TERV

20. szeptember 01 - 20. november 30,

Az egészséges életmod alakitasa

Az érzelmi, erkilesi és kizbsségl nevelés feladatai

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés feladatai

— —€$m——m————
Homobdgyi Myitnikék Cvoda oldal &5



Srervereh éx mikideési szuhdlyvznl

SZERVEZESI FELADATOK

201. szeptember — november

Feladat Felelis Idipont/hatiridé

—_—_—mms— —
Hortobdgyi Myitnikék Ovoda oldal &7



Szerverell & mikidesi szabilveal
—

A NEVELESI TERV ELEMZESE, ERTEKELESE

I
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Hortobagyi Nvitnikék Ovoda 200 722

A CSALADLATOGATASOK NYILVANTARTASA

A gvermek neve A résztvevd pedagbgusok neve

e ———— — -
Hortobagyi Myitnikek (voda oldal 81
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SZULOI HOZZAJARULO NYILATKOZATOK

A Szl aldfrdso

' AT pl. Bovképezds, videofelviétel, dvoddn kivitli programok, hitokiaths ab

@
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Ovod4n kiviil szervezett programok

A program
A gvermekek névsora ti edlja

Kisdriy felndftek

e — . ]
Hartobagyi Myrtnikek Cvoda oldal 83




Mérési rendszer

Megfigyelési és eselebedtetdsl spempontsor

Forras: Dr Bakonvi Anna

A grermek neve:
A megfigyelds ideje:

Cyop

T
A megfigyelést vigerte

Szempontsor

Teriiletck

Eriékelés

L Saociilis kipessigek

Erds | Gyenpe

Riszteriiletek jelemzése

I. Tarsas kapcsolatok, javék, neveliségl
srEnt, srokisismere

a) Térsas magatartde, kivlsség
szokiisok, cgyltrmikodési
képessigek

b}  Erkolesi tald képessdy,
udvariassig, érinthezdsi
szoksok, alkalmazkodis

2. Erzelmek, mitiviciok, bedllitodss,
akuratl megnyilvinulisok

a) Erzelmek, motivicidk, bedlliiddds

b Akarati tényezik

IL Ertelmi képessigek
1. Kognitiv szférs

) Gondolkodisi miveletek

| fogalomismeret, ijckozottsig

| dsdzehnsonlitas, megkalonbozetés

kivekevietes, itEletalkotis

oaFElyoEis

konkretizilis, dlaldnostids, csoporiosits,

szamfogalom, téri, iddbeli viszonyok,
5 X

by Perichikos fumkcldh mdkibdése

konceniracio, feladattartas, figyelem

érdeklidés

emlékezet

kepzelet

problémamegokdt kipessts

1. Erzéksrervi seféra, percepeio

ieststmalsmerst

balliséredkelés (auditiv percepein)

Erdsérzikelds {vizullis percepcid)

tapintisos érzékebds (taknlis percepeid)

koordindcios miktidds

téri irdnyok, relacick erethelese,
idtiéradkelés

IIL Verbdlis kipességek

1. Myvelvhasmndilai

&) flﬂszamggb, folyamatps beszdd

jelendse

b} A beszéd herlasagn, a nyebbelvessép

L, Verbilis kommunikdicit

1) Beszederies

b) Nyelvi kifejezihészseg

IV. Testi képességek




1. Nugymozgisok

=

21 Mosgiskoordinicid, motoros

képessipek

b} Téri fajékoxddis nagymozpisszal a
cxelekves semijén

2. Finom — motorikes mozgisok

a) Abrazold tovikenysep (rajzolis, fesies,

mintizis, kEzmunkazis)

b) Abrizobis a mindenmapi életben (jawek,
barkdcsolis, disrités)

szakemberck

A pvermek értékelése
Seacidlis Ertelmi Verbilis ‘Testi kipessigek
kiépességek képességek kiépessigek
Erdsstgek
Gyengeségek
Fejlesztendd
teriibetek
A fejlesziéshe
bevont




Fejlidési napla

Hortobagyi Nyimikék Ovoda

Sfejlodési napldja

Kisfecshe csoport

A napldt megnvyitotta;

ovodapedagdgus

Hortobagy,..............

thsgeidflitoma: Baranyainé Fekete Hona belsd gondogd

A naplot lezarta:

ovodapedagdgus

Hortobagy, . coavvueivini



Adatok a

ek fejles ;

1.A gyermek adatai

Neve

Sziiletési helve

Sziiletési ideje

Lakeim - telepiilés

Utca, hazszam

Telefon

Anya

Apa

' Lakas

TAJ szdm

2. Csaladi adatok

Anya lanvkon neve

Sriiletési éve

Iskolai végzettsége (nyilatkozat)

Foglalkozdsa

Apa (gondviseld neve)

Sziletés) éve

Iskolai végzettsége (nyilatkozat)

Foglalkozdsa
Testvérek neve Sriiletési évik, tanuloi
Jogviszonyuk

L

2,

3.

4,

5.

6.

A csaladban eldforduld tanuldsi rendellenesség (kinél, mi)

3.1. A csalid srociilis helzete

j6 anyagi helyzet atlagos hitrinvos | veszélyeztetett
3.2, A csaldd lakdskiriillményei -}
szoba | dsszkomfortos komfortos komfort nélkili
3.3.A csaladi nevelés jellemzai
korlétoza rahagyo ambicidzus | kivetkezetes




3.4. A csalad egyiitimiikiodési k'ﬁmég]e
egyilttmikodo glutasitd | kizimbis segitségre szorul

3.4. A csaladlitogatisok idépontjai, tapasztalatok




A gyermek fejlidese

4. Méhen beliili fejlédést befolyssolé adatok

4.1. a terhesség kiriilményei

| problémamentes veszclyeztetett
Megfegvzes: o
42.a sziilés lefolyisa
sima csdszar vikuumos foghs
felsirt éleszteni kellett | Egyéb:
4.1.3. a gyermek sziiletési adatai
Suly: g Hossz: cm
 Egyéh:
5. Csecsemd és kispyermekkori fejlodése
5.1.étkezési szokdsai
SZOpAs honapos koraig jo evo rossz evi
vegyesen tiplalkozott hénaptol 0 evi [OSSZ eV
5.2.alvdsi szokisai
nyugodt alvd volt | sokszor felsirt | Valtozott:
5.3.betességei
Fertbzd:
Kronikus(allergia,sth):
Egyéh:
5.4. mozgasfejlodése
hasra fordult feliilt madszott felallt Jart
, 5.5.a beszéd alakulisa
hangra figyel | pogicsél elsd szo | fogzas:
|
5.6. akarati tulajdonsagai
kiegvensiilyozott .| nyugtalan valtozd hangulati

Egyeb:




5.7 betegségel
Ferthzd:
Kronikus:
Egyéb:
__5.8. akarati tulajdonsagai
egylittmiikodo | ragaszkodd APTESSZIV félénk
diihkitorésre hajlamos
Kedvelt jarek:
| Félelmei:
Madszer, amivel hatni lehet rd:
Egyéb:
5.9.szobatisztasdg alakulisa
szobatiszia éves korban | agytiszta éves korban
A szoktatas modja, jellemzii:
| Egyéb sziildi kizlendi:
A sziils elvarasa:
1.Ha hitokeatas lesz az ovoddban, akkor..............
Ditum: aldiras:
6. A gyermek dvodaskori fejlidése
6.1. A besroktatas jellemzoi
Anivas heszakinlis Elst naptil egvedill K danye Mehezen
jar alkalmazkadatt alkslrmarkodon
Gyorsan vigasztakidon sint Bakat sirt Nem it
Egyéb:




6.2. ﬂnﬁllﬁsﬁg fejlidése )
Relipemel / ] Kimenetmel

aniszntgﬂis SO0 Ss[O0[STO]Ss
i Olivaés
o Wetkieds
= Cipoflizés
o Cipokines . I
+  Etkesés |
* Kéxmosis
Wi
o Frebkendd
Munka
*  napossig
& cpviistmiikidés
& feladurvallalis
| & meghizatds
Jaték R|I R [I |[R [I |R |I |R |I
= pyakorld
o szerep
*  szabily
& firsas
= bab
®  dramatizal
s harkhcssl
Kitéltési magvardzat- O = 6nillé S = segitségre szorul
R = részt vesz | = irdnyit K = Kkitarto
T:nullis EO[ B [EO| B [EO| B [EO/ B [EO| B

mese, virs
s ének, énekes ).
#*  rajzolas, mint.
®  OOEEAs
« malematika
»  kimyezetism,
Kitoltési magyardzat: E = érdeklodd O = iinként vesz részt
B = be kell vonni

o
]
=

6.3. Akarati hlla;dnns:ignk

Belépdandl i Kimenetnél

Felndtiekhes: vald viszony

ey ks

elfogadd

—f

elutasitn

koztmbis |




| »  rapasrkodd |

Kovidezaihoz vald viszony

wErelh srerep

alknlmazkodd

egyitmakoda

e lutasiidy

seritbkdsz

apressziy

Frzeimi dlete

ksegyensilyozott

crigzakos

mvugtalan

viltozi ang.

wikrkdrod

egyéh

7. A gvermek képességstruktirdjanak fejlodése

Belépésnél / / / Kimeneing]

Motorikum

* oagymoagasok

& finomemddorike

& yiEuomoboTns K

| Testtudat

téri djfkonddis

sikban tjck.

idivben tijek.

teElgimaE

dominancia

Kommunikieids k

besatdirnds

i)

besetdianalom

bangkipets

szokimes

elvont E'I'EI' h

mondaialkotis

LE BE BNE BENE RE ]

srivegalkolis

Kuéltesi magvarazal: + vagy - jelzés

Kognitiv képesstgek 5 éwes kortdl K meneinel
Sindelar vizsgilieljdras / ! !

dszlebiy aoditv | vizudlis

figvelemn A v

emlékere Rodvie | H.tdw

intermaodalitis pontos | gvenge

s axerialdis pantog. | gyenge

Kitdltési utmutato. A = auditiv V = vizuilis R = rovid tavi H = hosszi tivi
P = pontos Gy = Gyenge

Egyéb:

DIFER 3 evies korial ! ! Kimenetnél
Akavatt tulajdonsdgok /

pont | %% | szint | pont | %% | szint | pent | %% | seine § pont | %6 | s

- lrgag helvrethe
[~ kaposolatfelvétel
- erhioles éraek




- feladatvillalis

- feladatiarias

- koncentricid

- erkiiles drotk

Crondoliodas

- tapasztalati deszeflipeds

- pasztalat kivethkezieiés

#elacio - mokines

Szamolisi készsdg

- sedmlilas

RpeTEETT

- srimialis visseafelé

| - miiveletck pabcikakkal

- szamképlclismerés

- sEAmolvasas

e
e
— ]

Heszédha Hﬂ'ﬁ'ﬂ ks

Irdsmuozges - koordindcid

Kitgltési atmutato: Akarati tulajdonsigok értékelése 1 -5 - ig.

Gondolkodss, relacid, szamolasi készség értekelese : E = eldkészitd

K = kezdd szint H = haladd szint B = befejezd szint O = optimum szint

Egyéh:
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Segédlet az egyéni fejlesctéshez

Egvéni fejlidés

14

Ailng

Termésrether
vald viseony

Srocalizacid




A skila ériékel és borzikapesolidd elvarisok

5 Cnillcan vegzett tevékenység

4 Kis sepitsdppe] vépzett tovikonysdp

3 Probalkozik a tevikenysip elvégaéstre, de segitsigre szorul
2 Sok segitedget igényel

1 Motivilt a ievékenységre, probdlkozik

0 HNem drdeklbdik a tevékenvseg irdot

8. A gyermek ovodai elomenetelének dsszegzése

Harmonikusan Felzirkdztatishan | Paricholeripiin Logopédia

fa Lt

reszesill kezahist kapoit

Fejlesatd
foglalkozdsra jin

Epeh:




10. A pyermek érdekében tirténd konzulticiok

Hedy, Idid

Téma

Megallapodds

Részrvevik




A fejlodési naplo ellendrzése

Déatum

Megjegyzés

Aldiras




Mellékletek

1. A gvermek munkéi
o Emberrajz
o Csaladrajz
o Fa abrazolas

2. Sindelar értékeld fa abra
3. DIFER értékeld lapjai
4. BGR dokumentumai
o Emlékeztetod
© Problémafeltaré és folyamatktvetd megbeszélések
o Atadasi dokumentum
3. Szakvélemenyek

6. Egyeb, tetszidlegesen alkalmazott vizsgalatok értékelo
lapjai |




